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NEEILINES ATESTACIJOS RENGIMO TVARKA

Neeiliné atestacija — neperiodiSkai vykdomas universiteto pedagoginiy ir mokslo
darbuotojy atitikties pareigybés minimaliems kvalifikaciniams reikalavimams
pareigoms eiti arba veiklai jvertinimas.

Vytauto DidZiojo universiteto neeilinés atestacijos rengimo tvarka reglamentuoja
universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy neeilinés atestacijos skelbimo ir
organizavimo tvarka.

Si tvarka sudaryta vadovaujantis Vytauto DidZiojo universiteto déstytojy ir mokslo
darbuotojy atestavimo organizavimo tvarka ir universiteto déstytojy ir mokslo
darbuotojy minimaliy kvalifikaciniy pareigybiy reikalavimy aprasais.

Pedagoginio ar mokslo darbuotojo neeilinis atestavimas esant poreikiui gali biti
paskelbtas ne anksc¢iau kaip po vieneriy mety nuo atitinkamy pareigy €jimo pradzios.
Darbuotojas gali buti atestuojamas ne dazniau kaip karta per metus.

Déstytojy ir mokslo darbuotojy atestavimg vykdo Vytauto Didziojo universiteto Senato
sudaryta ir patvirtinta Atestacijos komisija.

Vytauto DidZiojo universiteto Atestacijos komisijg sudaro ne maziau kaip 9 nariai.
Komisijos nario kadencija yra 5 metai. Komisijos nariai skiriami laikantis S$iy
reikalavimy:

6.1. ne maziau kaip 2/3 Atestacijos komisijos nariy turi biiti mokslininkai,
atitinkantys minimalius profesoriaus (vyriausiojo mokslo darbuotojo) arba docento
(vyresniojo mokslo darbuotojo) pareigybiy kvalifikacinius reikalavimus;

6.2. ne maziau kaip treCdalis Atestacijos komisijos nariy turi biti kity
institucijy asmenys;

6.3. Atestacijos komisijoje turi biti ne maZiau kaip vienas studenty
atstovybés atstova.

Atestacijos komisijos posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 jos nariy.
Sprendimai laikomi teisétais, kai uz juos balsuoja daugiau kaip pusé posédyje
dalyvaujan¢iy nariy. Atestacijos komisijos posédziui vadovauja pirmame posedyje
iSrinktas pirmininkas.

Pedagoginis ar mokslo darbuotojas apie numatomg neeilin] atestavimg turi buti
informuojamas ne véliau kaip prie§ 2 ménesius.

Pedagoginio ar mokslo darbuotojo neeilin] atestavimg skelbia Vytauto Didziojo
universiteto rektorius universiteto padalinio vadovo, mokslo prorektoriaus ar studijy
prorektoriaus argumentuotu teikimu. Atestavimg organizuoja Atestacijos komisija.

Paskelbus neeiling atestacija, darbuotojas ne véliau kaip per 15 dieny Mokslo tarnybai
pateikia moksliniy publikacijy, metodiniy priemoniy ir kitos mokslinés veiklos saraSa
per kadencija.

Atestacijos komisijos pirmininkas paskelbia Atestacijos komisijos posédzio data.
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Atestacijos komisija posédzio metu nustato, ar universiteto pedagoginiai ir mokslo
darbuotojai vykdo Vytauto Didziojo universitete nustatytus minimalius kvalifikacinius
reikalavimus per kadencijg ir teikia rekomendacijas rektoriui dél darbuotojy atestavimo
ir naujo tarnybinio atlyginimo koeficiento ir/ arba priemokos skyrimo.

Atestacijos komisija iSimtiniais atvejais gali kreiptis | padalinj, kuriame dirba
atestuojamas asmuo, dé¢l iSvady apie darbuotojo moksling ir pedagoging veikla
pateikimo.

Sprendimg dél pedagoginio ar mokslo darbuotojo atestavimo bei naujo koeficiento ir/
arba priemokos skyrimo priima rektorius.

Neatestuotas asmuo atleidziamas i§ uzimamy pareigy.

Pedagoginis ar mokslo darbuotojas, nesutinkantis su Atestacijos komisijos i§vadomis
dél universitete nustatyty minimaliy kvalifikaciniy reikalavimy per kadencija
tenkinimo, teikia apeliacinj pra§yma universiteto rektoriui per 3 dienas po atestacijos.
Apeliacija turi biiti iSnagrinéta per savait¢ nuo jos pateikimo. Rektorius sudaro
apeliacing komisija.




