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VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETO PROFESINIO TOBULEJIMO FONDO
TVARKOS APRASAS

I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Vytauto DidZiojo universiteto (toliau — Universitetas) profesinio tobuléjimo fondo (toliau —
PT fondas) tvarkos apraSas (toliau — AprasSas) reglamentuoja PT fondo teikiamas galimybes
Universiteto darbuotojams siekti profesinio tobuléjimo, nustato fondo eksperty komisijos (toliau —
Komisijos) sudarymg ir darbo organizavimg, taip pat PT fondo 1éSy skyrimo, panaudojimo ir
atsiskaitymo uz panaudotas 1ésas tvarka.

1.2. PT fondo tikslas — vadovaujantis Universiteto Statutu, Lietuvos Respublikos teisés aktais ir
vidaus dokumentais bei §iuo Aprasu, skatinti Universiteto akademiniy ir neakademiniy padaliniy
darbuotojy profesinj tobuléjimg ir atliepti jy tobuléjimo poreikius, atsizvelgiant j Universiteto
strateginius tikslus.

1.3. PT fondo 1éSos skiriamos konkurso budu. Konkursg organizuoja Profesiniy kompetencijy
vystymo centras (toliau — PKVC), paraiskas vertina rektoriaus jsakymu sudaryta Komisija.

1.4. Dalyvauti konkurse, siekiant gauti PT fondo parama profesiniam tobuléjimui, turi teis¢ visi
Universiteto darbuotojai.

1.5. PT fondo 1é3os gali biti skiriamos Universiteto darbuotojui, siekian¢iam dalyvauti profesinio
tobuléjimo veiklose, kuriose jgyjamos arba vystomos kompetencijos yra biitinos darbo funkcijoms
atlikti ir kuriy dél specifikos ar kity priezaséiy Universitetas negali pasitlyti.

II. PARAISKU TEIKIMAS IR NAGRINEJIMO TVARKA

2.1. ParaiSkos PT fondo finansavimui gauti (toliau — Paraiska) gali baiti teikiamos kiekvieng
akademiniy mety ménesj, kvietime (kuris skelbiamas vdu.lt, mokymosiakademija.vdu.lt ir kitais
komunikacijos kanalais) nurodytomis sglygomis ir terminais pagal pateiktg forma (Apraso 1 priedas).

2.2. Komisija jvertina Paraiskoje pateikta poreikj seminarams, mokymams ar kursams (toliau —
mokymai), vadovaudamasi Apraso 2 priede nustatytais kriterijais. Pareiskéjas Paraiskoje turi pagristi,
kaip jgytos zinios pagerins darbo salygas, patobulins turimas kompetencijas ir kokia pridétine verte
suteiks Universitetui.

2.3. Kiekviena Parai$ka vertinama individualiai. Jei biity surinkta itin daug Paraisky, tuomet biity
sudaroma prioritety eilé pagal gauty baly skaiciy.

2.4. Komisijos sprendimg dél finansavimo tvirtina rektorius arba jo jgaliotas prorektorius.

2.5. ParaiSkos nepriimamos, jeigu pareisSkéjai neatsiskaité uz anksciau gauty 1éSy panaudojima
Apraso III skyriuje nustatyta tvarka arba buvo nustatyta, kad 1éSos panaudotos ne pagal paskirt].

2.6. Komisijos sudarymo ir darbo tvarka:

2.6.1. Komisija sudaroma i§ 6 nariy, tarp jy turi biiti akademiniy ir neakademiniy padaliniy
atstovy.

2.6.2. Komisija sudaroma rektoriaus jsakymu, nurodant komisijos pirmininka ir sekretoriy.
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2.6.3. Komisijos nariai skiriami 2 (dvejy) mety kadencijai ir gali eiti Komisijos nario pareigas ne
daugiau nei 3 (tris) kadencijas i$ eilés.

2.6.4. Komisijos nariais gali buti skiriami tik nepriekaistingos reputacijos asmenys.

2.6.5. Komisijos nariui nutraukus darbo santykius su Universitetu, atsistatydinus arba jj atSaukus,
asmuo, kuris jj delegavo, paskiria kita asmenj likusiam Komisijos darbo laikotarpiui. Naujas
Komisijos narys patvirtinamas rektoriaus jsakymu.

2.6.6. Kiekvienas Komisijos narys turi susipazinti ir pasirasyti nesaliSkumo ir konfidencialumo
sutartj (Apraso 3 priedas).

2.7. Komisijos darbo organizavimas:

2.7.1. Komisijos posédis Saukiamas kiekviena meénesj iki einamojo meénesio 10 dienos.
Svarstomos visos gautos paraiskos.

2.7.2. Komisijos posédZiai néra organizuojami ir PraSymai néra nagrin€jami per studenty ir
déstytojy vasaros atostogy laikotarpj.

2.7.3. Komisijos posédZius Saukia ir organizuoja Komisijos sekretoré, o posédziui vadovauja
Komisijos pirmininkas.

2.7.4. Komisijos posédziai yra neviesi.

2.7.5. Posédyje asmenys gali dalyvauti tik tuomet, kai aiSkinamasi ginCo aplinkybés. Taciau
Komisijai aptariant gindo aplinkybes ir priimant sprendimg asmenys negali dalyvauti.

2.7.6. Komisijos sprendimai patvirtinami bendru sutarimu. Paraisky eilé sudaroma atsizvelgiant
vertinimo baly skaiciy.

2.7.7. Kiekvieng Paraiskg turi jvertinti bent tu Komisijos nariai ir pateikti iSvadg. Kilus gincui,
Paraiska vertina tre¢ias Komisijos narys.

III. REMIAMU PARAISKU JGYVENDINIMAS IR ATSISKAITYMAS

3.1. Uz gautas léSas Universiteto darbuotojas jsipareigoja bendradarbiaujant su PK'VC parengti
trumpg (iki 2500 Zodziy) atsiliepimg apie gauta naudg ir (arba) pravesti mokymus kitiems
Universiteto darbuotojams (ne trumpesnius negu 2 ak. val.).

3.2. Jeigu pareiskéjas mokymy metu arba nepraéjus 3 ménesiams nutraukia darbo santykius su
Universitetu, privalo grazinti mokymams skirtas 1éSas.

3.3. LéSos turi buti panaudotos PT fondo veikimo einamaisiais akademiniais metais nuo rugséjo 1
d. iki birzelio 31 d.

3.4. Maksimali vienam pareis$kéjui apmokamy mokymy suma per akademinius metus yra 500, 00
Eur (penki §imtai eury ir nulis euro centy).

3.5. Nepanaudojus dalies ar visy 1é8y pagal ParaiSkoje nustatytus kriterijus, jos grazinamos j PT
fonda.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4.1. Aprasas tvirtinamas, kei¢iamas ir (arba) papildomas rektoriaus jsakymu.

4.2. Komisijos veiklos dokumentai yra kaupiami ir saugomi Universiteto nustatyta tvarka.

4.3. Universiteto darbuotojai, paZeide $iuos Nuostatus, atsako Lietuvos Respublikos teisés aktuose
bei Universiteto vidaus tvarkos taisyklése nustatyta tvarka.

4.4. Skirtos 1éSos turi biti naudojamos tik profesinio tobul¢jimo (mokymuy, seminary ir pan.)
paslaugoms pirkti. Perkant $ias paslaugas privalu vadovautis Universiteto nustatytomis vieSujy
pirkimy taisyklémis.




Vytauto DidZiojo universiteto
Profesinio tobuléjimo fondo apraso
1 priedas

PT FONDO FINANSAVIMUI TEIKIAMO MOKYMU POREIKIO PARAISKA

Gautas VDU PKVC 00 s i s i s ake s a s Sum s ad oMol s s albssssm
(Data, laikas — pildo VDU PKVC atstovas)
I. PAGRINDINIAI DUOMENYS
Dalyvis Vardas ir pavardé
Fakultetas

Uzimamos pareigos

Norimy mokymy pavadinimas

Trumpas mokymy turinys (nuorodos)

Kuo mokymai Jums bus naudingi?

Motyvacija (250 Zenkly)

Kokias kompetencijas mokymy metu
igysite ar tobulinsite?

Kuriai kompetencijy grupei priklauso
mokymai?

Kuriam mokymy lygiui priklauso

mokymai?

Mokymy kaina

Mokymy data 202... m. ... mén. ... d.

[sipareigoju po mokymy parengti trumpg | Taip

informacijg ir pasidalinti su kolegomis Ne

[sipareigoju po mokymy parengti trumpg | Taip

atsiliepimg (2500 zodziy) Ne

[sipareigoju po mokymy pravesti Mokymy pavadinimas

mokymus VDU bendruomenei (i$ savo Mokymy tema

jau turimy kompetencijy arba i§ naujai Trumpas mokymy apraSymas

igyty) Mokymy trukme
Mokymy forma

ParsiBkéias == = =000 smeeewss dessessenesessssueossmsmm

(ParasSas) (Vardas ir pavarde)

Pareiskeéjo tiesioginis vadovas. SusipaZino su pareiskéjo noru dalyvauti mokymuose ir sutinka
sudaryti visas reikalingas sqlygas pareiskéjui dalyvauti mokymuose.

(Vardas ir pavardeé)

(Parasas)




Vytauto DidZiojo universiteto
Profesinio tobulé¢jimo fondo apraso
2 priedas

PT fondui pateiktos paraiskos vertinimas

Paraiskos
teikéjas:

[vertinimas pagal kriterijus:

Ivertinimas
Vertinimo kriterijus balais (0,0— Ivertinimo komentaras
5,0)

1. | Mokymy poreikio pagrindimas

2. | Mokymy poreikio atitikimas pareiskéjo
veiklai

3. | Mokymy atitikimas VDU akademiniy ir
neakademiniy darbuotojy profesinio
tobuléjimo tvarkos aprasui

4. | Paraiskoje pateikta mokymy
kompetencijy grupé

5. | ParaiSkoje pateiktas mokymy lygis

6. | Pareiskéjas po mokymy jsipareigoja
parengti trumpg informacijg ir pasidalinti
su kolegomis

7. | Pareiskéjas po mokymy jsipareigoja
parengti trumpg atsiliepimg (250 ZodZiy)

8. | PareiSkéjas po mokymy jsipareigoja
pravesti mokymus VDU bendruomenei

9. | PareiSkéjo tiesioginio vadovo sutikimas

10.| Pareiskéjas  jau  yra  dalyvaves
Universiteto organizuojamose profesinio
tobuléjimo veiklose

11.| Pareiskéjo nurodyta tema Universitetas

neorganizavo ir neplanuoja einamaisiais
metais organizuoti mokymy ar seminary.

Ivertinimy suma (maksimali 55 balai)

Eksperto iSvada:

Ekspertas:

Skirti finansavima / neskirti finansavimo

(i8braukti / istrinti nereikalingg)

(Vardas ir pavarde, parasas)




Vytauto DidZiojo universiteto
Profesinio tobuléjimo fondo apraso
konfidencialumo ir nesaliskumo sutartis
3 priedas

KONFIDENCIALUMO IR NESALISKUMO SUTARTIS

20 m. _ A, Nr.
Kaunas

Vytauto DidZiojo universitetas, j. a. k. 111950396, adresas K. Donelaicio g. 58, Kaunas (toliau —
Universitetas), atstovaujamas rektoriaus prof. Juozo Augucio, veikiancio pagal Universiteto statuta,
ir ,a. k. /gim. d. (toliau — Komisijos narys),

toliau abu kartu vadinami ,,Salimis®, o kiekvienas atskirai — ,,Salimi®, sudaro $ig konfidencialumo
ir nesaliSkumo sutartj (toliau — Sutartis) ir susitaria:

I. SUTARTIES TIKSLAS

1.1. Saliy bendras tikslas pagal $iag Sutartj — uztikrinti konfidencialios informacijos (toliau —
Informacijos) apsauga, kurig Komisijos narys suzino bidamas Universiteto Profesinio tobuléjimo
fondo komisijos (toliau — Komisija) nariu.

II. ATSKLEIDIMAS

2.1. Informacija gali biiti atskleidZiama:

2.1.1. rastu;

2.1.2. jteikiant daiktus;

2.1.3. suteikiant prieigg prie Informacijos (pvz., prie jvairia forma pateikiamy moksliniy
rezultaty, duomeny baziy ir pan.);

2.1.4. zodinio ar vizualinio pateikimo biidu.

2.2. Visa Informacija, gauta dirbant Komisijoje, laikoma konfidencialia, iSskyrus atvejus, kai yra
paZzymima, jog atitinkama Informacija néra konfidenciali.

III. JSIPAREIGOJIMAI

3.1. Komisijos narys patvirtina, jog Zino, kad jam suteikiama Informacija yra Universiteto
nuosavybé. Palaikydamas Universiteto pastangas iSsaugoti Informacijos konfidencialumg, Komisijos
narys jsipareigoja:

3.1.1. laikyti gautg Informacijg paslaptyje, nesunaikinti, nesugadinti, neprarasti, neatskleisti jos
ir nesudaryti sglygy, kad ji (visa ar dalis) biity ty¢ia arba netycCia atskleista kitam asmeniui be
rastiSko Universiteto ar jo atsakingo atstovo sutikimo (iSskyrus atvejus, kai Informacijg biitina
pateikti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka);

3.1.2. Universiteto Informacijg naudoti tik tuo tikslu, kuriuo ji buvo atskleista;

3.1.3. jokiu budu ir priemonémis nekopijuoti ir nedauginti Informacijos ar jos dalies, i§skyrus
atvejus, kai tai reikalinga Informacijos pateikimo tikslui jgyvendinti.

3.2. Komisijos narys Informacijg gali atskleisti:

3.2.1. kitiems Komisijos nariams ir Komisijos darbuotojams (pvz., Komisijos sekretoriui,
Universiteto vyr. teisininkui), kuriems reikia jg Zinoti;

3.2.2. bet kokiam kitam subjektui, i§ anksto gavus Universiteto sutikima.

3.3. Prie$ atskleidziant Informacijg bet kuriam i$ Sios Sutarties 3.2 papunktyje minéty subjekty,
Komisijos narys privalo uztikrinti, kad su juo Universitetas sudarys konfidencialumo sutartj.
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3.4. Komisijos narys gali atskleisti Informacijg tik tiek, kiek to reikalauja Lietuvos Respublikos
teisés aktai. Apie tai Komisijos narys nedelsiant turi pranesti Universitetui, kad Universitetas turéty
galimybe pasirlipinti reikiama apsauga.

3.5. Komisijos narys jsipareigoja asmens duomenis saugoti ir tvarkyti vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu.

IV. ISIPAREIGOJIMU ISIMTYS

4.1. Komisijos narys gali atskleisti, paskelbti, paskleisti ir naudoti Informacijg, kuri:

4.1.1. yra jo nuosavybéje iki §ios Sutarties pasiraSymo momento ir kurios atzvilgiu néra
konfidencialumo jsipareigojimy;

4.1.2. yra sukurta savarankiskai;

4.1.3. gauta be konfidencialumo jsipareigojimuy;

4.1.4. aiskiai pazyméta, jog néra konfidenciali;

4.1.5. gavimo metu yra vie$ai prieinama arba tampa vieSai prieinama véliau, ta¢iau ne d¢l
Komisijos nario kaltés.

V. ATSAKOMYBE

5.1. Universitetas nebus laikomas atsakingu uZz Zalg, kurig sukelty pagal $ig Sutartj atskleistos
Informacijos netikslingas naudojimas.

5.2. Komisijos narys, paZeides Sutartyje numatytg konfidencialumo pareigg, atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VI. NESALISKUMO DEKLARACIJA

6.1. Komisijos narys pareiskia ir jsipareigoja:

6.1.1. objektyviai, dalyki$kai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis visy asmeny
lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripaZinimo ir skaidrumo principais,
atlikti Komisijos nario pareigas (uzduotis);

6.1.2. nedelsdamas ra$tu pranesti Universiteto rektoriui arba jo jgaliotam asmeniui apie galimg
interesy konfliktg;

6.1.3. uzpildyti privaciy interesy deklaracija, kaip tai numato Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaéiy interesy derinimo jstatymas.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7.1. Si Sutartis nejpareigoja né vienos i Saliy atskleisti ar gauti Informacija.

7.2. Salys negali perduoti ar kitaip perleisti savo teisiy, pareigy ar jsipareigojimuy, jgyty Sia
Sutartimi, be i$ankstinio rastisko kitos Salies sutikimo.

7.3. Si Sutartis jsigalioja nuo jos pasira§ymo dienos ir galioja neterminuotai. Visos $ios Sutarties
sglygos galioja ir atitinkamy teisiy perémejy atzvilgiu.

7.4. Sutartis gali buti nutraukta arba pakeista tik rastiSku abiejy Saliy susitarimu.

7.5. Salys patvirtina, jog vienodai dalyvavo rengiant Sutartj, todél Sutarties nuostaty aidkinimas
negali buti nukreipiamas pries faktidkai jg parengusia Salj.

7.6. Salys sutinka, kad visoms Saliy teiséms, pareigoms ir jsipareigojimams, bet kokiu biidu
atsirandantiems i§ ar susijusiems su $ios Sutarties dalyku, bty aiSkinami ir jgyvendinami pagal
Lietuvos Respublikos teisés aktus.

7.7. Sutartis sudaryta dviem vienodg juriding galig turin¢iais egzemplioriais, po vieng kiekvienai
Saliai arba elektroniniais kvalifikuotais parasais. Abi Salys Sutartj pasiraso vienodu biidu.

VIII. SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

Universitetas: Komisijos narys:



