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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vytauto Didziojo universiteto Teisés fakultetas yra Vytauto Didziojo Universiteto (toliau —
Universiteto) akademinis padalinys, vykdantis ir koordinuojantis teisés studijy veikla bei mokslinius
tyrimus ir eksperimenting, socialing, kultiiring plétra.

2. Akademinio padalinio veikla grindziama Universiteto statutu, Universiteto statute jtvirtinta
Universiteto misija, Studijy reguliaminu, kitais Universiteto vidaus teisés aktais ir Siais nuostatais.

3. Sie nuostatai reglamentuoja Akademinio padalinio misijg, tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises,
struktiira, turtg, 1¢Sas, Akademinio padalinio bendruomeng ir veiklos organizavima.

I1. AKADEMINIO PADALINIO MISIJA IR TIKSLAI

4. Akademinio padalinio misija — tesiant liberaliy studijy tradicija Kaune, puosel¢jant kolegialia
atmosferg ir atviruma naujovéms, ugdyti teisininkus, gebancius kiirybiskai taikyti tarpdisciplinines
5. Akademinio padalinio tikslai:

5.1. rengti aukstos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus;

5.2. plétoti auksto tarptautinio lygio mokslinius tyrimus;

5.3. uztikrinti mokslo ir studijy vienove;

5.4. uztikrinti inovatyvig moksliniy tyrimy ir studijy kokybe;

5.5. koordinuoti teisés mokyma, tyrimus ir plétra;

5.6. ugdyti aktyvius ir atsakingus piliecius.

III. AKADEMINIO PADALINIO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Akademinio padalinio uzdaviniai:

6.1. Vykdyti teisés moksly ir tarpkryptines bakalauro, magistrantiiros ir doktorantiiros studijas
rengiant teisés moksly specialistus;

6.2. vykdyti teisés moksly fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus bei eksperimenting
(socialing, kulttring) plétra atliekant regioninius, nacionalinius ir tarptautinius projektus, taip plétojant
teisés mokslinj pazinima;



6.3. bendradarbiauti su kitais Universiteto akademiniais ir neakademiniais padaliniais, taip pat plétoti
bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, valstybés institucijomis bei nevyriausybinémis
organizacijomis;

6.4. plétoti bendradarbiavimag su uZsienio mokslo ir studijy jstaigomis ir praktikos institucijomis,
suteikiant galimybe studentams ir déstytojams bei mokslo darbuotojams dalyvauti tarptautiniuose
mainuose, rengti bendrus moksliniy tyrimy projektus, dalyvauti tarptautiniuose akademiniuose ir
profesiniuose tinkluose;

6.5. uztikrinti teisés moksly studijy ir mokslo kokybe;

6.6. pritraukti iSorinius finansinius, materialinius, organizacinius, akademinius isteklius, organizuojant
studijas ir jgyvendinant tyrimy projektus;

6.7. viesinti teisés moksly pasiekimus, vykdyti tyrimy rezultaty sklaidg ir pritaikyma;

6.8. organizuoti ir vykdyti mokslininky bei déstytojy kvalifikacijos tobulinimg;

6.9. plétoti artes liberales principais grjsta Universiteto mokslininky, déstytojy ir mokytojy mokymosi
visg gyvenima kultiirg;

6.10. teikti kvalifikacijos tobulinimo, ekspertines ir konsultavimo paslaugas, leisti teisés moksly
akademing ir kitg literatiira;

7. Igyvendindamas savo uzdavinius akademinis padalinys vykdo Sias funkcijas:

7.1. organizuoja studijy ir studenty ugdymo procesa, fundamentalius ir taikomuosius tyrimus bei
metodinj darba;

7.2. rengia ir tobulina studijy ir mokymo dalyky programas, vadovélius, mokymo priemones, kita
studijoms reikalingg metoding medziagg;

7.3. diegia i studijy procesg pazangias mokymo formas ir metodus;

7.4. kuria veiksmingas griZztamojo rysio ir studijy ir mokslo kokybés uztikrinimo sistemas.

7.5. analizuoja, vertina ir tobulina studijy kokybe ir absolventy parengimg praktiniam darbui;

7.6. uztikrina profesiniy kompetencijy tobulinima, teikia ekspertines bei konsultavimo paslaugas ir
vykdo eksperimenting plétrg;

IV. AKADEMINIO PADALINIO TEISES

8. Akademinis padalinys savo veikla grindzia ir vadovaujasi akademinés savivaldos principu.

9. Akademinis padalinys turi teise:

9.1. savarankisSkai tvarkyti savo vidaus reikalus, juos ginti Universiteto kolegialiuose ir
vienasmeniuose organuose;

9.2. pagal priskirta kompetencijg atstovauti Salies ir uzsienio vieSosios valdzios, verslo, mokslo ir
studijy institucijose, tarptautinése organizacijose;

9.3. sudaryti komisijas ir darbo grupes svarbiems Akademinio padalinio klausimams spresti;

9.4. rinkti ir atSaukti savo akademinio personalo skaiCiui proporcinga dalj Senato nariy, laikantis
Universiteto statuto 32 punkte nustatyty salygy;

9.5. turéti materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius, reikalingus studijoms ir mokslinei
veiklai, Akademinio padalinio infrastrukttiros gerai buklei uztikrinti;

9.6. gauti informacijg i§ Universiteto administracijos ir kity padaliniy, biiting Akademinio padalinio
veiklai uztikrinti;

9.7. teikti Akademinio padalinio nuomong apie svarstymui pateiktus Universiteto vidaus teisés akty
bei strateginiy dokumenty projektus;

9.8. sitlyti kandidattiras Universiteto emerity, garbés daktaro ir garbés profesoriaus vardams jgyti.



V. AKADEMINIO PADALINIO STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10. Akademinis padalinys savo veiklg organizuoja be vidiniy struktiiriniy padaliniy.

11. Akademinio padalinio veiklg organizuoja:

11.1. Akademinio padalinio taryba;

11.2. Akademinio padalinio vadovas;

11.3. Akademinio padalinio vadovo vadovaujama patariamoji institucija — Akademinio padalinio
valdymo patariamoji institucija (dekanatas).

12. Akademinio padalinio taryba sudaroma 5 mety laikotarpiui. Akademinio padalinio tarybg sudaro
11 nariy. Universiteto akademinio padalinio vadovas yra tarybos narys pagal pareigas. Ne maziau kaip
2/3 Akademinio padalinio tarybos nariy sudaro mokslininkai, pripazinti menininkai, taip pat vienas
Universiteto studenty atstovybés deleguotas pirmos ar antros pakopos studentas ir vienas
doktorantiiros studijy studentas bei vienas socialinis partneris. Akademinio padalinio tarybg ir atstovus
1ja renka padalinio visy déstytojy ir mokslininky susirinkimas. Socialiniai partneriai skiriami déstytojy
ir mokslo darbuotojy susirinkime. Akademinio padalinio taryba pirmajame posédyje iSsirenka
pirmininkg. Akademinio padalinio tarybos pirmininku negali buti akademinio padalinio vadovas.
Tarybos sekretoriaus funkcijy atlikimui bendru Tarybos nariy susitarimu paskiriamas sekretorius 1§
padalinio administracinio techninio personalo. Sekretorius néra Tarybos narys.

13. Akademinio padalinio taryba:

13.1. priima nutarimus svarbiausiais Akademinio padalinio veiklos organizavimo ir kitais
klausimais;

13.2. svarsto Akademinio padalinio struktiiriniy vienety steigimo, pertvarkos ir (ar) panaikinimo
klausimus;

13.3. skirsto Akademinio padalinio centralizuotai gautas 1ésas;

13.4. svarsto ir teikia Senatui tvirtinti Akademinio padalinio studijy programas, pagrindines moksliniy
tyrimy kryptis ir (arba) meno veiklas;

13.5. svarsto kandidatus docento ir profesoriaus pedagoginiams vardams gauti ir savo nuomong teikia
Senatui;

13.6. svarsto kandidatus profesoriaus, docento, vyriausiojo mokslo darbuotojo ir vyresniojo mokslo
darbuotojo pareigoms eiti ir savo nuomong teikia Universiteto Senatui;

13.7. fakultety tarybos vieSo konkurso biidu slaptu balsavimu renka lektorius, asistentus, mokslo
darbuotojus, jaunesniuosius mokslo darbuotojus:

13.8. svarsto kandidatiiras profesoriy emerity, rektoriy emerity, garbés daktaro ir garbés profesoriaus
vardams gauti ir savo nuomong teikia Universiteto Senatui;

13.9. vieso konkurso budu slaptu balsavimu renka kandidatus j savo struktiiriniy vienety ir veiklos
organizavimo formy vadovus ir teikia juos rektoriui. Jeigu rektorius teikiamy kandidattiry nepatvirtina,
taryba teikia kitas kandidatiiras;

13.10. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

14. Akademinio padalinio tarybos nutarimai priimami paprasta balsy dauguma. Jie neturi priestarauti
Universiteto Tarybos, Senato nutarimams ir yra privalomi visiems Akademinio padalinio ir jo
struktiiriniy vienety vadovams, darbuotojams ir studentams. Siuos nutarimus laikinai gali sustabdyti
rektorius, o atSaukti — pati Akademinio padalinio taryba arba Universiteto Senatas.

15. Akademinio padalinio tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip du kartus per semestrg. Ne
maziau kaip 1/3 Akademinio padalinio tarybos nariy sitilymu neeilinis Akademinio padalinio tarybos
posédis Saukiamas ne véliau kaip per 5 dienas nuo sitilymo jteikimo Akademinio padalinio vadovui.



Sitlyme nurodoma, kokiu klausimu posédis Sauktinas. Akademinio padalinio tarybos posédZziai yra
teiséti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Akademinio padalinio tarybos nariy.

16. Jei Tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas j sudarytg darbotvarke, nusprendzia, kad sprendimams
priimti nebiitina susirinkti ] posédj, jis gali pavesti Tarybos sekretoriui apie tai informuoti kiekvieng
Tarybos narj elektroniniu pastu, nurodant ne ilgesnj kaip 2 darbo dieny terming priestaravimams
pareiksti. Jei per nurodyta terming bent vienas i$ Tarybos nariy pareiskia priestaravima, kad nutarimai
biity priimti nesusirenkant j posédj, Tarybos pirmininkas apie tai informuoja kitus Tarybos narius ir
tokiu atveju rengiamas posédis jprasta tvarka. Jei niekas i§ Tarybos nariy per nurodyta terming
nepareiskia prieStaravimo, kad sitilomiems nutarimams priimti nebiitina susirinkti j posédj, Tarybos
sekretorius iSsiuncia kiekvienam Tarybos nariui elektroniniu pastu kvietimg balsuoti. Tarybos nariai
ne véliau kaip per 4 darbo dienas po Sio kvietimo gavimo dienos elektroniniu pastu atsiuncia Tarybos
sekretoriui uzpildyta balsavimo biuletenj. Gavus Tarybos nariy atsakymus, laikoma, kad posédis
ivyko.

17. Ypatingais atvejais, kai Tarybai néra galimybiy susirinkti gyvai, organizuojamas elektroninis
posédis. Tuo atveju, jei reikia balsuoti slaptai (13.8 punktas), Tarybos sekretorius organizuoja
elektroninj posédj, o balsavimas organizuojamas per nuotoling platforma kiekvienam Tarybos nariui
nusiunciant nuasmenintg elektroning nuoroda, kur Tarybos nariai prabalsuoja.

18. Akademinio padalinio vadovas, vykdydamas Universiteto statute nustatytus reikalavimus ir
Akademinio padalinio tarybos nutarimus, vadovauja Akademiniam padaliniui, veikia jo vardu, jam
atstovauja ir yra atsakingas uz Akademinio padalinio turta. Akademinio padalinio vadovo kandidatiira
1§ mokslininky ar pripaZinty menininky rektoriaus teikimu tvirtina Universiteto Senatas. Akademinio
padalinio vadovas atleidZiamas i§ pareigy, kai baigiasi rektoriaus jgaliojimai. Pasibaigus Akademinio
eitas déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas 5 metams.

19. Akademinio padalinio vadovas:

19.1. jgyvendina Universiteto Senato ir Akademinio padalinio tarybos priimtus nutarimus, rektoriaus
isakymus;

19.2. leidZia Akademinio padalinio darbuotojams ir studentams privalomus potvarkius;

19.3. koordinuoja Akademinio padalinio struktiiriniy vienety veikla;

19.4. rupinasi veiklos organizavimu Akademiniame padalinyje;

19.5. atsako uz Akademinio padalinio vidaus tvarka;

19.6. teikia rektoriui sifilymus dél studenty priémimo ir Salinimo, vadovaudamasis Studijy
reguliaminu;

19.7. teikia rektoriui sitilymus dél studenty skatinimo ir drausminimo nuobaudy jiems skyrimo Studijy
reguliamine nustatyta tvarka;

19.8. kiekvienais metais atsiskaito Akademinio padalinio tarybai uz Akademinio padalinio veikla;
19.9. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

20. Akademinio padalinio vadovo potvarkius gali atSaukti Akademinio padalinio taryba visy jos nariy
balsy dauguma arba rektorius.

21. Dalj savo funkcijy Akademinio padalinio vadovas gali perduoti savo pavaduotojams. Pavaduotoja
1§ Akademinio padalinio déstytojy ar mokslo darbuotojy Akademinio padalinio vadovo teikimu skiria
ir atSaukia rektorius. Pasibaigus Akademinio padalinio vadovo jgaliojimams, baigiasi ir pavaduotojo
jgaliojimai. Pasibaigus Universiteto akademinio padalinio vadovo pavaduotojo kadencijai, $is asmuo

.....

pareigas 5 metams.



22. Akademinio padalinio valdymo patariamaja institucijg sudaro Akademinio padalinio vadovas,
pavaduotojai ir kiti Akademinio padalinio nariai. Akademinio padalinio valdymo patariamajai
institucijai pirmininkauja Akademinio padalinio vadovas.

23. Akademinio padalinio valdymo patariamoji institucija:

23.1. rengia Akademinio padalinio veiklos ataskaita;

23.2. rengia Akademinio padalinio strateginius veiklos planus;

23.3. svarsto organizacinius klausimus;

23.4. rengia Akademinio padalinio centralizuotai gaunamy 1€Sy paskirstymo samata;

23.5. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

VI. AKADEMINIO PADALINIO AKADEMINE BENDRUOMENE

24. Akademinio padalinio akademin¢ bendruomene¢ sudaro Akademinio padalinio studentai,
déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai ir kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo (meno) ir
(ar) studijy veikloje.

25. Akademinio padalinio akademin¢ bendruomené vadovaujasi Siais nuostatais, Universiteto
statutu, Universiteto akademinés etikos kodeksu, Universiteto vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais
Universiteto vidaus teisés aktais.

26. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés nariams laiduojama akademiné laisve,
apimanti minties, iSraiSkos, mokslo ir pedagoginés veiklos metody pasirinkimo laisve, atitinkancig
pripazjstamus etikos principus, apsauga nuo varzymy ir sankcijy uz savo tyrimy rezultaty ir jsitikinimy
skelbima, iSskyrus atvejus, kai skelbiama informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis ir (ar)
Lietuvos Respublikos jstatymy pazeidimas.

27. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés nariams uztikrinamos kiirybos ir intelektinio
darbo autoriy teisés, lygios galimybés dalyvauti konkursuose, nesaliSkas mokslo darby recenzavimas.
28. Akademinio padalinio studenty teises gina ir studenty interesams atstovauja Universiteto
studenty atstovybé, kuri renkama Universiteto studenty atstovybés jstatuose nustatyta tvarka.

29. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés susirinkimus Saukia Akademinio padalinio
taryba svarbiems klausimams aptarti. Apie sprendima susaukti tokj susirinkimg Akademinio padalinio
tarybos pirmininkas informuoja Akademinio padalinio akademing bendruomeng ne véliau kaip pries
10 kalendoriniy dieny Akademinio padalinio interneto svetaingje. Susirinkime kvieciami dalyvauti visi
Akademinio padalinio déstytojai ir mokslo (meno) darbuotojai, Universiteto studenty atstovybés
deleguoti studenty atstovai. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés susirinkimo sprendimai
priimami paprasta balsy dauguma, jeigu susirinkime dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Akademinio
padalinio akademinés bendruomenés nariy.

30. Akademinio padalinio akademinés bendruomenés susirinkimas:

30.1. renka ir atSaukia Akademinio padalinio tarybos narius;

30.2. nagringja kitus svarbius Akademinio padalinio klausimus.

VII. AKADEMINIO PADALINIO LESOS IR TURTAS

31. Akademinio padalinio léSas sudaro:

31.1. lésos, skirtos kokybiSkoms studijoms uztikrinti;

31.2. 1éSos, skirtos mokslinei veiklai;

31.3. pajamos uz organizuojamas papildomasias ir dalines studijas, mokymosi visg gyvenima ir kitas
testinio mokymo paslaugas, mokslines, ekspertines, konsultacines ir kitas paslaugas;



31.4. konkurso buidu laiméty ir uzsakomyjy moksliniy projekty bei eksperimentinés plétros darby
1éSos;
31.5. léSos, gautos kaip parama,
31.6. kitos teisétai gautos l€Sos.
32. Akademinio padalinio 1éSos yra neatskiriama Universiteto biudzeto sudétine dalis. LéSos
skiriamos ir apskaitomos Universiteto nustatyta tvarka ir naudojamos pagal Universiteto rektoriaus
patvirtintg sagmata.
33. Akademinis padalinys naudojasi Universiteto jam priskirtu turtu ir uztikrina $io turto racionaly
naudojimag.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. Siuos nuostatus, jy pakeitimus ir/ar papildymus Akademinio padalinio tarybos teikimu tvirtina
Universiteto senatas.

35. Akademinis padalinys pertvarkomas, jos veikla nutraukiama Universiteto tarybos sprendimu
jvertinus Akademinio tarybos ir (ar) Universiteto rektoriaus sitilymus ir Universiteto Senato nuomong.




