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VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETO
BIOEKONOMIKOS PLETROS FAKULTETO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vytauto DidZiojo universiteto Zemés fikio akademijos Bioekonomikos plétros fakultetas
(toliau — Fakultetas) yra Vytauto DidZiojo Universiteto (toliau — Universiteto) Zemés iikio
akademijos (toliau — Akademijos) akademinis padalinys, vykdantis ir koordinuojantis verslo ir
vieSosios vadybos krypciy grupés ir ekonomikos krypties studijy veikla bei mokslinius tyrimus ir
eksperimenting, socialing, kultliring plétra bioekonomikos, kaimo vietoviy vystymosi ir
susijusiose veiklos srityse.

2. Fakulteto veikla grindziama Universiteto statutu, Akademijos nuostatais ir juose
jtvirtinta Akademijos misija, Studijy reguliaminu, kitais Universiteto vidaus teisés aktais ir Siais
nuostatais.

3. Sie nuostatai reglamentuoja Fakulteto misija, tikslus, uzdavinius ir funkcijas, teises,
struktiirg ir valdyma, turtg, 1¢Sas, Fakulteto bendruomenés veiklg ir jos organizavima.

4. Fakultetas turi antspauda su savo pavadinimu — ,,Vytauto DidZiojo universiteto Zemés
iikio akademijos Bioekonomikos plétros fakultetas* bei atributika.

II. FAKULTETO MISIJA IR TIKSLAI

5. Fakulteto misija — kurti ir skleisti ekonomikos ir vadybos bei susijusiy mokslo krypciy
zinias, siekiant darnaus bioekonomikos, kaimo vietoviy vystymosi, socialinés ir ekonominés
pazangos.

6. Fakulteto tikslai:

6.1. rengti aukstos kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus;

6.2. plétoti auksto tarptautinio lygio mokslinius tyrimus;

6.3. uztikrinti mokslo ir studijy vienove;

6.4. uztikrinti inovatyvig moksliniy tyrimy ir studijy kokybe;

6.5. koordinuoti verslo ir vieSosios vadybos krypciy grupés ir ekonomikos krypties
studijas, tyrimus ir plétra bioekonomikos, kaimo vietoviy vystymosi bei susijusiose veiklos srityse;

6.6. ugdyti aktyvius ir atsakingus pilie¢ius.

III. FAKULTETO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Fakulteto uzdaviniai:

7.1. vykdyti verslo ir vieSosios vadybos krypciy grupés ir ekonomikos krypties bakalauro
ir magistrantiiros studijas, vadybos bei ekonomikos kryp¢iy doktorantiiros studijas, pirmiausiai
atliepiant bioekonomikos, kaimo vietoviy vystymosi ir susijusiy veiklos sri¢iy poreikius;

7.2. vykdyti ekonomikos ir vadybos moksly fundamentinius ir taikomuosius mokslinius
tyrimus bei eksperimenting (socialing, kulttiring) plétra, jgyvendinant regioninius, nacionalinius ir
tarptautinius bioekonomikos, kaimo vietoviy vystymosi ir susijusiy sri¢iy projektus;

7.3. bendradarbiauti su kitais Universiteto akademiniais ir neakademiniais padaliniais,
plétoti bendradarbiavimg su verslo ir socialiniais partneriais, valstybés institucijomis bei
nevyriausybinémis organizacijomis;



7.4. plétoti bendradarbiavimag su uzsienio mokslo ir studijy jstaigomis ir praktikos
institucijomis, suteikiant galimybe studentams ir déstytojams bei mokslo darbuotojams dalyvauti
tarptautiniuose mainuose, vykdyti bendrus moksliniy tyrimy projektus, dalyvauti tarptautiniuose
akademiniuose ir profesiniuose tinkluose;

7.5. uztikrinti studijy ir mokslo kokybe;

7.6. pritraukti iSorinius finansinius, materialinius, organizacinius, akademinius isteklius,
organizuojant studijas ir jgyvendinant tyrimy projektus;

7.7. viesinti mokslo pasiekimus, vykdyti tyrimy rezultaty sklaidg ir pritaikyma;

7.8. organizuoti ir vykdyti déstytojy, mokslo ir neakademiniy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinima;

7.9. plétoti artes liberales principais grista Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy
mokymosi visg gyvenimg kulttira;

7.10. teikti kvalifikacijos tobulinimo, ekspertines ir konsultavimo paslaugas, publikuoti
ekonomikos ir vadybos mokslo kryp¢iy akademing ir kitg literattira;

8. Igyvendindamas uzdavinius Fakultetas vykdo §ias funkcijas:

8.1. organizuoja studijy ir studenty ugdymo procesa, fundamentalius ir taikomuosius
tyrimus bei metodinj darba;

8.2. rengia ir tobulina studijy ir mokymo programas, vadovélius, mokymo priemones, kitg
studijoms reikalingg metoding medziaga;

8.3. diegia i studijy procesa pazangias mokymo formas ir metodus;

8.4. analizuoja, vertina ir tobulina studijy kokybe ir absolventy parengimg praktiniam
darbui;

8.5. uztikrina priskirty patalpy ir kito turto racionaly naudojima;

8.6. rengia veiklos ataskaitas, vieSina veiklos rezultatus.

IV. FAKULTETO TEISES

9. Fakultetas savo veiklg grindzia akademinés savivaldos principu.

10. Fakultetas turi teise:

10.1. formuoti Fakulteto veiklos strategines nuostatas jas derinant su Akademijos veiklos
strategija;

10.2. savarankiskai tvarkyti savo vidaus reikalus, juos ginti Universiteto ir Akademijos
kolegialiuose ir vienasmeniuose organuose;

10.3. pagal priskirta kompetencija atstovauti Salies ir uzsienio vieSosios valdzios, verslo,
mokslo ir studijy institucijose, tarptautinése organizacijose;

10.4. sudaryti Fakulteto taryba, jos komisijas, kitas nuolatines ir laikinas komisijas bei
darbo grupes svarbiems Fakulteto klausimams spresti;

10.5. sidlyti Universiteto rektoriui kandidatirg | Fakulteto dekano pareigybe ir
kandidatiiras vykdyti katedry vedéjy pareigas;

10.6. rinkti ir atSaukti savo akademinio personalo skaiCiui proporcinga nariy dalj
Akademijos taryboje ir Senate, laikantis Universiteto statuto 32 punkte nustatyty salygy;

10.7. sitlyti Fakulteto vidinés struktiiros pakeitimy projektus;

10.8. turéti materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius, reikalingus studijoms ir
mokslinei veiklai vykdyti, Fakulteto infrastruktiiros gerai biiklei uztikrinti;

10.9. gauti informacija i§ Universiteto ir Akademijos administracijos bei kity padaliniy,
biiting Fakulteto veiklai uztikrinti;

10.10. teikti Fakulteto nuomone apie svarstymui pateiktus Akademijos ir Universiteto
vidaus teisés akty bei strateginiy dokumenty projektus;

10.11. sitlyti kandidattiras Universiteto emerity, garbés daktary ir garbés profesoriy
mecenaty vardams jgyti.



V. FAKULTETO STRUKTURA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

11. Fakultetas savo veiklag organizuoja struktiriniuose vienetuose. Fakulteto struktiirg
sudaro:

11.1. Taikomosios ekonomikos, finansy ir apskaitos katedra;

11.2. Verslo ir kaimo plétros vadybos katedra.

12. Fakulteto veikla reglamentuoja ir organizuoja:

12.1. Fakulteto taryba;

12.2. Fakulteto dekanas ir jo vadovaujama patariamoji institucija — dekanatas.

13. Fakulteto taryba sudaroma 5 mety laikotarpiui i§ 19 nariy. Ne maziau kaip 2/3 fakulteto
tarybos nariy sudaro mokslininkai, tai yra asmenys, konkurso tvarka uzimantys déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigybes ne maziau kaip 0,5 etato, ne maziau kaip 20 procenty — studenty atstovybes
deleguoti fakulteto studentai ir ne maziau kaip 10 procenty — verslo ir socialiniai partneriai.
Fakulteto dekanas yra fakulteto tarybos narys pagal pareigas.

14. Fakulteto taryba sudaroma pariteto pagrindais. Fakulteto tarybos nariy i§ mokslininky
tarpo skaiCius katedroms paskirstomas proporcingai akademinio personalo skaiciui jose.
Mokslininkus j Fakulteto tarybg sitlo katedry déstytojy ir mokslo darbuotojy susirinkimai.
Fakulteto tarybos narius nuo verslo ir socialiniy partneriy tvirtina kadencija baigianti taryba
Fakulteto dekano teikimu.

15. Fakulteto tarybos darbas organizuojamas pagal baigiancios kadencijg tarybos
patvirtinta Fakulteto tarybos veiklos reglamenta. Pirmajame posédyje iSrenkamas Fakulteto
tarybos pirmininkas, kuriuo negali biiti Fakulteto dekanas ir j tarybos narius deleguoti studentai.

16. Fakulteto taryba:

16.1. tvirtina Fakulteto veiklos strateginj plang ir einamuosius veiklos planus, taip pat
Fakulteto veiklos metines ataskaitas;

16.2. priima nutarimus svarbiausiais Fakulteto veiklos organizavimo ir kitais klausimais;

16.3. svarsto Fakulteto struktiiriniy vienety steigimo, pertvarkos ir (ar) panaikinimo
klausimus, teikia siilymus Akademijos kancleriui;

16.4. svarsto ir teikia Akademijos tarybai tolesniam svarstymui Fakulteto studijy
programas, jy pakeitimus, moksliniy tyrimy tematikas;

16.5. svarsto ir teikia tvirtinti Akademijos kancleriui studijy programy (krypciy) komitety
personaling sudétj, deleguoja fakulteto atstovus i tarpkryptiniy ir jungtiniy studijy programy
komitetus;

16.6. svarsto ir siiilo spausdinti parengtas monografijas, mokslo studijas, kitus akademinius
leidinius;

16.7. svarsto kandidatus docento ir profesoriaus pedagoginiams vardams gauti ir savo
nuomong teikia Universiteto Senatui;

16.8. svarsto kandidatus profesoriaus, docento, vyriausiojo ir vyresniojo mokslo
darbuotojo pareigoms eiti ir savo nuomong teikia Universiteto Senatui;

16.9. svarsto kandidatus lektoriaus, asistento, mokslo darbuotojo ir jaunesniojo mokslo
darbuotojo pareigoms eiti ir slaptu balsavimu tvirtina atrinktus Sioms pareigoms;

16.10. svarsto kandidatiras emerity, garbés daktaro ir garbés profesoriaus, taip pat
mecenato vardams gauti ir savo nuomong teikia Universiteto Senatui;

16.11. slaptu balsavimu renka kandidatus j katedry vedéjus ir teikia juos Universiteto
rektoriui, kuris Sias kandidatiiras tvirtina suderinus su Akademijos kancleriu. Jeigu rektorius
teikiamy kandidattiry nepatvirtina, taryba teikia kitas kandidatiiras;

16.12. svarsto studijy kryp¢iy klausimus, teikia sitilymus dél studijy programy ir studijy
kokybés uztikrinimo sistemos tobulinimo;

16.13. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

17. Fakulteto tarybos nutarimai priimami paprasta balsy dauguma. Jie neturi prieStarauti
Universiteto tarybos ir Senato, taip pat Akademijos tarybos nutarimams ir yra privalomi visiems



Fakulteto ir jo struktiiriniy vienety vadovams, darbuotojams ir studentams. Siuos nutarimus
laikinai gali sustabdyti rektorius, o atSaukti — pati Fakulteto taryba arba Universiteto Senatas.

18. Fakulteto tarybos posédziai Saukiami ne rec¢iau kaip du kartus per semestrg. Ne maZiau
kaip 1/3 Fakulteto tarybos nariy sitilymu neeilinis Fakulteto tarybos posédis Saukiamas ne véliau
kaip per 5 dienas nuo sitilymo jteikimo Fakulteto dekanui. Siiilyme nurodoma, kokiu klausimu
posédis Sauktinas. Fakulteto tarybos posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3
Fakulteto tarybos nariy.

19. Fakulteto dekanas, vykdydamas Universiteto statute nustatytus reikalavimus ir
Fakulteto tarybos nutarimus, vadovauja Fakultetui, veikia jo vardu, jam atstovauja ir yra
atsakingas uz Fakulteto turta. Fakulteto dekano kandidatiira i§ Fakulteto mokslininky siilo
Fakulteto akademinés bendruomenés susirinkimas. Suderinus su Akademijos kancleriu,
Universiteto rektoriaus teikimu Fakulteto dekano kandidatiirg tvirtina Universiteto Senatas.
Fakulteto dekanas atleidziamas i§ pareigy, kai baigiasi rektoriaus jgaliojimai. Pasibaigus Fakulteto
déstytojo ar mokslo darbuotojo pareigas 5 metams.

20. Fakulteto dekanas:

20.1. jgyvendina Universiteto tarybos ir Senato, Akademijos tarybos ir Fakulteto tarybos
priimtus nutarimus, Universiteto rektoriaus jsakymus bei Akademijos kanclerio potvarkius;

20.2. leidzia Fakulteto darbuotojams ir studentams privalomus potvarkius;

20.3. koordinuoja Fakulteto struktiiriniy vienety veikla;

20.4. planuoja ir organizuoja veiklas Fakultete;

20.5. sudaro Fakulteto centralizuotai gauty léSy samatas ir teikia tvirtinti Universiteto
rektoriui;

20.6. atsako uz Fakulteto vidaus tvarka;

20.7. derina sitlymus dél studenty priémimo ir Salinimo, vadovaudamasis Studijy
reguliaminu;

20.8. kiekvienais metais atsiskaito Fakulteto tarybai uz Fakulteto veikla, patvirtinta meting
ataskaitg pateikia Akademijos kancleriui;

20.9. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute bei Akademijos nuostatuose
nustatytas funkcijas.

21. Fakulteto dekano potvarkius gali atSaukti Fakulteto taryba visy jos nariy balsy dauguma
arba rektorius, jvertings Akademijos kanclerio nuomong.

22. Dalj savo funkcijy fakulteto dekanas gali perduoti dekanato atstovui.

23. Fakulteto patariamaja institucija — dekanata — sudaro fakulteto dekanas, katedry vedéjai
ir tarybos pirmininkas. Dekanato posédziams pirmininkauja fakulteto dekanas arba jo jgaliotas
asmuo.

24. Fakulteto dekanatas:

24.1. konsultuodamasis su Fakulteto akademine bendruomene rengia Fakulteto strateginj

veiklos plana;

24.2. rengia Fakulteto veiklos ataskaitg;

24 3. svarsto organizacinius klausimus;

24.4. konsultuodamasis su Fakulteto akademine bendruomene rengia Fakulteto

centralizuotai gaunamy 1éSy paskirstymo samata;

24.5. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

25. Akademing veiklg katedrose organizuoja katedry vedéjai, jie Saukia katedry déstytojy
ir mokslo darbuotojy susirinkimus.

26. Katedros déstytojy ir mokslo darbuotojy susirinkimas (toliau — Susirinkimas):

26.1. rinkimy budu sitilo kandidatiirg / kandidatiiras katedros ved¢jo pareigoms uzimti;

26.2. rinkimy biidu sitilo katedros atstovus j Fakulteto ir Akademijos tarybas;



26.3. teikia sitilymus dél studijy kokybés tobulinimo;

26.4. svarsto kandidatiiry tinkamuma déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigoms konkurso
btdu katedroje uzimti;

26.5. teikia sitilymus dél docento ir profesoriaus pedagoginiy vardy suteikimo katedros
déstytojams ir mokslo darbuotojams;

26.6. teikia sitilymus dél katedros atstovy i mokslo doktoranttiros komitety narius;

26.7. teikia siilymus dél profesoriy emerity, garbés daktaro ir garbés profesoriaus vardy
suteikimo;

26.8. svarsto ir tvirtina katedros metinius planus ir veiklos metines ataskaitas.

26.9. svarsto ir teikia iSvadas doktorantiiros komitetams dél doktoranty studijy ir moksliniy
tyrimy plany, doktoranty studijy bei moksliniy tyrimy rezultaty ir tikslingumo testi doktorantiira;

26.10. doktorantui parengus disertacija, ja svarsto ir skiria ne maziau kaip du disertacijos
recenzentus, teikia doktorantiiros komitetui iSvadas dél daktaro disertacijos atitikimo daktaro
disertacijai keliamiems reikalavimams;

26.11. nagrinéja katedros déstytojy ir mokslo darbuotojy parengtus akademinius leidinius,
skiria recenzentus ir teikia iSvadas dél tinkamumo spausdinti;

26.12. svarsto ir tvirtina ilgalaikes moksliniy tyrimy temas pagal katedrai priskirtas tyrimy
tematikas, tvirtina jy vykdymo ataskaitas;

26.13. svarsto studijy rezultatus, priima sprendimus dél studijy kokybés gerinimo;

26.14. atlieka kitas teisés aktuose ir Universiteto statute nustatytas funkcijas.

27. Katedros déstytojy ir mokslo darbuotojy susirinkimg sudaro visi déstytojai, mokslo
darbuotojai ir kiti tyréjai, taip pat emeritai. Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip
1/2 balsavimo teis¢ turin¢iy nariy. Susirinkimui vadovauja katedros vedé¢jas ar jo pasiiilytas kitas
susirinkimo narys. Sprendimus priima katedros déstytojai, mokslo darbuotojai ir kiti tyr¢jai,
dirbantys ne maziau kaip 0,25 etato, bei emeritai. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma.
Sprendimai personaliniais klausimais priimami balsuojant slaptai.

28. Katedros vedéjas vadovauja katedrai, veikia jos vardu, jai atstovauja Universitete ir uz
jos riby. Katedros vedéjo pareigos pavedamos vienam i$ katedros déstytojy ar mokslo darbuotojy.
Vieng ar daugiau kandidaty katedros vedéjo pareigoms vykdyti sitilo katedros déstytojy ir mokslo
darbuotojy susirinkimas. Fakulteto taryba slaptu balsavimu atrenka tinkamiausig kandidatiirg ir
teikia Universiteto rektoriui. Kandidatiira katedros vedéjo pareigoms tvirtina Universiteto
rektorius suderings su Akademijos kancleriu. Jeigu Fakulteto taryba neatrenka ar Universiteto
rektorius nepatvirtina katedros vedéjo i§ pateikty kandidaty, tai katedros déstytojy ir mokslo
darbuotojy susirinkimas turi sitilyti kitus kandidatus. Katedros vedé¢jas:

28.1. planuoja ir organizuoja veiklas katedroje;

28.2. atsako uz katedros vidaus tvarka;

28.3. leidzia potvarkius dél katedros veiklos organizavimo;

28.4. skelbia katedros susirinkimus ir jiems pirmininkauja;

28.5. sudaro katedros veiklos planus ir ataskaitas, teikia tvirtinti katedros déstytojy ir
mokslo darbuotojy susirinkimui;

28.6. riipinasi katedros pedagoginio, mokslinio ir neakademinio personalo suformavimu,
kvalifikacijos gerinimu;

28.7. derindamas su studijy programy/ krypc¢iy komitety pirmininkais ir dekanu parenka
déstytojus studijy dalyky déstymui;

28.8. analizuoja ir jgyvendina déstytojy, mokslo ir kity darbuotojy pasitilymus katedros
veiklai gerinti;

28.9. vidaus tvarkos taisykliy nustatyta tvarka teikia siilymus dél Katedros darbuotojy
skatinimo ir drausminimo poveikio priemoniy taikymo;

28.10. kuria katedroje kiirybinga aplinka, skatina déstytojy, mokslo ir kity darbuotojy
iniciatyva, siekia, kad jie aktyviai dalyvauty Fakulteto ir Universiteto veikloje;

28.11. koordinuoja ir kontroliuoja katedroje atlickamus mokslinius tyrimus;



28.12. kontroliuoja katedros déstytojy mokomuosius uzsiémimus ir jy kokybe;

28.13. tvirtina ir viesai skelbia déstytojy darbo ir konsultacijy grafika, kontroliuoja jo
laikymasi;

28.14. teikia katedros déstytojams, mokslo ir kitiems darbuotojams pavedimus, tiesiogiai
susijusius su katedros vykdomomis funkcijomis.

VL. FAKULTETO AKADEMINE BENDRUOMENE

29. Fakulteto akademing bendruomeng sudaro Fakulteto studentai, déstytojai ir mokslo
darbuotojai, emeritai, taip pat kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy
veikloje.

30. Fakulteto akademiné bendruomené vadovaujasi Siais nuostatais, Universiteto statutu,
Akademijos nuostatais, Universiteto akademinés etikos kodeksu, Universiteto vidaus tvarkos
taisyklémis ir kitais Universiteto vidaus teisés aktais.

31. Fakulteto akademinés bendruomenés nariams laiduojama akademiné laisve, apimanti
minties, iSraiSkos, mokslo ir pedagoginés veiklos metody pasirinkimo laisve, atitinkancia
pripazjstamus etikos principus, apsaugg nuo varzymy ir sankcijy uz savo tyrimy rezultaty ir
jsitikinimy skelbimg, iSskyrus atvejus, kai skelbiama informacija yra valstybés ar tarnybos
paslaptis ir (ar) Lietuvos Respublikos jstatymy pazeidimas.

32. Fakulteto akademinés bendruomenés nariams uZztikrinamos kiirybos ir intelektinio
darbo autoriy teisés, lygios galimybés dalyvauti konkursuose, neSaliSkas mokslo darby
recenzavimas.

33. Fakulteto studenty teises gina ir studenty interesams atstovauja studenty atstovybé, kuri
renkama Universiteto studenty atstovybés jstatuose nustatyta tvarka.

34. Akademinés bendruomenés nariy susirinkimus Saukia fakulteto taryba svarbiems
klausimams aptarti. Apie sprendima suSaukti tokj susirinkimg fakulteto tarybos pirmininkas
informuoja fakulteto akademing bendruomeng ne véliau kaip pries 10 kalendoriniy dieny fakulteto
interneto svetainéje. Susirinkime kvieCiami dalyvauti visi akademinés bendruomenés nariai.
Balsavimo teis¢ turi fakulteto déstytojai, mokslo darbuotojai ir kiti tyréjai, dirbantys ne maziau
kaip 0,5 etato, bei emeritai, doktoranty ir pirmosios bei antrosios studijy pakopy studenty atstovai,
po vieng i§ visy kursy. Sprendimams priimti doktoranty atstovus deleguoja doktoranty
susirinkimas, pirmosios ir antrosios studijy pakopy studenty atstovus deleguoja pirmosios ir
antrosios studijy pakopy studenty senitiny susirinkimas. Akademinés bendruomenés susirinkimo
sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, jeigu susirinkime dalyvauja daugiau kaip pusé jo
nariy.

35. Fakulteto akademinés bendruomenés susirinkimas:

35.1. renka ir atSaukia Fakulteto tarybos narius;

35.2. rinkimy biidu sitlo kandidatiira/as j Fakulteto dekanus;

35.3. svarsto ir vertina Fakulteto veiklos meting ataskaita;

35.4. nagrinéja kitus svarbius Fakulteto klausimus.

VII. FAKULTETO LESOS IR TURTAS

36. Fakulteto 1éSas sudaro:

36.1. I&Sos, skirtos kokybiskoms studijoms uztikrinti;

36.2. 1é30s, skirtos mokslinei veiklai;

36.3. pajamos uz organizuojamas papildomasias ir dalines studijas, mokymosi visg
gyvenimg ir kitas testinio mokymo paslaugas, mokslines, ekspertines, konsultacines ir kitas
paslaugas;

36.4. konkurso buidu laiméty ir uzsakomyjy moksliniy projekty bei eksperimentinés plétros
darby léSos;



36.5. 1éSos, gautos kaip parama;

36.6. kitos teisétai gautos 1¢Sos.

37. Fakulteto 1éSos yra neatskiriama Universiteto biudzeto sudétiné dalis. LéSos skiriamos
ir apskaitomos Universiteto nustatyta tvarka ir naudojamos pagal Universiteto rektoriaus
patvirtintg sagmatg.

38. Fakultetas naudojasi Universiteto jam priskirtu turtu ir uztikrina §io turto racionaly
naudojima.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

39. Siuos nuostatus, jy pakeitimus ir/ar papildymus Fakulteto tarybos teikimu, pritarius
Akademijos tarybai, tvirtina Universiteto senatas.

40. Fakultetas pertvarkomas, jo veikla nutraukiama Universiteto tarybos sprendimu
jvertinus Fakulteto bei Akademijos taryby ir (ar) Universiteto rektoriaus siiilymus ir Universiteto
Senato nuomong.




