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VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETO TARYBOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vytauto Didziojo universiteto taryba (toliau — Taryba) yra kolegialus Vytauto
DidZiojo universiteto (toliau — Universitetas) valdymo organas.

2. Taryba vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo
ir studijy jstatymas), Universiteto statutu ir Tarybos darbo reglamentu (toliau — Reglamentas).

3. Tarybos nariy darbas grindziamas kolegialumo, nesaliSkumo, objektyvumo,
teisétumo, vieSumo bei akademinés laisvés principais.

4. Tarybos darbo reglamentg rengia, tvirtina ir kei¢ia Taryba.

II. TARYBOS SUDETIS

5. Taryba sudaroma i§ 11 nariy Mokslo ir studijy jstatymo ir Universiteto statuto
nustatyta tvarka.

6. Tarybos nariu gali biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, turintis ziniy bei
gebéjimy, padedanciy siekti Universiteto strateginiy tiksly ir jgyvendinti Universiteto misija..
Tarybos nariu tas pats asmuo gali biiti ne ilgiau kaip dvi Tarybos kadencijas i$ eilés.

6. Tarybos nariais negali buti Respublikos Prezidentas, Europos Parlamento nariai,
Seimo ir Vyriausybés nariai, savivaldybiy merai ir savivaldybiy taryby nariai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai, taip pat Universiteto darbuotojai, tiesiogiai
pavaldis rektoriui, bei jstaigy, imoniy ar organizacijy, kuriose Universitetas visuotiniame dalyviy
susirinkime turi ne maziau kaip 50 procenty visy juridinio asmens dalyviy balsy, vadovai ir jy
pavaduotojai. Tarybos nariu negali biiti Senato narys.

7. Tarybos nario kadencija — 5 metai. Ne véliau kaip prie§ ménesj iki Tarybos nario
kadencijos pabaigos Senato pirmininkas paskelbia naujai sudaromos Tarybos sudétj.

8. Taryba visy nariy balsy dauguma slaptu balsavimu i$ savo nariy renka ir atSaukia

Tarybos pirmininka. Jeigu du kandidatai surenka po lygiai balsy arba keli kandidatai nesurenka



balsy daugumos, rengiamas pakartotinis balsavimas ir j biuletenius jraSomi tiktai du daugiausiai
balsy gave kandidatai. Tarybos pirmininku negali biiti Universiteto personalui priklausantis
asmuo ar studentas.

9. Tarybos pirmininko pavaduotojas renkamas i§ Tarybos nariy posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma.

10. Tarybos veiklos organizavimg uztikrina Universitetas.

11. Prie§ pradédamas eiti pareigas Tarybos narys Tarybos posédyje Senato nustatyta
tvarka pasiraso jsipareigojimg vadovautis Universiteto ir visuomenés interesais ir sgziningai

atlikti Universiteto statute bei Mokslo ir studijy jstatyme nustatytas funkcijas.

III. TARYBOS FUNKCIJOS

12. Taryba atlieka Sias funkcijas:

12.1.  suderinusi su Senatu, teikia Seimui tvirtinti Statuto pakeitimus;

12.2.  jvertinusi Senato nuomong tvirtina rektoriaus teikiamus Universiteto
struktiiros pertvarkos planus, biitinus strateginiam veiklos planui jgyvendinti;

12.3.  jvertinusi Senato nuomong, tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto strateginj
veiklos plana, kuriame apibréziama Universiteto misija ir vizija, numato
turtinius, finansinius ir zmogiskuosius isteklius, bitinus strateginiam planui
igyvendinti;

12.4.  jvertinusi Senato sitilymus, nustato Universiteto 1éSy (taip pat lésy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise
valdomo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarka;

12.5.  jvertinusi Senato sifilymus, tvirtina rektoriaus rinkimy vieSo konkurso biidu
organizavimo tvarka;

12.6.  renka, skiria j pareigas ir atleidZia i$ jy rektoriy;

12.7.  svarsto ir tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto meting pajamy ir islaidy
samatg ir tvirtina $ios sagmatos jvykdymo ataskaita;

12.8.  tvirtina rektoriaus pateikta Universiteto meting veiklos ataskaita, kurioje
aptariamas ir strateginio plano jgyvendinimas;

12.9.  suderinusi su Senatu, tvirtina Universiteto reorganizavimo arba likvidavimo

planus ir teikia juos Seimui;



12.10.

12.11.

12.12.
12.13.

rengia meting savo veiklos ataskaitg ja skelbia viesai Universiteto interneto
svetaingje ir kiekvienais metais iki balandzio 1 dienos ja pristato Universiteto
bendruomenei;

svarsto Senato ir Svietimo akademijos tarybos bei Zemés iikio akademijos
tarybos teikimus dél Universiteto akademiniy padaliniy valdymo organy
priimty nutarimy atitikties Siam statutui ir Lietuvos Respublikos jstatymams
bei jstatymy jgyvendinamiesiems teisés aktams, akademijy interesams,
priima sprendimus dél §iy teisés akty ir pateikia Senatui ar Svietimo
akademijos tarybos bei Zemés iikio akademijos tarybos argumentuota
atsakymg dél priimto sprendimo;

skiria ir atleidzia Svietimo akademijos ir Zemés iikio akademijos kanclerius;

atlieka kitas Statute ir kituose teisé€s aktuose nustatytas funkcijas;

IV. TARYBOS NARIO TEISES IR PAREIGOS

14. Tarybos narys turi teise:

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

dalyvauti Tarybos posédziuose, pasisakyti, pateikti klausimus ir balsuoti visais
Tarybos posédziuose svarstomais klausimais;

raStu ar Tarybos posédyje Zodziu teikti argumentuotus sitilymus dél Tarybos
posédzio darbotvarkés klausimo;

sitilyti kviesti j Tarybos posédzius ekspertus, kitus specialistus;

vieSai reikSti nuomone¢ apie Universiteto ir Tarybos veikla, vadovaudamasis
Reglamento 3 punkte nustatytais principais ir laikydamasis Tarybos nario
jsipareigojimo Universitetui;

pagal Tarybai suteiktus jgaliojimus rengti ir teikti svarstyti Taryboje Universiteto
veiklg reglamentuojancius dokumentus, kuriy tvirtinimas pagal Statutg priskirtas
Tarybos kompetencijai, bei teikti ir sillyti pastabas rengiamiems Tarybos
dokumentams;

susipazinti su Universiteto dokumentais, iSskyrus atvejus, kai jy ribotag naudojima
reglamentuoja Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymas, Lietuvos Respublikos valstybés ir tarnybos paslapCiy jstatymas ar kiti
teisés aktai;

raStu ar Tarybos posédyje zodziu pasitlyti posédzio darbotvarkés pakeitimus, taip
pat teikti rastu Tarybos pirmininkui, Senato pirmininkui ir (arba) Rektoriui

adresuotus paklausimus;



14.8.

14.9.

14.10.

14.11.
14.12.

14.13.

14.14.

gauti reikiamg informacijg ir medziaga, susijusia su Tarybos posédziuose
svarstomais klausimais;

teikti Tarybos posédziuose svarstomais klausimais argumentuotas sprendimy
alternatyvas, dél kuriy turi biiti balsuojama;

susipazings su Tarybos posédzio darbotvarke ir Tarybos nutarimy projektais,
balsuoti dél pasitilyty sprendimy rastu (jskaitant elektroniniu pastu);

susipazinti su Tarybos posédzio protokolu;

pareiksti atskirg raSyting nuomong, jeigu Tarybos nariams balsuojant ir priimant
galutinj sprendimg ji nesutapo su daugumos nuomone; atskira Tarybos nario
nuomoné suraSoma ir pateikiama Tarybos sekretoriui ne véliau kaip per 2 darbo
dienas po posédzio ir yra neatsiejama Tarybos posédzio protokolo dalis;

bet kuriuo metu atsistatydinti i§ Tarybos nario pareigy, pateikes rastiska
pranes$ima Tarybai ir (arba) Tarybos pirmininkui;

jgyvendinti kitas teises, kylancias i§ Statuto, Mokslo ir studijy jstatymo, §io

Reglamento ir Tarybos nutarimy.

15. Tarybos nario pareigos:

15.1.
15.2.

15.3.

15.4.

laikytis Tarybos nario jsipareigojimo Universitetui,

vadovautis Universiteto Statutu, Mokslo ir studijy jstatymu, Siuo Reglamentu,

Tarybos priimtais nutarimais;

asmeniskai dalyvauti Tarybos posédziuose, o jei dalyvauti negali, i§ anksto apie

tai informuoti Tarybos pirmininkg ir Tarybos sekretoriy rastu, elektroniniu pastu

arba telefonu trumpaja Zinute ne véliau kaip prie§ 2 darbo dienas iki Tarybos

posédzio;

pranesti Tarybai apie galimg interesy konflikta, kurj gali sukelti posédzio

darbotvarkéje numatyto klausimo svarstymas, ir nusiSalinti nuo Sio klausimo

svarstymo; Tarybos narys turi pareiga nusiSalinti esant nors vienai i§ Siy

aplinkybiy:

15.4.1. sprendziamas klausimas, tiesiogiai susij¢s su paciu Tarybos nariu;

15.4.2. sprendziamas klausimas, susijes su asmenimis, su kuriais Tarybos narys
yra susijes artimos giminystés, svainystés, santuokos, partnerystés ar
ripybos rysiais;

15.4.3. yra kity aplinkybiy, kurios kelia abejoniy dél Tarybos nario nesaliskumo.

16. Jeigu Tarybos narys netinkamai vykdo Universiteto statuto, §io reglamento ar Mokslo

ir studijy jstatymo nustatytas funkcijas, nepasiraso jsipareigojimo vadovautis Universiteto ir



visuomenés interesais, Tarybos pirmininkas turi teis¢ kreiptis | tg nar] paskyrusj asmenj su
prasSymu atSaukti paskirta Tarybos narj.

17. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki jo kadencijos pabaigos, nauja Tarybos
narj Mokslo ir studijy jstatyme ir Universiteto statute nustatyta tvarka skiria asmuo, skyres
Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriko. Naujas Tarybos narys pareigas pradeda eiti, kai apie jo
paskyrimg paskelbia Senato pirmininkas ir Tarybos narys pasiraSo Mokslo ir studijy jstatyme ir

Universiteto statute nurodytg jsipareigojima.

V. TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

18. Tarybos veiklos forma yra posédziai, kurie Saukiami pagal poreikj, bet ne reciau kaip du
kartus per akademinius metus. Tarybos posédyje Tarybos narys gali dalyvauti ir naudojant vaizdo
konferencija, telekonferencijg ar kitas elektronines priemones. Eiliniai Tarybos posédziai vyksta
pagal semestro pradzioje Tarybos sudaryta kalendorinj plana, paprastai tg pacig savaités dieng -
tre¢iadieniais. Posédzius, iSskyrus pirmajj naujai iSrinktos Tarybos posédj, Saukia Tarybos
pirmininkas ar Tarybos pirmininko pavaduotojas, prie§ tai suderings su Tarybos pirmininku, savo
iniciatyva arba ne maziau kaip keturiy Tarybos nariy sitlymu.

19. Tarybos posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas. Jei Tarybos pirmininkas negali
dalyvauti Tarybos posédyje arba jei dél Sio Reglamento 15.4 punkte nurodyty aplinkybiy jis
nusiSalina, posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininko pavaduotojas. Jei posédyje negali dalyvauti ir
Tarybos pirmininko pavaduotojas arba jei dél Sio Reglamento 15.4 punkte nurodyty aplinkybiy jis
nusiSalina, posédziui pirmininkauja vyriausias pagal amziy posédyje dalyvaujantis Tarybos narys.

20. Tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja 7 Tarybos nariai. Rektorius turi teis¢
dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise. Tarybos sprendimu atskiry klausimy
svarstymas gali biiti uzdaras. Tretieji asmenys dalyvauja uzdarame Tarybos posédyje tik Tarybos
sutikimu.

21. Apie Saukiamo Tarybos posédzio laika, vieta bei svarstyti parengtus ir j posédzio
darbotvarke jtrauktus klausimus ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki posédzio elektroniniu pastu
turi buti pranesta visiems Tarybos nariams ir asmenims, turintiems teis¢ Tarybos posédziuose
dalyvauti patariamojo balso teise, i§siunciant jiems posédzio darbotvarke ir su posédyje svarstomais
klausimais susijusig medziagg.

22. Neeilinj Tarybos posédj Saukia Tarybos pirmininkas arba Tarybos pirmininko
pavaduotojas, prie§ tai suderings su Tarybos pirmininku, savo iniciatyva arba ne maziau kaip 4
Tarybos nariy sitilymu. Sitilymas kartu su svarstytinais klausimais ir jy sprendimy projektais Tarybos

pirmininkui turi buti jteiktas rastu. Neeilinis Tarybos posédis turi buiti suSauktas ne véliau kaip per



savait¢ nuo siiilymo jteikimo Tarybos pirmininkui dienos. Apie neeilinj posédj turi biiti pranesta
telefonu ar elektroniniu pastu visiems Tarybos nariams ne véliau kaip likus dviem darbo dienoms iki
posédzio. Neeiliniame posédyje svarstomi tik jo iniciatoriy pateikti klausimai. Jeigu per nustatyta
laikg Tarybos pirmininkas posédzio nesusaukia, kitg darbo dieng Tarybos nariai j posédj renkasi patys.
Siuo atveju posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininko pavaduotojas. Jeigu pavaduotojas posédyije
nedalyvauja arba jei dél $io Reglamento 15.4 punkte nurodyty aplinkybiy jis nusisalina, posédziui
pirmininkauja vyriausias pagal amziy posédyje dalyvaujantis Tarybos narys.

23. Tarybos posédziai gali biiti Saukiami ir nesilaikant $io Reglamento 21 ir 22 punktuose
nurodyty terminy, jei tam yra svarbios priezastys ir jei su tuo sutinka ne maziau kaip astuoni Tarybos
nariai.

24. Tarybos nariai, negalintys dalyvauti Tarybos posédyje, turi teis¢ savo valig pareiksti
per iSankstinj balsavima, kurj organizuoja Tarybos sekretorius, po Tarybos posédzio darbotvarkeés
ir atitinkamo Tarybos nutarimo projekto, dél kurio reikia balsuoti, paskelbimo. ISankstinio
balsavimo biuletenius iSduoda ir surenka Tarybos sekretorius. Esant slaptam balsavimui, turi biiti
uztikrintas balsavimo slaptumas. Jei per Tarybos posédj i$ anksto pateiktas Tarybos projektas
nebuvo i§ esmés keic¢iamas, i$ anksto rastu balsavusiyjy Tarybos nariy balsai yra jskai¢iuojami i
balsavimo rezultatus, o Tarybos posédzio protokole nurodoma, kad balsavimo biuletenis yra
gautas anksciau ar Tarybos posédzio dieng. Jei per Tarybos poséd] i$ anksto pateiktas Tarybos
projektas buvo i§ esmés keiCiamas, i§ anksto rastu balsavusiyjy Tarybos nariy balsai nebus
jskai¢iuojami j balsavimo rezultatus. Tarybos nario pasiraSytas balsavimo biuletenis gali buti
atsiystas faksu, elektroniniu pastu ar pastu.

25. Jei Tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas ] sudaryta darbotvarke, nusprendzia, kad
sprendimams priimti nebiitina susirinkti j posédj, jis gali pavesti Tarybos sekretoriui parengtus
nutarimy projektus iSsiysti kiekvienam Tarybos nariui elektroniniu pastu, nurodant ne ilgesnj kaip 4
darbo dieny terming priestaravimams pareiksti. Jei per nurodyta terming bent vienas i§ Tarybos nariy
pareiskia prieStaravimg tam, kad nutarimai biity priimti nesusirenkant i posédi, Tarybos pirmininkas
apie tai informuoja kitus Tarybos narius ir tokiu atveju rengiamas posédis jprasta tvarka. Né vienam i§
Tarybos nariy per nurodytg terming nepareiSkus prieStaravimo, kad siilomiems nutarimams priimti
nebiitina susirinkti j posédj, Tarybos sekretorius iSsiuncia kiekvienam Tarybos nariui elektroniniu
pastu kvietimg balsuoti. Tarybos nariai ne véliau kaip per 4 darbo dienas po Sio kvietimo gavimo
dienos elektroniniu pastu atsiuncia Tarybos sekretoriui uzpildyta balsavimo biuletenj. Gavus Tarybos
nariy atsakymus, laikoma, kad posédis jvyko.

26. Taryba nutarimus priima paprasta posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma,
i§skyrus nutarimus dél Rektoriaus rinkimy ir jgaliojimy nutraukimo, bei Tarybos pirmininko rinkimy.

Sprendimai priimami atviru balsavimu, i$skyrus Universiteto statute ir Siame Reglamente numatytas



iSimtis. Kiekvienas Tarybos narys turi po vieng balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, balsavimo
rezultatg lemia posédziui pirmininkaujancio Tarybos nario balsas.

27. Tarybos nariams paprasta balsy dauguma nusprendus, gali biiti balsuojama slaptai bet
kuriuo klausimu. Slapto balsavimo atveju, balsavimo vietoje turi biiti balsadézé. Kiekvienu konkreciu
atveju, organizuojant slapta balsavima, 3 balsy skai¢iavimo komisijos narius skiria Taryba. Balsy
skai¢iavimo komisija i§ savo nariy iSsirenka pirmininkg. Balsy skai¢iavimo protokolg pasiraso visi
balsy skai¢iavimo komisijos nariai, o rezultatus skelbia balsy skai¢iavimo komisijos pirmininkas.

28. Per Tarybos posédj bet kuriam i§ Tarybos posédyje dalyvaujanéiy asmeny pasitlius
pakeisti nutarimo dél sitilomo sprendimo projekta, jis atitinkamai kei¢iamas, jei tam pritaria Tarybos
posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy dauguma.

29. Tarybos posédziai yra protokoluojami. Prireikus daromas garso jrasas.

30. Tarybos posédzio protokolg Tarybos sekretorius parengia ir per 3 darbo dienas po
Tarybos posédzio iSsiuncia jj elektroniniu pasStu kiekvienam Tarybos nariui.

31. Tarybos protokolai rengiami ir jforminami Universiteto rastvedybos taisykliy nustatyta
tvarka. Protokole turi biiti nurodyta: posédzio protokolo numeris, data, posédzio vieta ir laikas,
posédyje dalyvaujantys Tarybos nariai ir kiti dalyvaujantys asmenys, kvorumo buvimas, posédzio
pirmininkas ir Tarybos sekretorius, darbotvarkés klausimai, balsavimo rezultatai, priimti sprendimai.
Prie protokolo turi biiti pridedamas dalyviy sarasas. Posédyje dalyvavusiy Tarybos nariy prasymu, jy
nurodyta informacija jtraukiama j posédzio protokolg. Tarybos nariams pareiSkus pastaby dél klaidy
ar neatitikimy protokole, jis koreguojamas ir teikiamas pasirasyti.

32. Tarybos posédyje priimti sprendimai jsigalioja iSkart nuo sprendimo priémimo. Jvykusio
Tarybos posédzio protokolg pasiraso pirmininkaves posédziui Tarybos narys ir Tarybos sekretorius po
Tarybos posédzio.

33. Tarybos posédziy protokolai kartu su visa Tarybos posédziuose nagrinéta medziaga
saugoma Universiteto teisés aktuose nustatyta tvarka.

34. Rektorius uztikrina Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas.



