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SOCIALINIYU MOKSLU FAKULTETO EDUKOLOGIJOS INSTITUTAS
MOKYTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA

MENTORYSTES MOKYKLA

O Paskirtis

Mentoriavimo praktika uzima reikSminga vieta pedagogy rengimo procese. Planuojama, kad sudétine pedagogy
rengimo dalimi taps pedagoginé stazuote, kuria jgyvendins bendradarbiaujant pedagogus rengiantis universitetas ir
ugdymo jstaiga. Profesionaliai kuruoti staZuote ir realizuoti mentorystés funkcijas gali tik kvalifikuotas mentorius. Si
programa skirta pedagogams, siekiantiems jgyti ziniy ir iSplétoti gebéjimus tapti mentoriais, padedantiems jaunajam
specialistui apsiprasti su mokyklos ar kitos $vietimo organizacijos realybe, suvokti saves kaip pedagogo reikSminguma,
spresti realias praktines problemas ir jsitraukti j Svietimo organizacijos bendruomenés gyvenima.

Programa vykdo patyre edukologijos, informaciniy sistemy, psichologijos ir neuromoksly specialistai taikant inovatyvius
mokymosi metodus, apjungiant auditoriniu ir nuotoliniu budu atliekamas veiklas.

O Tikslas

Plétoti pedagogy mentorystés gebéjimus, butinus padedant jaunajam pedagogui jsitvirtinti profesinéje aplinkoje.
O Tiksliné grupé

Pedagogai, dirbantys pradinio, bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigose, neformaliojo $vietimo organizacijose.
O Apimtis

Programos trukmé — 3 mén. Programa sudaro 107 val. (4 kreditai), i$ kuriy:
42 val. — kontaktiniai susitikimai, 15 val. — konsultacijos (virtualioje mokymosi aplinkoje), 50 val. — individualus darbas.

Susitikimai vyks penktadieniais (ne darbo laiku), $estadieniais ir mokiniy atostogy metu.

O Igyjamos kompetencijos

Baige kvalifikacijos tobulinimo programa, gebés:
« projektuoti ir diegti ugdymo turinio inovacijas;
« taikyti supervizijos ir ugdomojo vadovavimo budus;
« kurti ir palaikyti konstruktyvig saveika tarp jaunojo pedagogo ir kity Svietimo organizacijos bendruomenés
nariy;
« projektuoti ir atlikti profesinés veiklos tyrima.

O Turinys — temos

1. Mentoriavimo samprata ir veiklos uzdaviniai. Suaugusiyjy ugdymo/si strategijos.

2. Jaunojo pedagogo ir Svietimo organizacijos bendruomeneés saveika. Portfolio rengimo metodika.

3. Svietimo bei ugdymo inovacijos ir jy jtaka organizacijos kaitai. Svietimo ir ugdymo inovacijy jgyvendinimo
modeliai. Inovatyvios mokymo(si) formos ir priemonés.

Supervizija ir ugdomasis vadovavimas mentorystéje.

Mentoriavimo funkcijy realizavimas taikant neuromoksly pasiekimus.

Ugdymo turinio dizainas, inovacijos ir jgyvendinimo kokybés rodikliai.

Profesinés veiklos tyrimo eiga, procediiros ir priemonés.

O Lektoriai

Doc., dr. Lina Kaminskiené, dr. Odeta Norkuté, dr. Asta Lapéniené, doc. dr. Rasa Naujaniené, prof., dr. Saulius
Satkauskas, dr. Judita Kasperiiiniené, dr. Nora Pilei¢ikieneé.
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O Suteikiamas pazyméjimas

VDU Svietimo studijy centro kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimas, liudijantis baigta kvalifikacijos tobulinimo
programg. Programos kodas 213001162.

O Kaina
320 eur.
O Kontaktai

Tel.: +370 37 327 875, +370 6 999 3412
El. pastas: ssc@smf.vdu.lt



