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L.MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Vytauto Didziojo universitetas — tai bendruomenis§ka mokslo, meny ir studijy institucija, tgsianti 1922 m. Kaune jkurto Lietuvos universiteto misija, Zmogui
sudaranti liberalias ugdymosi salygas, plétojanti partneryste, aktyviai dalyvaujanti Kauno gyvenime ir kurianti Lietuvos ateitj ir prisidedanti prie pasaulio
kulttiros ir mokslo raidos.

VIZIJA

Aktyvus, modernus, globaliai atpazistamas, Artes Liberales principus puoseléjantis klasikinis universitetas, atskleidZiantis kiirybiskas asmenybes Lictuvai ir

Pasauliui.

VEIKLOS PRIORITETAI IR STRATEGINIAI POKYCIAI

1. SOCIALIAI AKTYVI IR ATSAKINGA BENDRUOMENE:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Telksime démesj j Zmogy, jo asmeninj oruma, nuopelny ir savasties pripazinima, kuriant aplinka, leidziancia atsiskleisti kairybiskumui ir
skatinanc€ia inovacijas, sudarancia galimybes realizuoti save ir motyvuojancia tobuléti, puosel¢jancia atviruma, sauguma, {vairovg ir tolerancija.
Puoselésime Universiteto organizacing kultiirg, palaikant tradicijas ir jsipareigojimus bendrai pripazintoms Universiteto vertybémis ir etikos
normoms, puoseléjant kolegialuma, santykiy branda, formuojant vidinius bendruomenés rysius, pagristus bendrazmogiskomis vertybémis,
informaciniu ir komunikaciniu suderinamumu, jgyvendinant aplinkai draugisko Universiteto idéja.

Sieksime akademinés lyderystés, kuriant ir aktyviai formuojant Artes Liberales principais grindziama universiteta, idéju ir ateities vaizdiniy
generavimo centrus, teikiant prioriteta universaliems gebé&jimams ir placiai kultiirinei savimonei, orientuojantis | individualizuotas studijas, akademini
sazZininguma, pazangius tyrimus ir tarptautini universiteto pripazinima.

Stiprinsime Universiteto bendradarbiavima su jvairiomis bendruomenémis, visuomeninémis grupémis ir organizacijomis, didinant
Universiteto zinomuma jose, identifikuojant bendrus interesus ir kartu igyvendinant miesto bei Salies socialiniam gyvenimui svarbius projektus.
Aktyviai dalyvausime Lietuvos vieSojoje politikoje, skatinant ir sudarant galimybes Universiteto bendruomenés nariams inicijuoti, rengti ir teikti
sitilymus Svietimo, kulttiros, politikos, tikio ir kt. sri¢iy tobulinimui.



2. PATIKIMAS TARPTAUTINIS PARTNERIS:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Skatinsime tarptautinj Universiteto aktyvuma, plétojant strateging partneryste su lyderiaujan¢iomis aukstosiomis mokyklomis, identifikuojant ju
bendrumus su Universitetu ir jgyvendinant abipusiai naudingo bendradarbiavimo programas.

Didinsime studijy tarptautiSkuma, kuriant tarptautines (jungtines bei dviguba laipsni teikiancias) studiju programas, tarptautines doktorantiros ir
postdoktorantiiros studijas, skatinant mobiluma studijose, panaudojant universiteto plétojamos daugiakalbystés galimybes.

Plétosime mokslinés veiklos tarptautiSkuma, uztikrinant aktyvy dalyvavima pripazintuose tarptautiniuose tyrimy tinkluose ir tarptautinése mokslo
programose, vykdant moksliniy ir praktiniy rezultaty tarptauting sklaida, skatinant mobiluma mokslinéje veikloje.

Didinsime meninés ir kiirybinés veiklos tarptautiSkuma, atskleidziant jos autentiskuma ir novatoriSkuma pasaulio kiiryboje, isijungiant | geriausiy
pasaulio meno mokykly tinklus, rengiant bendrus kiirybinius projektus, palaikant stilingo gyvenimo biido kiirimo idéja.

Aktyvinsime  Universiteto bendruomenés tarptautiSkuma, uztikrinant palankias salygas universiteto bendruomenei tobulinti kalbines ir
tarpkultiirines kompetencijas, sudarant palankias integracijos salygas uzsienio déstytojams, tyréjams ir studentams, o taip pat uztikrinant uzsienyje
dirbantiems bendruomenés nariams ir absolventams palankias galimybes dalyvauti Universiteto gyvenime.

Puoselésime Pasaulio lietuviy universiteto idéja, realizuojant ja konkreciais Svietimo, mokslo ir meno projektais, uztikrinant Universiteto atviruma
Pasauliui.

Tapsime tarptautiniu mokslo ir meno renginiy centru, pritaikant esamas Universiteto erdves ir formuojant naujas, aktyvia veikla prisijungiant prie
Europos ir pasaulio mokslo, kultiiros ir meno plétros projektu.

3. ASMENYBEMS IR TALENTAMS ATSISKLEISTI PALANKIOS STUDIJOS:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Plétosime studijy pasirinkimo ir individualizavimo laisve, skatinant talenty raida, uztikrinant universitetinj (tarpfakultetini) ir tarpuniversitetini
dalyky pasirinkima, suteikiant papildomy kvalifikacijy igijimo galimybes, plétojant nuotoliniy studijy ir mokymosi visa gyvenima galimybes.
Riipinsimés studenty karjera, stiprinant studijy proceso pragmatinius siekius, uztikrinant nuolatini studiju programy portfelio aktualizavima,
palaikant nuolatinj ry$i su Universiteto absolventais ir juy darbdaviais, sudarant bendradarbiavimo sutartis su imonémis ir organizacijomis, pramones,
verslo ir kitomis asociacijomis dél studenty praktiky ir kity, didinanéiy absolventy integracijos i darbo rinka galimybes, veikly.

Uztikrinsime praktinj Artes Liberales principy realizavimg studijy procese, skatinant studijuy programy tarpdiscipliniskuma, rengiant naujas
tarpkryptines ir tarpsritines studijy programas.

Tobulinsime studijy kokybe, idiegiant studiju kokybés valdymo sistema, uztikrinant moksliniy tyrimy integravima | studiju procesa, skatinant
inovatyvius mokymosi metodus, panaudojant studijy turinio ir proceso tobulinimui jvairiy finansavimo Saltiniy teikiamas galimybes.



4. AUKSCIAUSIO LYGIO MOKSLAS IR MENAS:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Telksime tyréjy grupes prioritetinése mokslo kryptyse, kuriant naujus ir plétojant esamus mokslo klasterius, plétojant tarpdisciplininius, tarp-
kryptinius, tarpinstitucinius mokslinius tyrimus, itraukiant jaunuosius mokslininkus.

Skatinsime aktyvy dalyvavima mokslinéje ir meninéje veikloje, uztikrinant aukséiausio lygio mokslinés ir meninés produkcijos kiirima, inicCijuo-
jant priesakiniy tyrimy ir kompetencijy centry formavima, pritraukiant geriausius $alies ir uzsienio mokslininkus ir menininkus, pasitelkiant mokslo
plétrai Universiteto ir iSorinio finansavimo Saltinius.

Plétosime auksciausio lygio ekspertiniy paslaugy teikima, formuojant eksperty grupes pagal Universiteto turimas ir pripazintas kompetencijas bei
nukreipiant jas i tarptautinéms ir nacionalinéms bendruomenéms aktualiy problemy sprendima.

Sukursime tarptauting doktorantiiros mokykla, identifikuojant kryptis, kuriose Universitetas turi tarptautinio lygio kompetencija ir bend-
radarbiauja su pirmaujanc¢iomis uzsienio aukstosiomis mokyklomis.

Puoselésime kiirybai ir menams palankia Kkultiira, kuriant idéjoms, talentams ir kiirybos motyvacijai atvira Universiteta, palaikant ir formuojant
auksciausios kokybeés klasikiniy ir moderniy meny ugdymo ir praktikos sklaidos tradicijas.

5. DARNI IR KURYBISKA APLINKA:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Optimizuosime Universiteto valdyma, uztikrinant aisky funkcijy ir atsakomybiy pasidalijima, efektyvy griztamaji ry$i, igyvendinant studijy
programy klasterizavimo principus, didinant padaliniy valdymo potenciala, ugdant antrepreneriskumo, lyderystés, projektinio darbo ir tinklaveikos
gebéjimus.

Diversifikuosime pajamy Saltinius ir aktyvinti 1éSy pritraukima, skatinant naujas, pajamas generuojancias veiklas, kuriant aktyvios finansinés ir
idéju donorystés projektus.

Uztikrinsime palankias salygas pedagoginei, mokslinei ir meninei veikloms, kuriant Siuolaikiska ir patrauklia infrastrukttira, nuolat atnaujinant
studiju aplinka, efektyviai paskirstant bibliotekos iSteklius ir paslaugas, plétojant estetiSkas ir jaukias darbo, studijy, kultiros, rekreacijos,
sveikatingumo ir apgyvendinimo erdves.

Plétosime universiteto veikly virtualuma, kuriant ji atitinkancias lankscias ir dinamiskas tinklines studijy, mokslo ir meno bei valdymo aplinkas,
diegiant modernias informacines ir rysio technologijas.

Kursime Universiteta kaip patraukly darbdavj, vadovaujantis lygiy galimybiy ir tvarios plétros principais, igyvendinant darbuotojy karjeros,
kvalifikacijos tobulinimo ir { veiklos rezultatus nukreipta vertinimo ir skatinimo sistema.



UNIVERSITETO STRATEGINES NUOSTATAS PALAIKANCIOS VERTYBES:

Asmenybés laisve, Atvirumas, Atsakomybé, Kiirybiskumas, Bendruomeniskumas, Akademinis meistriSkumas, Autonomiskumas.

Asignavimai veiklos prioritetams jgyvendinti

Prioriteto pavadinimas Asignavimai, tuks. eury
X
1. Socialiai aktyvi ir atsakinga bendruomené.
X
2. Patikimas tarptautinis partneris.
o _ 9356
3. Asmenybéms ir talentams atsiskleisti palankios
studijos.
1286
4. Auksciausio lygio mokslas ir menas.
1000
5. Darni ir kiirybiska aplinka.

‘ VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Perzitirésime vykdomas veiklas ir optimizuosime akademines ir neakademines struktiras.
Idiegsime viding studiju kokybés uztikrinimo sistema.
Plésime ir atnaujinsime infrastruktira.

Didinsime vykdomu veikly efektyvuma.



STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

1 Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultiirai, Svietimui auks¢iausios kvalifikacijos specialistus

01.02 Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas
Asignavimai, i§ viso 1091,0 tiikst. eury
1§ ju darbo uzmokesciui 0 tukst. eury

Y

01.10 Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas
Asignavimai, i$§ viso 10551,0 takst. eury
1§ ju darbo uzmokesciui 7266,0 tukst. eury

Y




ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMOMS JGYVENDINTI

2016-yjuy mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas

1091; 9%

B 01.02 programa

® 01.10 programa

10551;91%

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

2015-ieji metai

(patvirtintas) 2016-ieji metai 2017-ieji metai 2018-ieji metai

Pareigybiy skaicius, vnt.

947,0 950,0 950,0 950,0

Islaidos darbo uzmokesciui, tiikst.. eury 7061,7 7266,0 7266,0 7266,0




2016-yjy mety pareigybiy skaiciaus ir iSlaidy darbo uzmokesciui pasiskirstymas pagal
pareigybiy grupes

4,0 56,8
(99,7 tlkst. eury) (629,1 takst. eury)

M Vadovai ir pavaduotojai

889,2

(6537,2 takst. eury) Kity padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai

1 Specialistai ir kiti




VALDYMO ISLAIDOS

1 lentelé. 2016-2018 mety programy asignavimai ir valdymo iSlaidos

(tukst. eury)

2016-yju mety asignavimai Numatomi 2017-yju mety asignavimai Numatomi 2018-yju mety asignavimai
IS ju IS ju: IS ju:
. iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms
Eil.Nr -
Programos pavadinimas i & -
i3 viso SJu turtui i3 viso SJu turtui i3 viso SJu turtui
i8 viso darbo isigyti i8 viso darbo isigyti i8 viso darbo isigyti
uzmo- Big uzmo- Blg uzZmo- B1g
kesciui kesciui kesciui
Studenty rémimas ir ju
1. kreditavimo sistemos 1091,0 1091,0 1091,0 1091,0 1091,0 1091,0
plétojimas
i§ ju valdymo islaidos
Auksciausios
2. kvalifikacijos specialistu 10551,0 9651,0 7266,0 900,0 9651,0 9651,0 | 5854,0 9651,0 9651,0 | 5854,0
rengimas
i$ ju valdymo islaidos
IS viso asignavimy programoms 11642,0 | 10742,0 7266,0 900,0 | 10742,0 10742,0 5854,0 10742,0 10742,0 5854,0
i8 ju valdymo islaidos
Valdymo islaidy dalis, procentais




II. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU JGYVENDINIMAS

| VEIKLOS KONTEKSTAS

Vytauto Didziojo universitetas planuodamas ir vykdydamas savo veikla, formuluodamas vizija ir misija, veiklos strateginius prioritetus ir strateginj tiksla,
nustatydamas programas, jos tikslus, uzdavinius ir priemones strateginiam tikslui jgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy istatymu (2009
m. balandzio 30 d. Nr. XI-242, aktuali redakcija nuo 2014-07-01) ir Vytauto DidZiojo universiteto statutu (2010 geguzés 28 d. Nr. XI1-859 (Lietuvos Respublikos
Seimo 2012 m. birzelio 28 d. nutarimo Nr. XI-2151 nauja redakcija)).

Universiteto veiklai didziausia jtaka daro ekonominiai, teisiniai ir socialiniai veiksniai.

Igyvendinant auks$tojo mokslo reforma, demonstruojancia aiskia politinés vadovybés vizija ir stipria valia permainoms aukstojo mokslo srityje, atsiveria naujos

VW —

2009 m. patvirtintas Mokslo ir studijy istatymas pakeité mokslo ir studijy finansavimo sistema, ivedé naujas aukstyju mokykly valdymo ir disponavimo
turtu taisykles, igalino naudoti efektyvius studiju kokybés uztikrinimo buidus.

Pasikeitgs ir sumazéjes studijy ir mokslo finansavimas ine$¢ sumaisties ,,krepSeliy dalybose, paskatino standartizuotos savimonés plitima, kiekybini
vertinimg ir aukstojo mokslo sistemos ,,versléjima™.

Universitetui greitai keiiantis, taikantis prie naujy aukstojo mokslo modeliy, kuriuos diktuoja teisin¢ aplinka ir ekonominé situacija did¢ja grésmé nutolti
nuo savo iStaky — stipriyjy bendravimo su studentais kultiros, geranoriSkumo, laisvumo, kolegialaus déstytojo statuso charakteristiky.

Per didelis universitety skai¢ius, studiju kokybés trikumas, studijy programy tirazavimas visuose universitetuose keicia universiteto idéja. Universitetas
turi ieSkoti savo tapatumo, identiteto, lyderystés ir proverzio krypciy.

Studenty maZéjimas programose lemia konkurencija tarp fakultety ir studijy programy paklausa. Siame kontekste iskyla pa¢iy déstytojuy jsigalinimas savo
kompetencijos plétotei ir investavimas | savo profesinj tobulinimasi. Tai garantuoja jy auk$ciausio lygmens eksperting kompetencija.

Vytauto Didziojo universitetas disponuoja Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSomis finansuojamu stipendijy fondu gerai besimokantiems
studentams ir vienkartinéms iSmokoms.

Europos Sajungos struktiiriniy fondy parama atveria galimybes materialiniai bazei stiprinti, studijy ir tyrimy salygoms gerinti.

STIPRYBES

1. Puoseléjama Artes Liberales filosofija:

Siekiama ugdyti intelektinius studenty igiidZius, kurie jiems leisty laisvai prisitaikyti jvairiose profesinés veiklos srityse, naujus praktinius jgtidZius greitai
igyti darbo vietose.

Vykdomos studijy programos apima platy déstomy dalykuy spektra.

Moksly saveikos svarbos aukstajam iSsilavinimui ir mokslo tyrimams principas.

Studentai gali susikurti savo asmeninius studiju planus 1§ daugelio pasirenkamu dalyky. Tokia galimybé leidzia jiems derinti dalykus ju pasirinktu unikaliu
bidu.

TarpdiscipliniSkumas.




2. Inovatyvi moksliné veikla:
Unikalios (tarpdisciplininés) tyrimy kryptys.
Mokslo tiriamoji veikla sutelkta ir vykdoma mokslo tyrimy klasteriuose, vienijanciuose jvairiy fakultety tyréjus.
Mokslo tyrimy klasteriai dalyvauja tarptautiniuose, nacionaliniuose, regiono mokslo ir meno projektuose.

3. Materialieji iStekliai:

Sitloma biitina visiems studiju lygiams mokymo jranga.
Mokslo tyrimy centrai apriipinti reikalinga technine jranga. Mokymo ir profesinei veiklai reikalingi iStekliai eksperty vertinami kaip pavyzdiniai standartai.
Vykdomos investicijos | naujus ir atnaujinamus pastatus (tarp ju ir i biblioteka bei naujas MF, SMF, TF patalpas), sukurtos geros darbo salygos tarnyboms.

4. Jtrauki VDU organizacijos kultira:
Universiteto bendruomenés atvirumas, lankstumas, imlumas naujovéms (déstytojy ir studenty bendravimo ir bendradarbiavimo liberalumas, kolegialumas,
darbuotojy itraukimas i sprendimy priémima, nuomoniy iSklausymas, ivairove).

5. TarptautiSkumo mastas ir jo raiska:
TarptautiSkumas universitete plétojamas ivairiomis kryptimis.
VDU priklauso ivairioms tarptautinéms organizacijoms ir tinklams, plétoja dvisali bendradarbiavima, dalyvauja akademiniuose mainuose, tarptautinés
savanorystés programose, tobulina angly kalba vykdomas studijy programas.
Augantis VDU studijuojanciy uZsienio studenty skaicius.
Tarptautiniy studenty labai geras (,,very good*) universiteto vertinimas (tarptautinis tyrimas, atliktas StudyPortals, www.studyportals.eu).
Jungtinés studijy programos.
VDU mokslininky dalyvavimas tarptautinése eksperty grupése.

6. Aktyvi projektiné veikla nacionaliniuose ir tarptautiniuose studijy bei mokslo projektuose:
Visuotinés dotacijos, jvairiy padaliniy ES struktiiriniai, tarptautiniai projektai, jy pripaZinimas ir jvertinimas

7. ReikSmingas VDU indélis | miesto ir regiono meno bei kultiiros gyvenima:
Meno galerijos, Muzikos akademijos, Lietuviy iSeivijos instituto veikly matomumas ir pripazinimas.
VDU Kauno Botanikos sodas — vienintelis daugiafunkcinis universitetinis botanikos sodas Kaune ir vidurio Lietuvos regione, vienas i§ lyderiy Lietuvoje
(kolekciju apimtis ir kokybé, ekspoziciju unikalumas, augaly selekcijos pasiekimai, bazé mokslo tyrimams ir studijy praktikoms, renginiai visuomenei,
edukaciné programa, lankytoju skaic¢ius).
UKI indélis | daugiakalbystés populiarinima, atvirumo visoms kultiroms skleidima, galimybiy Kauno ir jo regiono bendruomenei mokytis kalby
suteikimas.
VDU vaidina svarby vaidmeni kulttriniame ir akademiniame Kauno gyvenime. Be VDU miestas biity skurdesnis.
VDU mokslininkai/darbuotojai dalyvauja miesto ir regiono istaigy, organizacijy ir bendruomeniy valdyme ir gyvenime (kaip komitety ir valdyby
pirmininkai, nariai, patar¢jai, konsultantai, ekspertai).
Dalyvaudami vieSajame diskurse miesto ir regiono mastu VDU mokslininkai turtina visuomenés vertybiy samprata, teikia galimybiy pagristy poziiiriy
formavimuisi.

8. Tarptautiné lyderysté pagal nuotoliniy studijy inovacijy diegimo masta:
Nuotoliniy studiju plétra, studijy programose taikant virtualiojo mokymosi metodus (Moodle), vykdant virtualia mokslo tiriamaja veikla.



http://www.studyportals.eu/

2014 m. studentai aktyviai naudojosi VDU nuotolinio mokymosi aplinka, kurioje paskelbti 1700 studiju dalyky.

9. Sukurta vidiné studijy kokybés uztikrinimo sistema:
Vidinés studijy kokybés uztikrinimas ir gerinimas Universiteto lygmeniu, skatinant nuolatini tobul¢jima, informacijos sisteminima, analizg ir sklaida.

10. Stipris rysiai ir jungtys su lietuviy iSeivija.

SILPNYBES

1. Apriipinimo materialine baze nevienodumas ir specializuoty iStekliy trikumas:
Triksta patalpy déstytojams ir doktorantams.
Konkurencija su kitomis aukstosiomis mokyklomis dél patrauklios materialinés bazeés.

2. Nepakankamas praktiky optimizavimas:
Nepakankamai platus praktiky viety tinklas.
Praktiky apmokéjimo tvarka, kai skiriamos 1éSos vien dokumenty tvarkymui neskatina vadovo palaikyti nuolatinius rySius su atsakingu asmeniu praktikos
vietoje, skirti pakankamai laiko neformaliam bendravimui ir praktikose iSrySkéjanciy problemuy sprendimui.

3. Mokslo tiriamosios veiklos netolygumas:
Netolygi mokslo tiriamosios veiklos kokybé.
Nepakankamas MTEP ir kity paslaugy komercializavimas.

4. RegioniSkumas:
Nepakankama VDU ijtaka, Zinomumas ir trauka regionuose (pvz. Siaurés vakary Lietuvoje, pietvakariy Lietuvoje - Marijampoléje).

5. Personalo skatinimo sistemos neveiksmingumas:
Nekonkurencingas universitety darbuotoju darbo uzmokestis, ypa¢ lyginant su verslo organizacijomis, kelia grésmg netekti itin kvalifikuoto mokslinio ir
akademinio personalo.
Kvalifikaciniy reikalavimy, kriivio ir atlyginimo nesuderinamumas.
Darbuotojai viliojami kity aukStyju mokykly.

6. Tarptautinés veiklos strategijos nevienodumas:

Tarptautiné VDU veikla galéty turéti daugiau naudos taikant strategini poziiiri. Iniciatyvas dél tarptautinés veiklos teikia fakultetai, kuriems sekasi
skirtingai. Vieni fakultetai pritraukia didesne tarptautiniy studenty dali, o kity fakultety tarptautiskumo lygis yra Zemesnis. Siuo metu $i veikla néra
sistemingai vertinama.

Bendradarbiavimas su Piety Amerikos, Vidurio Ryty ar Tolimyjy Ryty aukstojo mokslo institucijomis bei kitais Europos tinklais gali padéti Universitetui
sustiprinti savo unikaly liberaliyju menuy mokyklos jvaizdj.
Nepakankamas praktiky uzsienyje skaicius.

GRESMES

1. Tlgalaikés ir stabilios valstybés Svietimo politikos ir strategijos (prioritety) nebuvimas:
Nepagristas, voluntaristinis mokslo krypéiy prioritety Lietuvoje nustatymas (socialiniy moksly nuvertinimas vie$ojoje erdvéje ir valstybés finansavimo
prioritety nukreipimas technologijos studijoms) kelia grésme, kad gali buti nevykdomi kai kurie aktualGs tyrimai bei pazangios, Lietuvos ekonomikos
palaikymui ir vystymui biitinos studijy programos.




e Aukstojo mokslo politika, orientuota i siauros srities specialisty rengima konkreCioms darbo vietoms, kelia grésme universitetui prarasti savo tapatuma,
universaluma, salygojama universitetiniy studiju prigimties ir Artes Liberales principu.

2. Mazéjantis vidurines mokyklas baigian¢iy mokiniy skaicius:
e Neigiamos demografinés tendencijos.
e Did¢janti emigracija ir ekonominé krize.
e Potenciali studenty skaiCiaus mazéjimo grésmé.

3. Stipréjanti agresyvi konkurencija i§ Lietuvos ir uZsienio universitety:
e Studijy programy praradimas.
e Universitety jungimasis.
o [SoriSkai formuojamas VDU kaip humanitarinio profilio universiteto ivaizdis.

4. Augantis valstybinis reguliavimas:

e Pakertamos ,,sveikos* konkurencijos tarp universitety salygos, siekiant aukstesnés studiju ir mokslo kokybés, keliama grésmé universiteto autonomijai.

e Aukstojo mokslo ir studiju reguliavimo poky¢iai veréia universitetus pernelyg dideli démesj sutelkti trumpalaikiy problemu sprendimui, apsunkina
nuosekly ilgalaikiy strateginiy tiksly igyvendinima.

¢ Nepakankamas finansavimas.

e Aukstojo mokslo politizavimas.

5. Nacionaliné priémimo politika: stojamieji egzaminai ir per mazas tikslinis finansavimas.

GALIMYBES

1. Aktyvus suinteresuotyjy Saliy ir socialiniy dalininky jtraukimas j Universiteto valdyma:
e Susiformaves universiteto absolventy, dirbanciy tiek vieSajame, tiek privaciajame sektoriuose Salyje bei uzsienyje, tinklas, sukuria prielaidas partnerystei
pleétoti, siekiant nuolatinio visuomenés ir verslo poreikius atitinkancio studiju kokybés tobulinimo, mokslo tyrimuy vykdymo.

2. Platus ir jvairus universiteto partneriy tinklas:
e [gyvendinami Bolonijos principai jgalina kurti konsorciumus su Salies bei uZsienio universitetais.

3. Naujy paslaugy visuomenei teikimas:
e Pasinaudoti Universiteto reputacija ir gera valia inicijuojant naujus socialinius projektus su naujais socialiniais partneriais.

4. Papildomi pajamy Saltiniai:
¢ Universiteto finansinio savarankiskumo stiprinimas, didinant universiteto pajamy dalj i$ iSoriniy (ne tiesioginiy valstybés asignavimy) Saltiniy ir uzsakovy,
ieSkant alternatyviy finansavimo mechanizmy.

5. Bendra Svietimo politika Europoje atsigreZia | humanitarinius ir socialinius mokslus.

6. Besiformuojantys kylan¢iy regiony poreikiai.

STRATEGINIS TIKSLAS




Strateginis tikslas:
RENGTI LIETUVOS UKIUI, MOKSLUI, KULTURAI, SVIETIMUI AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTUS (kodas 01)

Tikslas igyvendina LR Vyriausybés 2012-2016 mety programoje numatytas mokslo ir studijy pazangos nuostatas, ES politika.

Vertinimo . . ) )
kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas 2015-ujy | 2016-yjy | 2017-ujy | 2018-ujy
mety mety mety mety
kodas
E-01-01 1. Re_:ngtl Lietuvos ﬁk_lul, mokslui, kulttrai, Svietimui auk$¢iausios kvalifikacijos 83 83 83 84
specialistus, procentais.

Siam strateginiam tikslui igyvendinti numatoma vykdyti 2 programas: Studenty rémimo ir ju kreditavimo sistemos plétojimo programa ir Auks¢iausios
kvalifikacijos specialisty rengimo programa.



STRATEGIN] TIKSLA I[GYVENDINANCIOS PROGRAMOS

PROGRAMA: STUDENTU REMIMAS IR JU KREDITAVIMO SISTEMOS PLETOJIMAS (KODAS 01.02)

Igyvendinami planavimo dokumentai: Programa igyvendina LR Vyriausybés 2012-2016 mety programos vertybes [2], veiklos kryptis [27], prioritetus [40]
ir tikslus [170, 196-198].
Vertinimas: Programa jgyvendinama vadovaujantis Senato nustatyta tvarka, suderinta su Studenty atstovybe, Studijuy reguliaminu. Programos vertinimas
atlickamas pagal LR Vyriausybés 2012 m spalio 16 d. nutarimo Nr. 1257 ,, D¢l Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo* (nauja 2002-06-06 nutarimo
Nr. 827 redakcija) VI. Skyriaus ,,Programy vertinimas ir atsiskaitymas uZ metinius veiklos rezultatus I dalies ,,programy vertinimas* nuostatas. Programos
igyvendinima tikrina Valstybés kontrolé. Teikiamos ataskaitos Svietimo ir mokslo ministerijai, Finansy ministerijai, Statistikos departamentui. Viding
programos stebésena ir rezultaty vertinima atlieka Strateginio planavimo grupé (Rektoriaus 2007-12-10 jsakymas Nr. 1291; Rektoriaus 2008-09-29 jsakymas
Nr. 920), Senato sudarytas Studijuy komitetas, Vidaus audito tarnyba. Kiekvienais metais rengiama universiteto veiklos ataskaita.
Trukmé: Programa testiné.
Vykdytojai: Programa vykdo Vytauto DidZiojo universitetas, pasitelkdamas Studenty reikaly tarnyba, Akademiniy reikaly tarnyba, Studenty atstovybe.
Kita informacija:
Programa parengta siekiant numatyti priemones, kurios sudaryty salygas gerinti finansinés paramos studentams biidus.
Programa jgyvendinama vykdant Sias priemones:

e Studenty stipendiju skyrimo sistemos universitete tobulinimas.

e Paskoly studentams sistemos plétojimas, aktyvinant universiteto studenty atstovybeés veikla.

e Paramos socialiai remtiniems studentams gerinimas, sukuriant paieSkos sistemq ir paskirstymo mechanizmus.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas - labiau motyvuojanti stipendiju skyrimo sistema, garantuojanti galimybes gauti paskolas kreditavimo
sistema.

Etaty skaiCius:

Programos koordinatorius: Studijy prorektorius doc.Kestutis Sidlauskas, tel. (8 37) 222 380




2 lentelé. 2016-2018 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tukst. eury)

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés kodas

Tikslo, uzdavinio, priemonés
pavadinimas

2016-yjuy mety asignavimai

Numatomi 2017-yju mety
asignavimai

Numatomi 2018-yju mety
asignavimai

18 viso

1Slaidoms

18 viso

i8 ju
darbo
uzmo-
kesciui

turtui
isigyti

18 viso

iSlaidoms

i$ ju
darbo
uzZmo-
kesCiui

turtui

i§ viso isigyti

18 viso

iSlaidoms

i$ ju
darbo
uzZmo-
kesCiui

turtui

i$ viso isigyti

Tarpins-
titucinio
veiklos
plano
kodas,
Vyriausy-
bés
prioriteto
kodas

Tikslas:

01.02.01

Remti studentus
finansiskai, mokant
stipendijas ir skiriant
vienkartines iSmokas

1091

1091

1091 | 1091

1091 | 1091

Uzdavinys:

01.02.01.01

FinansiSkai remti gerai
besimokancius studentus

1091

1091

1091 | 1091

1091 | 1091

Priemones:

01.02.01.01.01

Mokeéti stipendijas gerai
besimokantiems studentams

1062

1062

1062 | 1062

1062 | 1062

01.02.01.01.02

Mokeéti vienkartines
iSmokas

29

29

29 29

29 29

1.I8 viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudzetas

1091

1091

1091 | 1091

1091 | 1091

i$ jo:

1.1 bendrojo finansavimo
1&sos

1091

1091

1091 | 1091

1091 | 1091

1.2. Europos sajungos ir
kitos tarptautinés finansinés
paramos 1éSos




1.3. tikslinés paskirties 1¢Sos
ir pajamy imokos

2. Kiti Saltiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams jgyvendinti ir
kitos teisétai gautos 1é50s)

(1+2)

IS viso programai finansuoti

1091 | 1091 1091 | 1091

1091

1091

3 lentelé. Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo Kriterijai ir jy reikSmés

Vertinimo

Vertinimo Kkriterijaus pavadinimas

Vertinimo kriterijy reikSmés

kriterijau kodas 2015-yjy | 2016-yju | 2017-yju | 2018-yju
mety mety mety mety
Remti studentus finansiSkai, mokant stipendijas ir skiriant
vienkartines iSmokas
1. Remti studentus finansiSkai, mokant stipendijas ir skiriant
R-01-02-01-01 vienkartines iSmokas (stipendijas ir iSmokas gaunanciy studenty 12,0 11,0 10,5 10,0
procentas)
FinansiSkai remti gerai besimokancius studentus
P-01-02-01-01-01 1. St:qdentq gaunanciy stipendijas procentas nuo visy studenty 110 105 10,0 9.5
skaiCiaus
P-01-02-01-01-02 2. Vienkartiniy iSmoky sumy, numatyty iSmokéti studentams 100 100 100 100

ivykdymas, procentais




PROGRAMA: AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTU RENGIMAS (KODAS 01.10)

Igyvendinami planavimo dokumentai: Programa jgyvendina LR Vyriausybés 2012-2016 mety programos vertybes [2], veiklos kryptis [27], prioritetus [40] ir
tikslus [170, 193-195, 199-219].
Programa jgyvendinama vadovaujantis kitais Salies mokslo ir studijy politikos strateginiais dokumentais, Europos aukstojo mokslo erdvés ir Europos moksliniy
tyrimy erdvés nuostatomis.
Vertinimas: Programos vertinimas atliekamas pagal LR Vyriausybés 2012 m spalio 16 d. nutarimo Nr. 1257 ,Dél Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo* (nauja 2002-06-06 nutarimo Nr. 827 redakcija) VI. Skyriaus ,,Programy vertinimas ir atsiskaitymas uz metinius veiklos rezultatus® I dalies
»programy vertinimas“ nuostatas. Studiju kokybés vertinimo centras atlieka iSorini ekspertini veiklos vertinima. Programos igyvendinima tikrina Valstybés
kontrolé. Teikiamos ataskaitos Svietimo ir mokslo ministerijai, Finansy ministerijai, Statistikos departamentui. Viding programos stebésena ir rezultaty
vertinimg atlieka Strateginio planavimo grupé (Rektoriaus 2007-12-10 isakymas Nr. 1291; Rektoriaus 2008-09-29 isakymas Nr. 920), VDU Taryba (VDU
Statuto V skirsnis. 16.5 punktas), Senato sudaryti Kokybés valdymo, Mokslo ir Studiju komitetai, Vidaus audito ir Mokslo tarnybos. Kiekvienais metais
rengiama universiteto veiklos ataskaita.
Trukmé: Programa tgstiné
Vykdytojai: Programa vykdo Vytauto Didziojo universiteto 10 fakultety, studijy ir tyrimy centrai, universitetiniai centrai, Kauno botanikos sodas, pasitelkdami
neakademiniy padaliniy pagalba.
Kita informacija:
Programa parengta siekiant numatyti priemones, kuriomis vadovaujantis buity galima sudaryti konkrec¢ius nuolatiniy ir itgstiniy, o taip pat podiplominiy studijy
pléetros, moksliniy tyrimuy plétojimo, tarptautiniy rySiu stiprinimo, statyby ir pastaty renovavimo, materialinés bazés atnaujinimo planus bei projektus ir pagristi
ju finansavima.
Programa igyvendinama vykdant §ias priemones:

e Nuolatiniy ir iStgstiniy studijy organizavimas, plétojant liberaliyjy studijy sistema.
Nuolatiniy ir i$tgstiniy studijuy kokybés gerinimas, tobulinant déstomy dalyky turinj, taikant modernius metodus, igyvendinant naujas studijy programas.
Déstytoju kvalifikacijos kélimas, didinant tarptautini mobiluma, stiprinant doktorantiira procesus ir aktyvinant habilitacijos procesus.
Moksliniy tyrimy plétojimas, sukuriant mokslo klasterius, ypatinga démesj skiriant publikacijoms pripazintoje mokslinéje spaudoje.
Materialinés bazés atnaujinimas ir naujos technikos isigijimas, siekiant modernizuoti moksliniy tyrimy ir studijy salygas.
Nuoseklus Kauno Botanikos sodo integravimas i universiteto moksliniy tyrimy ir studiju procesus bei infrastruktiiros palaikymas, atnaujinimas ir
plétojimas.
Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas — modernesnis studijy turinys ir metodai, aukStesné akademinio personalo kvalifikacija, intensyvesni moksliniai
tyrimai, geresné materialiné bazé.

Etaty skaicius: Numatoma 950 etaty Sios programos jgyvendinimui 2016 metais

Programos koordinatorius: Mokslo prorektoré prof. Julija KirSiené, tel. (8 37) 203775




2 lentelé. 2016-2018 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tukst. eury)

2016-yjuy mety asignavimai

Numatomi 2017-yju mety

Numatomi 2018-yju mety

asignavimai asignavimai
iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms
Tarpins-
Tikslo, . . ) ) titucinio
wdavinio Tikslo, uzdavmlf), priemonés . _ Wi _ K _ veiklos
. L pavadinimas Ul turtui |, U turtui |, U1 turtui
priemonés kodas i$viso | ., . darbo vt | VIS0 | darbo iovti | S VISO | darbo oyt plano
iviso | . | isigy iviso | .| isigy iviso | .| isigy kodas,
kesCiui kesCiui kesCiui Vyriausybés
prioriteto
kodas
Tikslas:
Rengti auks¢iausios
kvalifikacijos specialistus,
tobulinant studijy
01.10.01 organizavima, plétojant
mokslinius tyrimus,
stiprinant materialin¢ baze,
pleciant tarptautinius rySius | 10551 | 9651 | 7266 900 | 9651 | 9651 | 7266 9651 | 9651 | 7266
Uzdavinys:
01.10.01.01 UZtikrinti studijy ir tyrimy
T plétra 9651 | 9651 | 7266 9651 | 9651 | 7266 9651 | 9651 | 7266
Priemoneés:
01.10.01.01.01 | Organizuoti nuolatines studijas | 8365 | 8365 | 6290 8365 | 8365 | 6290 8365 | 8365 | 6290
01.10.01.01.02 | Plétoti mokslinius tyrimus 1286 | 1286 976 1286 | 1286 976 1286 | 1286 976
Uzdavinys:
Uztikrinti materialinés bazeés
01.10.01.02 normaly funkcionavimag 900 900
Priemoneés:
01.10.01.02.01 | Atnaujinti materialing bazg 900 900
01.10.01.02.02 | Renovuoti pastatus
Palaikyti Kauno Botanikos
01.10.01.02.03 sodo infrastrukttira




1.I8 viso Lietuvos Respublikos
valstybés biudzetas

10551

9651

7266

900

9651

9651

7266

9651

9651

7266

1§ jo:

1.1 bendrojo finansavimo 1€Sos

10551

9651

7266

900

9651

9651

7266

9651

9651

7266

1.2. Europos sajungos ir Kitos
tarptautinés finansinés paramos
1€Sos

1.3. tikslinés paskirties 1éSos ir
pajamy imokos

2. Kiti Saltiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams igyvendinti ir kitos
teisétai gautos 1&éSos)

IS viso programai finansuoti
(1+2)

10551

9651

7266

900

9651

9651

7266

9651

9651

7266




3 lentelé. Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo Kriterijai ir jy reikSmés

Vertinimo kriterijau

Vertinimo Kkriterijaus pavadinimas

Vertinimo kriterijy reikSmés

kodas 2015-yjy | 2016-yjy | 2017-yjy | 2018-yjy
mety mety mety mety
Rengti aukSc¢iausios kvalifikacijos specialistus, tobulinant studijy
organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant materialing
baze, pleciant tarptautinius rySius
1. Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus, tobulinant studiju
R-01-10-01-01 organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant materialing 1005 1025 965 820
bazg, pleciant tarptautinius rySius (baigusiyjy studenty skaicius)
Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra
P-01-10-01-01-01 1. Nuolatiniy studijy studenty skaicius 3380 3220 3100 2900
P-01-10-01-01-02 2. A&ademlnlo personalo su mokslo laipsniais procentas nuo viso 65 67 68 69
skaiCiaus
P-01-10-01-01-03 | 3. Pripazinty publikaciju skaicius vienam akademinio personalo etatui 1,7 1,8 1,9 2,0
P-01-10-01-01-04 | 4. Studenty, iSvykstan¢iy dalinéms studijoms i uzsienj skaicius 380 400 420 440
P-01-10-01-01-05 | 5. Programuy déstomy angly kalba skaicius 24 23 23 23
Uztikrinti materialinés bazés normaly funkcionavima
P-01-10-01-02-01 | 1. Investicijy 1 materialinés bazes atnaujinima jvykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-02 | 2. Investicijy | pastaty renovavima {vykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-03 | 3. Investicijy i statybas ir kapitalinj remonta {vykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-04 4. Kauno Botanikos sodo infrastruktiiros finansavimo {vykdymas, 100 100 100 100

procentais




SUVESTINE INFORMACIJA

4 lentelé. 2016-yjuy mety pareigybiy skaicius pagal institucijas/jstaigas ir pareigybiy grupes

Pareigybiy skaiCius
Institucijos/ istaigos Kity padaliniy vadovai spemah.stau / pareigunal, Islaidos
. T - - . . neturintys pavaldziy oy
Eil. Institucijos/istaigos vadovai ir pavaduotojai ir pavaduotojai o is ju darbo
.. asmenuy, ir kiti o ) . e
Nr. pavadinimas — — — i$ viso valstybés | uzmokesciui,
15U 15 JU 15 Ju tarnautojai | tikst.
1§ viso valstybés 1§ viso valstybés 1§ viso valstybés J Hiest. ettt
tarnautojai tarnautojai tarnautojai
1 Vytauto DidZiojo 4,0 56,88 889,2 950,0 7266,0
universitetas
Kiti biudzeto lésas
gaunantys subjektai*
IS viso pareigybiy 4,0 56,8 889,2 950,0 7266,0
I8 viso i§laidy darbo uzmokesciui 99,7 629,1 6537,2 7266,0 7266,0




y projektai ir asignavimai

icij

5 lentelé. 2016-2018-yjy mety invest

(tukst. eury)

2018-aisiais metais

i$ ju

eweted QuIsuBULY
ounneydie; ey
i sogunfes sodoing

soxjouut
hureled h3e)st

sij1aiod

hgo1 010zpniq s9qLIsTea
soMIjgndsay soAnaI]

2017-aisiais metais

eweted QuISUBULY
ounneydie; ey
i sogunfes sodoing

soxjouut
hureled h3rest

spj1aiod

hgo1 019zpnIq s9qLIsfea
soMIjgndsay soAn1al]

2016-aisiais metais

i§ ju

eweted QuisueuLy
qunneydie) ey
it sogunfes sodoing

sosxjouut
hurefed h3eyst

sij1alod

hgo1 010zpnIq s9qLIsTeA
soMIjgndsay soAn1al]

900,0

900,0

SIe)aW SIeISIe-GTOZ rlopneurd

831,2

831,2

ow hih-¢10g I hsol mopneued

9JI0A BIpPUDY

1731,2

1731,2

Igyvendi-

nimo
terminai

ebieqed

eizpead

2015 | 2016

Investicijy projekto
pavadinimas

Daugiafunkcio

mokslo ir studijy

V.Putvinskio g. 23,

statyba

Priemonés
kodas

01.10.01.02.01 | centro pastato Kaune,

I8 viso investicijy projektams




6 lentelé. Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimas per strateginj veiklos plang 2016-aisiais metais

Vyriausybés programa Strateginis veiklos planas
Nr. Nuostatos pavadinimas Uzdavinio / priemonés pavadinimas Kodas
XIII. Svietimas ir mokslas: AukSciausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10

Aukstojo mokslo politikos pertvarka [193-195, 199-213] | Uzdavinys:

Mokslas ir technologijos [214-219] UZztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01.10.01.01
Priemoneés:
Organizuoti nuolatines studijas 01.10.01.01.01
Plétoti mokslinius tyrimus 01.10.01.01.02
Uzdavinys:
UZtikrinti materialinés bazés normaly funkcionavimag 01.10.01.02
Priemoneés:
Atnaujinti materialing baz¢ 01.10.01.02.01
Renovuoti pastatus 01.10.01.02.02
Palaikyti Kauno Botanikos sodo infrastrukttira 01.10.01.02.03

X1, Svietimas ir mokslas: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02

Aukstojo mokslo politikos pertvarka [196-198] Uzdavinys:
FinansiSkai remti gerai besimokancius studentus 01.02.01.01
Priemoneés:
Mokeéti stipendijas gerai besimokantiems studentams 01.02.01.01.01
Mokeéti vienkartines i1Smokas 01.02.01.01.02




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)
Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytoejas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kulttrai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa:
Programos tikslas ir uzdavinys:
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kkriterijus: Rengti Lietuvos Gkiui, mokslui, kultiirai, §vietimui E-01-01
auksciausios kvalifikacijos specialistus, procentais

1.

Apibrézimas

Universiteta baigusiyju (igijusiy atitinkama kvalifikacini laipsni)
studenty procentas nuo bendro priimty studenty skaiciaus pagal
atitinkamos studijy pakopos trukme.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Ne

Pasirinkimo pagrindas

Sis vertinimo kriterijus matuoja tiek kiekybine, tiek kokybing
programos igyvendinimo iSraiSkas. Universiteta baigusiy studenty
skaiCius ir Sio skaiciaus procentiné dalis nuo bendro priimty
studenty skaiCiaus pagal atitinkamos studiju pakopos trukme, rodo
Universiteto gebéjima sékmingai jgyvendinti studiju procesa
rengiant auksciausios kvalifikacijos specialistus. Kokybiné
kriterijaus dimensija uZtikrinama baigiamyjy darby gynimo
mechanizmo, kurio metu jvertinamas studento igyty Ziniy,
gebéjimy ir kompetencijy lygis.

Skai¢iavimo metodas

(fj «100
y

Sioje formuléje:

X — baigusiyjy VDU skaicius atitinkamoje studijy pakopoje.

y — istojusiyju i VDU atitinkama studijy pakopa n-taisiais metais
skaiCius.

Duomeny $altinis

Akademiniy reikaly tarnyba

Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas.

Skaic¢iavimo reguliarumas

Karta metuose

O Nlo|o

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222380

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma

Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studiju
sustabdymo.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultiirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleCiant tarptautinius rySius
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Baigusiyjy studenty skaiius R-01-10-01-01

1. Apibrézimas Baigusiuju studenty skaicius.

2. A tai naujas vertinimo Kkriterijus Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus rodo universiteto gebéjima
sékmingai parengti studentus, kuriy studijas finansuoja
valstybé ir, atitinkamai, matuoja valstybés 1éSu
panaudojimo efektyvuma.

4. Skai¢iavimo metodas Valstybés finansuojamy studenty, baigusiyju pirmosios,
antrosios pakopos ir vientisasias studijas VDU n-taisiais
metais skaicius.

5. Duomeny $altinis Akademiniy reikaly tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaic¢iavimo reguliarumas Karta metuose

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 222380

9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino

kriterijaus patikimuma studijy sustabdymo.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultiirai, $vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02
Programos tikslas: Remti studentus finansiskai, mokant stipendijas ir 01
skiriant vienkartines iSmokas
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Stipendijas ir iSmokas gaunanciy studenty procentas R-01-02-01-01

1.

Apibrézimas

Visu studiju formy studenty, kurie turi teisg gauti stipendijas,
skaiCius santykyje su visy studiju formy studenty skaiciumi.

2.

A tai naujas vertinimo Kkriterijus

Ne

Pasirinkimo pagrindas

Didzioji stipendijy dalis yra skiriama geriausiems studentams,
studijuojantiems  valstybés  finansuojamose ir  valstybés
nefinansuojamose vietose, atsizvelgiant | semestrinius studiju
rezultatus.  Stipendiju  likutis yra skiriamas studentams
dalyvaujantiems dvisaliuose universiteto studijy mainy programose,
vykdomose konkurso biidu bei studentams netekus vieno i§ tévy;
ivykus nelaimei; pasikeitus socialinei Seimos padéciai; taip pat
studentams aktyviai dalyvaujantiems mokslinéje, sportingje,
kultiiringje, studentiskoje visuomeninéje veikloje ar kitais atvejais.

Skai¢iavimo metodas

(a+b+c)/d*100

Sioje formuléje:

a — studenty, studijuojanciy valstybés finansuojamose ir valstybés
nefinansuojamose vietose, ir gaunanciy stipendijas, atsizvelgiant i
semestrinius studijy rezultatus, skaicius.

b — studenty dalyvaujan¢iy dviSaliuose universiteto studiju mainy
programose, vykdomose konkurso budu, ir gaunanciy stipendija
skaiCius.

¢ — studentu netekusiy vieno i§ tévuy; ivykus nelaimei; pasikeitus
socialinei Seimos padéciai; taip pat studenty aktyviai dalyvaujanciy
mokslingje, sportinéje, kultiirinéje, studentiSkoje visuomeningje
veikloje ar kitais atvejais gaunanciy stipendija skaicius.

d — visy studijy formy studenty skaicius.

Duomeny $altinis

Akademiniy reikaly tarnyba / Studenty reikaly tarnyba

Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas.

Skaic¢iavimo reguliarumas

Kiekvieno ménesio 1 d.

P INo |0

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studiju prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222380

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma

Nedidel¢ paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studiju
sustabdymo, studijy nutraukimo, nuobaudos paskyrimo, vélavimo
uzsiregistruoti siekiant grizti i studijas, atsisakymo dalyvauti
universiteto studijy mainy programoje arba savanoriskos paskirtos
stipendijos, iSmokos atsisakymo.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultiirai, $vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02.
Programos tikslas: Remti studentus finansiskai, mokant stipendijas ir 01
skiriant vienkartines iSmokas
Programos uzdavinys: Finansiskai remti gerai besimokancius studentus 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Studenty gaunanciu stipendijas procentas nuo visy P-01-02-01-01-01
studenty skaiciaus

1. Apibrézimas Visy studijy formy studenty, kurie turi teis¢ gauti stipendijas,
skaiCius santykyje su visy studiju formy studenty skaiciumi.

2. Ar tai naujas vertinimo Kkriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Didzioji stipendijuy dalis yra skiriama geriausiems studentams,
studijuojantiems  valstybés  finansuojamose ir  valstybés
nefinansuojamose vietose, atsizvelgiant | semestrinius studijy
rezultatus. Stipendijy likutis yra skiriamas kitais atvejais.

4, Skaic¢iavimo metodas (a+b)/c*100
Sioje formuléje:
a — studenty, studijuojanciy valstybés finansuojamose ir valstybés
nefinansuojamose vietose, ir gaunanciy stipendijas, atsizvelgiant
semestrinius studijy rezultatus, skaicius.
b — studenty gaunanciy stipendija kitais atvejais, nei numatyta a
apibrézime, skaicius.
¢ — visy studijy formy studenty skaicius.

5. Duomeny $altinis Akademiniy reikaly tarnyba / Studenty reikaly tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaic¢iavimo reguliarumas Kiekvieno ménesio 1 d.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 222380
9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studiju

kriterijaus patikimuma

sustabdymo, studijy nutraukimo, nuobaudos paskyrimo ar vélavimo
uzsiregistruoti siekiant grizti i studijas.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultiirai, $vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02.
Programos tikslas: Remti studentus finansiskai, mokant stipendijas ir 01
skiriant vienkartines iSmokas
Programos uzdavinys: Finansiskai remti gerai besimokancius studentus 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Vienkartiniu iSmokuy sumy, numatyty iSmokéti P-01-02-01-01-02
studentams jvykdymas, procentais

1.

Apibrézimas

Visy studiju formy studenty, kuriems buvo paskirtos ir iSmokétos
vienkartinés iSmokos (vienkartinés papildomos stipendijos) suma,
santykyje su jiems planuotomis iSmokéti vienkartinémis iSmokomis
(vienkartinémis papildomomis stipendijomis).

A tai naujas vertinimo
kriterijus

Ne

Pasirinkimo pagrindas

Vienkartinés iSmokos (vienkartinés papildomos stipendijos) yra
skiriamos studentams dalyvaujantiems dvisaliuose universiteto studiju
mainy programose, vykdomose konkurso biidu bei studentams netekus
vieno i§ tévu; ivykus nelaimei; pasikeitus socialinei Seimos padéciai; taip
pat studentams aktyviai dalyvaujantiems mokslingje, sportingje,
kultiiringje, studentiskoje visuomeninéje veikloje ar kitais atvejais.

Skai¢iavimo metodas

(a+b)/c*100

Sioje formuléje:

a — studentams dalyvaujantiems dvisaliuose universiteto studiju mainy
programose, vykdomose konkurso budu, iSmokéty vienkartiniy iSmokuy
(vienkartiniy papildomy stipendijy) suma.

b — studentams netekusiems vieno i§ tévy; ivykus nelaimei; pasikeitus
socialinei §eimos padéciai; taip pat studentams aktyviai dalyvaujantiems
mokslinéje, sportingje, kultiiringje, studentiskoje visuomeninéje veikloje
ar kitais atvejais, iSmokéty vienkartiniy iSmoky (vienkartiniy papildomy
stipendijy) suma.

¢ — planuoty iSmokéti, visu studiju formy studentams, vienkartiniy
iSmoky (vienkartiniy papildomy stipendijy) suma.

Duomeny Saltinis

Studenty reikaly tarnyba / Finansy tarnyba

Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas

Skai¢iavimo reguliarumas

Karta metuose

@O INo |0

Uz vertinimo kriteriju
atsakingas kontaktinis asmuo

Studiju prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222380

Kita informacija apie
vertinimo kriterijaus
patikimuma

Nedidel¢é paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studijuy sustabdymo,
studiju nutraukimo arba atsisakius dalyvauti universiteto vykdomoje
studijy mainy programoje.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)
Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos Gkiui, mokslui, kulttrai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10

Programos tikslas: Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleciant tarptautinius rysSius

Programos uzdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo Kriterijus: Nuolatiniy studiju studenty skaicius P-01-10-01-01-01

1. Apibrézimas Nuolatiniy studijy studenty skaicius.

2. Ar tai naujas vertinimo Kriterijus Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus rodo universiteto veikly apimtis:
projektuoja materialiyjy ir zmogiskyju istekliy, reikalingy
efektyviai ir kokybiSkai organizuoti studijas atitinkamas
studenty skai¢iui poreiki. Lyginamuoju aspektu rodiklis
atskleidzia universiteto dydzio ir jo pasirenkamumo
dinamika.

4. Skai¢iavimo metodas Valstybés finansuojamy studenty skaiCius pirmojoje,
antrojoje pakopose ir vientisosiose studijose konkreciu
laikotarpiu.

5. Duomeny $altinis Akademiniy reikaly tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaic¢iavimo reguliarumas Kiekvieno mén. 1 d.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Studiju prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 222380

9. Kita informacija apie vertinimo Rodiklis kintamas, duomeny patikimumui uztikrinti

kriterijaus patikimuma fiksuojama konkreti rodiklio matavimo data.




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kulttirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleCiant tarptautinius rySius
Programos uzdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas P-01-10-01-01-02
nuo viso skaiciaus.

1. Apibrézimas Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas nuo
viso skaiciaus.
2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto akademinio
personalo profesinio pasirengimo lygi, atskleidzia
studijoms pasitelkiamo akademinio personalo visumos
mokslinguma, bei suponuoja auksta studijuy kokybe.
4. Skai¢iavimo metodas Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas nuo
vidutinio darbuotojy etaty skaiciaus.
5. Duomeny $altinis Personalo tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skaiciavimo reguliarumas Karta metuose.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Personalo tarnybos direktorius Ruslanas Kudriasovas,
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327945
9. Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto Didziojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auks¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleCiant tarptautinius rySius
Programos uzZdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kkriterijus: Pripazinty publikacijy skai¢ius vienam akademinio P-01-10-01-01-03
personalo etatui.

1. Apibrézimas Pripazintos mokslo publikacijos — mokslo publikacijos
recenzuojamuose periodiniuose, recenzuojamuose
testiniuose  arba  recenzuojamuose  vienkartiniuose
leidiniuose, turin¢iuose mokslininky redakcing kolegija ir
ISSN arba ISBN numerj.

2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Pripazinty mokslo publikaciju skaiCius  vienam
akademinio personalo etatui rodo universiteto akademinio
personalo mokslinguma, produktyvuma bei mokslinés
veiklos lygi.

4. Skaiciavimo metodas Mp
)

Sioje formuléje:

Mp — universiteto darbuotojy mokslo publikacijy skaicius
n-taisiais metais.

E — akademinio personalo etaty skai¢ius universitete n-
taisiais metais.

5. Duomeny $altinis Mokslo tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaiciavimo reguliarumas Karta metuose

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Mokslo prorektore prof. Julija KirSieng,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 203775
9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél véluojanéiy n-taisiais
kriterijaus patikimuma metais mokslo straipsniy uzregistravimo VDU mokslo
publikacijy duomeny bazéje.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)
Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultiirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10

Programos tikslas: Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijuy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleCiant tarptautinius rySius

Programos uzdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo kriterijus: Studenty, iSvykstan¢iy dalinéms studijoms { uzsienj P-01-10-01-01-04

skaicius.

1. Apibrézimas Studenty, iSvykstanciy dalinéms studijoms | uzsienj
skaicius.

2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto

tarptautiSkumo dimensija, demonstruoja studenty
mobiluma, suteikiant studentams galimybe gauti
studijy, kalbinés ir kultiirinés naudos 1§ mokymosi
patirties uzsienio Salyse.

Skai¢iavimo metodas

Visu studiju pakopu studenty, iSvykstanéiy dalinéms
studijoms ir praktikai skaicius.

Duomeny Saltinis

Tarptautiniy ry$iu tarnyba

Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas.

Skai¢iavimo reguliarumas

Karta metuose.

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Tarptautiniy rySiy tarnybos direktoré Zina Baltréniené,
Tel. (8 37) 327986

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleCiant tarptautinius rySius
Programos uzdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétra 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Programy, déstomy angly kalba skaicius. P-01-10-01-01-05

1. Apibrézimas Programy, déstomy angly kalba skaicius.
2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis  vertinimo  kriterijus  matuoja  universiteto
tarptautiSkumo  dimensija, atskleidzia  universiteto
personalo tarptautini integraluma, universiteto gebéjima
rengti ivairiy sri¢iy specialistus uzsienio kalba, taip pat
atviruma Lietuvoje studijuoti norin¢iai Europos ir
pasaulio jaunuomenei.
4, Skai¢iavimo metodas Programy, déstomy angly kalba skaiCius visose studiju
pakopose.
5. Duomeny $altinis Tarptautiniy ry$iy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skai¢iavimo reguliarumas Karta metuose pagal patvirtintus normatyvinius
dokumentus.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Tarptautiniy rySiy tarnybos direktoré Zina Baltréniené,
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327986
9. Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)
Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleciant tarptautinius rysius
Programos uzdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavima
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Investiciju { materialinés bazés atnaujinima P-01-10-01-02-01
ivykdymas, procentais.
1. Apibrézimas Investiciju i materialinés bazés atnaujinima jvykdymas,
procentais.
2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1ésas, gautas materialinés
bazés atnaujinimui.
4. Skai¢iavimo metodas Investiciniy projekty 1éSu panaudojimas materialinés
bazés atnaujinimui, procentais.
5. Duomeny $altinis Finansy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skai¢iavimo reguliarumas Karta metuose.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktor¢ Dangiruté Radzevi¢iené
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytoejas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auks¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, pleéiant tarptautinius rySius
Programos uzdavinys: Uztikrinti materialinés bazés normaly 02

funkcionavima

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo Kkriterijus: Investicijy { pastaty renovavima jvykdymas,
procentais.

P-01-10-01-02-02

1. Apibrézimas Investicijy i pastaty renovavima jvykdymas, procentais.
2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1éSas, gautas pastaty
renovavimui.
4. Skai¢iavimo metodas Investiciniy  projekty 1éSy  panaudojimas  pastaty
renovavimui, procentais.
5. Duomeny Saltinis Finansy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skaic¢iavimo reguliarumas Karta metuose.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté Radzeviciené
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)
Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleciant tarptautinius rysius
Programos uzdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavima
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Investicijy { statybas ir kapitalini remonta jvykdymas, P-01-10-01-02-03
procentais.
1. Apibrézimas Investicijy i statybas ir kapitalini remonta jvykdymas,
procentais.
2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1ésas, gautas statyboms ir
kapitaliniam remontui.
4. Skaic¢iavimo metodas Investiciniy projekty 1éSy panaudojimas statyboms ir
kapitaliniam remontui, procentais.
5. Duomeny $altinis Finansy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skaiciavimo reguliarumas Karta metuose.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktor¢ Dangiruté Radzevi¢iené
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2016-2018 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kultirai, §vietimui 01
auksciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukscéiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pleciant tarptautinius rySius
Programos uzdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavima
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo Kriterijus: Kauno Botanikos sodo infrastruktaros finansavimo P-01-10-01-02-04
ivykdymas, procentais.

1. Apibrézimas Kauno Botaniko sodo infrastruktiiros finansavimo
ivykdymas, procentais.

2. A tai naujas vertinimo kriterijus Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1éSas, gautas Kauno
Botaniko sodo infrastruktirai.

4. Skaic¢iavimo metodas Finansavimo Kauno Botanikos sodo infrastruktiirai,
panaudojimas procentais.

5. Duomeny $altinis Finansy tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaic¢iavimo reguliarumas Karta metuose.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté Radzeviciené

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma




