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L.MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA

Vytauto DidZiojo universitetas — tai bendruomeniska mokslo, meny ir studijy institucija, tesianti 1922 m. Kaune jkurto Lietuvos universiteto misija,

Zmogui sudaranti liberalias ugdymosi salygas, plétojanti partneryste, aktyviai dalyvaujanti Kauno gyvenime ir kurianti Lietuvos ateitj ir prisidedanti
prie pasaulio kulttros ir mokslo raidos.

| VIZIJA

Aktyvus, modernus, globaliai atpaZistamas, Artes Liberales principus puoseléjantis klasikinis universitetas, atskleidZiantis kiirybiZkas asmenybes
Lietuvai ir Pasauliui.

VEIKLOS PRIORITETAX IR STRATEGINIAI POKYCIAI

1. SOCIALIAT AKTYVIIR ATSAKINGA BENDRUOMENE:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Telksime démesj | Zmogy, jo asmeninj orumg, nuopelny ir savasties pripazinima, kuriant aplinka, leidZiandia atsiskleisti kiirybiskumui
ir skatinandia inovacijas, sudarandia galimybes realizuoti save ir motyvuojan¢ia tobuléti, puoseléjanéia atviruma, sauguma, ivairove ir
tolerancija.

Puoselésime Universiteto organizacing kultiirg, palaikant tradicijas ir jsipareigojimus bendrai pripaZintoms Universiteto vertybémis ir
etikos normoms, puoseléjant kolegialuma, santykiy branda, formuojant vidinius bendruomenés rygius, pagristus bendrazmogiskomis
vertybémis, informaciniu ir komunikaciniu suderinamumu, igyvendinant aplinkai draugiko Universiteto idé¢ja.

Sicksime akademinés lyderystés, kuriant ir aktyviai formuojant Artes Liberales principais grindZiama universiteta, idéjy ir ateities
vaizdiniy generavimo centrus, teikiant prioriteta universaliems gebéjimams ir pladiai kultiirinei savimonei, orientuojantis i individualizuotas
studijas, akademini saZininguma, paZangius tyrimus ir tarptautinj universiteto pripaZinima.

Stiprinsime Universiteto bendradarbiavimg su jvairiomis bendruomenémis, visuomeninémis grupémis ir organizacijomis, didinant
Universiteto Zinomumg jose, identifikuojant bendrus interesus ir kartu jgyvendinant miesto bei Zalies socialiniam gyvenimui svarbius
projektus.

Alktyviai dalyvausime Lietuvos vieSojoje politikoje, skatinant ir sudarant galimybes Universiteto bendruomenés nariams inicijuoti, rengti
ir teikti sitilymus Svietimo, kultiiros, politikos, dikio ir kt. sri¢iy tobulinimui.




2. PATIKIMAS TARPTAUTINIS PARTNERIS:

2.1.

2.2.

2.3,

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Skatinsime tarptautinj Universiteto aktyvuma, plétojant strategine partneryst¢ su lyderiaujanéiomis aukitosiomis mokyklomis,
identifikuojant ju bendrumus su Universitetu ir igyvendinant abipusiai naudingo bendradarbiavimo programas.

Didinsime studijy tarptautiSkuma, kuriant tarptautines (jungtines bei dviguba laipsni teikiandias) studijy programas, tarptautines dokto-
rantliros ir postdoktorantiiros studijas, skatinant mobiluma, studijose, panaudojant universiteto plétojamos daugiakalbystés galimybes.
Plétosime mokslinés veiklos tarptautiSkuma, utikrinant aktyvy dalyvavima pripaZintuose tarptautiniuose tyrimy tinkluose ir
tarptautinése mokslo programose, vykdant moksliniy ir praktiniy rezultaty tarptautine sklaida, skatinant mobiluma mokslinéje veikloje.
Didinsime meninés ir kirybinés veiklos tarptautiskumg, atskleidZiant jos autentiskuma ir novatoriSkuma pasaulio kiiryboje, isijungiant
geriausiy pasaulio meno mokykly tinklus, rengiant bendrus kiirybinius projektus, palaikant stilingo gyvenimo bido kiirimo idéja.
Aktyvinsime Universiteto bendruomenés tarptautiSkuma, witikrinant palankias salygas universiteto bendruomenei tobulinti kalbines ir
tarpkultirines kompetencijas, sudarant palankias integracijos salygas uZsienio déstytojams, tyréjams ir studentams, o taip pat uZtikrinant uz-
sienyje dirbantiems bendruomenés nariams ir absolventams palankias galimybes dalyvauti Universiteto gyvenime.

Puoselésime Pasaulio lietuviy universiteto ideja, realizuojant ja konkrediais $vietimo, mokslo ir meno projektais, uZtikrinant Universiteto
atviruma Pasauliui.

Tapsime tarptautiniu mokslo ir meno renginiy centru, pritaikant esamas Universiteto erdves ir formuojant naujas, aktyvia veikla
prisijungiant prie Europos ir pasaulio mokslo, kultiiros ir meno plétros projekty.

3. ASMENYBEMS IR TALENTAMS ATSISKLEISTI PALANKIOS STUDIJOS:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Plétosime studijy pasirinkimo ir individualizavimo laisve, skatinant talenty raida, uZtikrinant universitetinj (tarpfakultetini) ir tarp-
universitetinj dalyky pasirinkima, suteikiant papildomy kvalifikaciju igijimo galimybes, plétojant nuotoliniy studijy ir mokymosi visa gyve-
nima galimybes.

Riipinsimés studenty karjera, stiprinant studijy proceso pragmatinius siekius, uZtikrinant nwolatinj studiju programy portfelio
aktualizavima, palaikant nuolatinj ry% su Universiteto absolventais ir Ju darbdaviais, sudarant bendradarbiavimo sutartis su nonémis ir

organizacijomis, pramonés, verslo ir kitomis asociacijomis dél studenty praktiky ir kity, didinantiy absolventy integracijos | darbo rinka
galimybes, veikly.

Uztikrinsime praktinj Artes Liberales principy realizavim
naujas tarpkryptines ir tarpsritines studijy programas.
Tobulinsime studijy kokybe, idiegiant studijy kokybes valdymo sistema, uZtikrinant moksliniy tyrimy integravima i studiju procesa,

skatinant inovatyvius mokymosi metodus, panaudojant studijy turinio ir proceso tobulinimui ivairiy finansavimo 3altiniy teikiamas
galimybes. :

3 studijy procese, skatinant studiju programy tarpdiscipliniskuma, rengiant




4. AUKSCIAUSIO LYGIO MOKSLAS IR MENAS:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Telksime tyrejy grupes prioritetinése mokslo kryptyse, kuriant naujus ir plétojant esamus mokslo klasterius, plétojant tarpdisciplininius,
tarpkryptinius, tarpinstitucinius mokslinius tyrimus, jtraukiant jaunuosius mokslininkus.

Skatinsime aktyvy dalyvavima mokslinéje ir meninéje veikloje, uztikrinant auk3tiausio lygio mokslinés ir meninés produkeijos kiirima,
inicijuojant prieSakiniy tyrimy ir kompetencijy centry formavima, pritraukiant geriausius Jalies ir uZsienio mokslininkus ir menininkus, pa-
sitelkiant mokslo plétrai Universiteto ir iSorinio finansavimo 3altinius.

Pletosime auksliausio lygio ekspertiniy paslaugy teikima, formuojant eksperty grupes pagal Universiteto turimas ir pripaZintas
kompetencijas bei nukreipiant jas { tarptautinéms ir nacionalinéms bendruomenéms aktualiy problemy sprendima.

Sukursime tarptauting doktorantiros mokykla, identifikuojant kryptis, kuriose Universitetas turi tarptautinio lygio kompetencija ir
bendradarbiauja su pirmaujandiomis uZsienio aukstosiomis mokyklomis.

Puoselesime kiirybai ir menams palankia kultéra, kuriant idéjoms, talentams ir kiirybos motyvacijai atvira Universiteta, palaikant ir
formuojant auk3ciausios kokybés klasikiniy ir moderniy meny ugdymo ir praktikos sklaidos tradicijas.

5. DARNI IR KURYBISKA APLINKA:

5.1.

Optimizuosizne Universiteto valdymg, uZtikrinant aisky funkcijy ir atsakomybiy pasidalijima, efektyvy griZtamaji rysi, igyvendinant
studijy programy klasterizavimo principus, didinant padaliniy valdymo potencialg, ugdant antrepreneriskumo, lyderystés, projektinio darbo
ir tinklaveikos gebéjimus.

Diversifikuosime pajamy 3altinius ir aktyvinti 1Sy pritraukims, skatinant naujas, pajamas generuojancias veiklas, kuriant aktyvios
finansinés ir idéjy donorystés projektus.

UZztikrinsime palankias salygas pedagoginei, mokslinei ir meninei veikloms, kuriant $ivolaikiska ir patrauklia infrastruktiira, nuolat
atnaujinant studijy aplinka, efektyviai paskirstant bibliotekos i3teklius ir paslaugas, plétojant estetiSkas ir jaukias darbo, studijy, kultiiros,
rekreacijos, sveikatingumo ir apgyvendinimo erdves.

Pletosime universiteto veikly virtualuma, kuriant ji atitinkandias lankscias ir dinamiskas tinklines studijuy, mokslo ir meno bei valdymo
aplinkas, diegiant modernias informacines ir ry$io technologijas.

Kursime Universitets kaip patraukly darbdavi, vadovaujantis lygiu galimybiy ir tvarios plétros principais, igyvendinant darbuotoju
karjeros, kvalifikacijos tobulinimo ir i veiklos rezultatus nukreipta vertinimo ir skatinimo sistema.




UNIVERSITETO STRATEGINES NUOSTATAS PALAIKANCIOS VERTYBES:

Asmenybés laisvé, Atvirumas, Atsakomybe, Kiurybiskumas, Bendruomenigkumas, Akademinis meistriskumas, AutonomiSkumas.

Asignavimai veiklos prioritetams jgyvendinti

Prioriteto pavadinimas Asignavimai, tukst. lity
X
1. Socialiai aktyvi ir atsakinga bendruomene.
X
2. Patikimas tarptautinis partneris.
29288,2
3. Asmenybéms ir talentams atsiskleisti palankios
studijos.
5392.8
4. AukS&iausio lygio mokslas ir menas.
X
5. Darni ir kiirybigka aplinka.

l VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Perrilirésime vykdomas veiklas ir optimizuosime akademines ir neakademines struktiras.
[diegsime viding studiju kokybés uZtikrinimo sistema.
Plésime ir atnaujinsime infrastruktiirg.

Didinsime vykdomy veikly efektyvuma.




STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

1 Rengti Lietuvos @kiui, mokslui, kultiirai, Svietimui auksciausios kvalifikacijos specialistus

01.02 Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas
Asignavimai, i§ viso 5 000 tokst. Lt
1§ jy darbo uZmokestiui 0 Lt

01.10 Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas
Asignavimali, i viso 29 681 takst. Lt
i3 ju darbo uzmokeséim 22 591 tikst. Lt

b 4




ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMOMS JGYVENDINTY

2013-yjy mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas

5000; 14%

B 01.02 programa

® (01.10 programa

29681;86%

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAX

M

2012-1eji metai

(patvirtintas) 2013-ieji metai 2014-ieji metai 2015-ieji metal

Pareigybiy skaidius, vnt.

1051 909 909 909

I8laidos darbo uZmokes¢iui, tikst.Lt

23073,9 22591 22591 22591




2013-yjy mety pareigybiy skaiiaus ir i§laidy darbo uZmokes¢iui pasiskirstymas pagal
pareigybiy grupes

5,0
(424,6 tiikst.Lt)

56,9
(2042,1 takst.Lt)

® Vadovai ir pavaduotojai
B Kity padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai

847,1 ® Specialistai ir kiti

(20124,3 tikst Lt)




| VALDYMO ISLAIDOS

1 lentelé. 2013-2015 mety programy asignavimai ir valdymo islaidos

(takst. lit)

2013-yjy mety asignavimai

Numatomi 2014-yju mety

Numatomi 2015-yjy mety asignavimai

asignavimai
I8 ju: IS juy: IS ju
EiLN Programos i§laidoms iflaidoms i§laidoms
1l.Nr. . . o o . -
pavadinimas 18 viso IS ju turtui | i8 viso IS ju turtui | 1§ viso K ju turtui
i$ viso darbo isigyti 1% viso darbo isigyti iEvi darbo isigyti
S uzmo- | b SVISO | mo- | 118V SVISO | ymo- | B8
keséiut keséiui keséiui
Studenty rémimas ir
i. ju kreditavimo 5000 5000 5000 5000 5000 5000
sistemos plétojimas
18 ju valdymo
i§laidos
Aukséiausios
2. kvalifikacijos 20681 | 29681 | 22591 29681 29681 | 22591 29681 29681 | 22591
specialisty rengimas
18 ju valdymo
islaidos
1§ viso asignavimy 34681 | 34681 | 22591 34681 | 34681 | 22591 34681 | 34681 | 22591
programoms
1% ju valdymo islaidos
Valdymo islaidy dalis,
procentais




II. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU JGYVENDINIMAS

| VEIKLOS KONTEKSTAS

Vytauto DidZiojo universitetas planuodamas ir vykdydamas savo veikla, formuluodamas vizijg ir mistja, veiklos strateginius prioritetus ir strateginj
tiksla, nustatydamas programas, jos tikslus, uZdavinius ir priemones strateginiam tikslui lgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Mokslo ir
studijy istatymu (2009 m. balandZio 30 d. Nr. XI-242) ir Vytauto DidZiojo universiteto statutu (2010 geguzés 28 d. Nr. XI-859).

Universiteto veiklai didZiausia itakq daro ekonominiai, teisiniai ir socialiniai veiksniai.

Igyvendinant aukStojo mokslo reforma, demonstruojancia aiskia politinés vadovybés vizijg ir stiprig valia permainoms aukstojo mokslo srityje,

g

atsiveria naujos galimybés, tagiau susiduriama ir su eile i8$ukiy, kuriems jveikti telkiami universiteto Zmogiskieji ir materialieji iStekliai:

L ]

2009 m. patvirtintas Mokslo ir studijy istatymas pakeité mokslo ir studijy finansavimo sistema, jvedé naujas auk$tyu mokykiy valdymo ir
disponavimo turtu taisykles, jgalino naudoti efektyvius studijy kokybés uZtikrinimo biidus.

Pasikeites ir sumazéjgs studijy ir mokslo finansavimas ine$é sumaisties ,.krepSeliy® dalybose, paskatino standartizuotos savimonés plitima,
kiekybini vertinima ir aukstojo mokslo sistemos ,,versiéjima™.

Formuojasi neigiama nuomoné apie auk3tajji moksla ir jo kokybe Lictuvoje, jaunimas kvietiamas emigruoti ir studijuoti uZsienyje. Néra
formuojama nuomoné apie radikaliy pilietiniy poky¢iy aukstojo mokslo srityje poreikius.

Vykstantys pasikeitimai veréia universiteta priimti sprendimus ne tik dél programy uzdarymo, bet svarstyti ir poky¢ius fakultety struktirose.
Formuojasi grésmé vykdyti tik populiarias programas ir susiauréti iki keliy fakultety, bei programu. Kita vertus, tai leidsia 18gryninti
universiteto studijy programy pasiiila, kurti jungtines studijy programas, kurios suteikty absolventams dvi kvalifikacijas ir pan.).

Universitetui greitai kei€iantis, taikantis prie naujy aukstojo mokslo modeliy, kuriuos diktuoja teisiné aplinka ir ekonominé situacija didéja
grésmé nutolti nuo savo idtaky — stipriyjy bendravimo su studentais kultiiros, geranoriSkumo, laisvumo, kolegialaus deéstytojo statuso
charakteristiky.

Per didelis universitety skaicius, studiju kokybés trikumas, studiju programu tiraZavimas visuose universitetuose kei¢ia universiteto idégja.
Universitetas turi ieskoti savo tapatumo, identiteto, lyderystés ir proverZio kryp&iy.

Vyksta universiteto struktiiros kaita ir optimizavimas: atsiranda nauji fakultetai (Muzikos akademija), centrai (pvz., Kokybés ir inovacijy
centras), administraciniy padaliniai (pvz., Studijy marketingo, Infrastruktiiros tarnybos), transformuojasi esami padaliniai (pvz. Socialinés
gerovés fakulteto reorganizavimas { Socialiniy moksly fakulteto padalinj ir, remiantis veiklos vertinimu, transformavimas 1 Socialinés gerovés
instituta). Tai parodo universiteto atvirumq poky&iams ir racionaliems sprendimams, gebéjima vykdyti i rezultatus orientuota reforma.

Studenty mazéjimas programose lemia konkurencija tarp fakultety ir studijy programy paklausa. Siame kontekste idkyla patiy déstytojy
isigalinimas savo kompetencijos plétotei ir investavimas | savo profesini tobulinimasi. Tai garantuoja juy auk3Ciausio lygmens eksperting
kompetencija.

Vytauto DidZiojo universitetas disponuoja Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto Iéfomis finansuojamu stipendijy fondu gerai
besimokantiems studentams ir vienkartinéms i$mokoms.

Europos Sajungos struktiiriniu fondy parama atveria galimybes materialiniai bazei stiprinti, studijy ir tyrimy salygoms gerinti.




Isvados dél tiksly

Pagrindiniai argumentai, veiksniai, problemos, isSiikiai

SSGG
ir programy
Bitina mokéti Vytauto DidZiojo universitetas disponuoja Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto Iegomis finansuojamu stipendijy | Galimybe
stipendijas gerai fondu gerai besimokantiems studentams ir vienkartinéms i$mokoms. '
besimokantiems Vytauto DidZiojo universitete, vadovaujantis VDU stipendijy skyrimo tvarkos aprasu, skiriamos 2,5 BSI, 1,7 BSI, 4 | Stiprybé
studentams, skirti | BSI arba 2,7 BSI dydZio skatinamosios stipendijos.
vienkartines Studentams, ypa¢ pasiZyméjusiems studijose, mokslingje, kiirybinéje, sporto ar visuomeninéje veikloje skiriamos | Stiprybé
1¥mokas, remti VDU garbés stipendijos. 2011 m. skirtos dvi 1300 Lt. dydZio garbés stipendijos.
studentus Uz gerus studijy rezultatus (vidurkis ne maziau nei 9) 2011 m. rudens semestre skirtos 958 skatinamosios stipendijos | Stiprybé
finansigkai. irmos, antros pakopy ir vientisyjy studijy studentams. ,
UZ visuomenini aktyvuma, dalyvavima sporto, meno veikloje 2011 m. skirta 29 vienkartiniy stipendiju, kurios buvo | Stiprybé
iki 520 Lt dydzio (15080 Lt).
Netekties atveju ar esant sunkiai socialinei Seimos padédiai skiriama parama studentams (2011m. iSmokétos 61 Stiprybeé
stipendijos, kurios yra iki 520 Lt dyd¥io (23965 Lt).
Studentams, vykstantiems daliniy studijy | uZsienio universitetus pagal VDU dvisalio bendradarbiavimo sutartis, | Stiprybé
skiriamos iki 7000 Lt stipendijos. Sig parama 2011 m. gavo 36 studentai.
Skatinamosios stipendijos skiriamos geriausiems dieniniy, vientisyjy, nuolatiniy ir 18testiniy  studijy formose | Stiprybe
studijuojantiems studentams tiek savo léSomis, tiek valstybés finansuojamose vietose.
Sunki Salies gyventojy finansiné padétis, didelis nedarbas (Statistikos departamento duomenimis, 2011 m. vasar] 56 | Grésmé
proc. gyventojy teigé, kad ju finansiné padétis pablogéjo; nedarbas 2011 m. IIT ketvirt] sické 14,8 proc.) didina
finansinés paramos reikalingy studenty skaidiy.
Dél sumaZéjusiy valistybés asignavimy VDU tenka prisiimti papildoma studenty rémimo finansing nasta. Silpnybeé
Aktualu tobulinti Politiné vadovybe turi aiskia vizija ir stipria valia permainoms aukstojo mokslo srityje. Galimybé
studijy Aukstojo mokslo reforma — esminé permaina, numatyta Vyriausybés programoje. Galimybé
organizavima, 2009 m. patvirtintas Mokslo ir studijy istatymas pakeité mokslo ir studiju finansavimo sistema, ivedé naujas aukstyju | Galimybe
plétoti mokslinius | mokykly valdymo ir disponavimo turtu taisykles, efektyvius studijy kokybés uZtikrinimo biidus.
tyrimus, stiprinti | Nuo 2005 m. Lietuvoje pradéjus i3duoti Europos Komisijos rekomenduoto pavyzdZio diplomo priedélius, palengvéjo | Galimybé
materialing bazg, | aukstojo mokslo diplomy pripaZinimo uZsienyje procediros.
plésti tarptautinius | Europos Sajungos struktiiriniy fondg parama atveria galimybes materialiniai bazei stiprinti, studiju ir tyrimu | Galimybé
rysius. sglygoms gerinti.
Modernios ekonomikos kiirimas — 2011 m. prioritetas, 5 rodiklis — ES mastu jsipareigota didinti islaidas MTEP. Galimybé
Universiteto veiklose aktyviai dalyvauja Lietuvos iSeivija. Galimybeé
Nukrito visuomenés pasitikéjimas §vietimu (ir studijomis) nuo vidutiniskai 68 proc. 2004 m. iki 45 proc. 2010 m. Grésmé




DidZioji biudZeto asignavimy dalis tenka personalo darbo uZmokeséiui. Studijy ir tyrimn materialinei bazei palaikyti,

Grésme
renovuoti ir plésti reikalingos savo uZdirbamos 1éSos, todé] daug darbuotojy atitraukiama nuo pagrindiniy veikly.
Studijy kokybé norminiuose aktuose nesiejama su finansavimu ir taip neskatinama ja gerinti. Grésmé
Apie pusé¢ emigruojanéiy Lietuvos gyventojy yra 20-35 mety amZiaus (2009 m. 46 proc. deklaravusiy iSvykima). Grésmeé
2009 m. jsigaléjus ekonominei krizei, aukitosioms mokykloms suma¥intas valstybinis finansavimas. Grésmeé
Dél demografinés situacijos nuo 2003 m. iki 2009 m. bendrojo lavinimo mokiniu sumaZéjo 24 proc., mazéjantis | Grésmeé
absolventy skailius i§§aukia stojandiyjy skaifiaus ma¥éjima.
Dél maZy atlyginimy vis daugian auk3Ciausios kvalifikacijos specialisty emigruoja, konkursai déstytojy pareigoms | Grésmeé
uZimti neskaitlingi.
Lietuva skiria MTEP tik 0,84 proc. BVP (19 vieta ES 2009 m.). Grésme
Brangstancios paslaugos ir iStekliai (§iluma, elektros energija, kt.). Gresmeé
Vyksta sparti moderniyjy informaciniy technologijy plétra, nuolat reikalingos finansinés investicijos informaciniy | Grésmé
technologijy atnaujinimui.
VDU 2010 m. patvirtintas naujas VDU Statutas, universitetas tapo vieSaja istaiga, efektyviai persiskirsté Tarybos ir | Stiprybé
Senato funkcijos.
Universitetas vykdo restruktiirizavima, optimizuoja veiklas ir tobulina valdymo procesus. Stiprybé
2011-11-11 VDU Taryboje patvirtintos Universiteto 2012-2020 m. strateginés nuostatos. Stiprybé
2011 m. isteigta VDU Muzikos akademija. Stiprybé
2010 m. universiteto darbuotojy etaty skaidius buvo 964,73, i¥ kuriy 456,23 akademinis personalas, 484 kiti Stiprybé
universiteto darbuotojai, 24,5 etato — administracijos vadovai.
2010 m. 6 proc. padidéjo bendras stojandiyjy pra§ymy i VDU skaidius: buvo pateikti 8423 pradymai. Stiprybé
2010 m. i nuolatines pirmosios pakopos ir vientisasias studijas priimta 1725 studentai, i itestines pirmosios pakopos Stiprybé
studijas - 126 studentai, { nuolatines antrosios pakopos studijas —502 studentai. 2010 m.VDU studijavo beveik 10
000 studenty.
Del VDU vykdomos socialiai atsakingos institucijos politikos nuosekliai didéja nejgaliyjy studenty skaidius VDU | Stiprybeé
(2010 m. —127).
2010 mety pabaigoje bibliotekos fonduose buvo saugoma apie 263 tikst. tradiciniu dokumenty, i¥ jy — apie 125 Stiprybé
tikst. pavadinimy. 2010 m. universiteto bendruomené turéjo prieiga prie 43 licencijuojamy duomeny baziy, kuriose
vartotojams buvo sudaryta galimybé naudotis apie 60 tukst. visateksgiy dokumenty (vir§ 9 tikst. el. knygy, 27 tikst.
el. Zurnaly ir kt. dokumenty rii$iy). 2010 m. bendras bibliotekos tradiciniy leidiniy fondas iSaugo 6,4 %. Leidiniy
isigyta 6003 fiziniy vienety arba 29,5 %, el. dokumenty beveik 19 tiikst. arba 31,7 % daugiau nei 2009 metais.
VDU yra 14 tarptautiniy organizacijy bei tinkly narys. Stiprybé

VDU pasiraSes dvisalio bendradarbiavimo sutartis su 75 pasaulio universitetais i 28 Saliu.

Stiprybé




Vykdomos jvairios tarptautinés programos (LLP/Erasmus, Campus Europae), plétojamos déstytoju mainy
rogramos.

Stiprybe

VDU skatinama daugiakalbysté, déstomos 21 uZsienio kalbos.

Stiprybé

Nuosekliai didéja straipsniy, referuojamy ISI referatyvinése bazése procentas nuo bendros mokslines produkcijos
(2010 m. — 61,6 proc.). '

Stiprybé

Treti metai stabilizavimo Zenklus apginamuy disertacijy skaitius (apie 40 | metus).

Stiprybe

Veikia déstytojy ir mokslo darbuotojy skatinimo metodika.

Stiprybé

Isijungdamas | Lietuvos universitety tinklo pertvarka, Vytauto DidZiojo universitetas parengé ir laiméjo 27 min. Lt
vertes projekta ,,Pasaulio lietuviy universiteto (PLU) idéjos realizavimas Vytauto DidZiojo universitete®.

Stiprybe

Parengtas ir patvirtintas studijoms reikalingos bazinés ir specialiosios {rangos isigijimo projektas ,,Humanitariniy ir
socialiniu moksly bei vizualinés kultiiros plétojimo infrastruktiira®. Sio projekto, kurio verté siekia 13 min. Lt,

tikslas - isigyjant Sivolaiking programing, laboratoring, kompiuterine jranga sukurti technologing infrastruktiira
kokybiSkoms studijoms vykdyti.

Stiprybé

2010 m. i Nacionaliniy kompleksiniu programu veiklas jsijungé beveik visi universiteto fakultetai, todél Ziandien
Vytauto DidZiojo universitetas sékmingai dalyvauja penkiose infrastruktiiros tobulinimo NKP: Biotechnologijos ir
biofarmacijos NKP, Informaciniy technologijy sektoriaus NKP, Tvaraus gamtinés aplinkos naudojimo NKP (2
projektai), Lietuvos kiirybiniy ir kulttriniy industrijy NKP.

Stiprybé

VDU 2010 metais buvo vykdomi 102 tarptautiniai ir nacionaliniai projektai. Bendra projekty verté, lyginant su 2009

m. padidéjo beveik 2.5 karto. Bendra vykdomy studiju, mokslo ir infrastruktiiros projekty sutardiy verté sudaré 74
min. lity,

Stiprybeé

2010 metais Zenkliai iaugo Universiteto dalyvavimas ES struktiriniy fondy projektuose. Palyginti su 2009 metais,

koordinuojamy projekty skai¢ius iSaugo dvigubai. Bendra Universiteto koordinuojamy struktiriniy fondy projekty
verté siekia beveik 12 min. Lt.

Stiprybe

VDU pajamos 2010 m. padidéjo ir sudaré 66201,6 takst. Lt.

Stiprybé

VDU iSoriné komunikacija reprezentuoja universiteta kaip aukstg akademine kultiira, ir inovatyviy idéjy sklaida
puoseléjandia institucija.

Stiprybé

VDU palaikomi akademiniai, kultfiriniai, socialiniai universiteto rySiai su universiteto ir miesto bendruomene.

Stiprybé

VDU Karjeros ir kompetencijy centras sudaro salygas projektuoti studenty karjera, palaikyti ry$ius su absolventais,
itraukiant juos j Universiteto gyvenima.

Stiprybé

Universitetas patikéjimo ir nuosavybés teise disponuoja pastatais, kuriy bendras plotas 62715,33 m”, i§ ju 14836,99
m® sudaro Kauno Botanikos sodo pastatai. Kartu su nuomojamomis patalpomis bendras Universiteto veiklai
naudojamas pastaty plotas — 68608,13 m2.

Stiprybé

2010 metais universitetas perémé patikéjimo teise valdyti bendrabutj Taikos pr.123, Kaune.

Stiprybe




Studijy organizavimui trikksta patalpy, todél uZsiémimai vyksta nuo ankstyvo ryto iki pat vakaro, sudétinga sudaryti | Silpnybé
optimaly tvarkara$t], tenka nuomotis patalpas paskaitoms bei praktiniams uZsiémimas.

Nors i8vykstanciyjy dalinéms studijoms uZsienyje studenty skaidius kasmet didéja, ju mobilumas dar nesickia ES Silpnybeé
universitety studenty mainy vidurkio.

Deél mazy atlyginimy dalis déstytojy priversti dirbti papildomai kituose universitetuose ir verslo istaigose, dél to Silpnybé
kencia moksliniy tyrimy lygis, nelieka laiko kvalifikacijos tobulinimui, ma¥éja lojalumas

Vykdoma santykinai nedaug taikomuju tyrimy pagal socialiniy partneriy uZsakymus. Silpnybé
Plétojantis fiziniams ir biomedicinos mokslams biitina atnaujinti ir keisti moksly laboratoring jranga. Silpnybé

| STRATEGINIS TIKSLAS

Strateginis tikslas:

RENGTI LIETUVOS UKIUI, MOKSLUI, KULTURAIL SVIETIMUI AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTUS (kodas 01)

Tikslas jgyvendina LR Vyriausybés 2008-2012 mety programoje numatytas mokslo ir studijy paZangos nuostatas, ES politika.

Vertinimo . . . .
kriterijaus Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas 2012-yjy | 2013-ujy | 2014-ujy | 2015-ujy
mety mety mety mety
kodas
B-01-01 1. Rﬁ:ngn Lietuvos ﬁk.lln, mokslui, kultiirai, $vietimui aukiiausios kvalifikacijos 90 36 37 88
specialistus, procentais.

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti numatoma vykdyti 2 programas: Studenty rémimo ir jy kreditavimo sistemos plétojimo programa ir Auksciausios
kvalifikacijos specialisty rengimo programa.




PROGRAMA: STUDENTU REMIMAS IR JU KREDITAVIMO SISTEMOS PLETOJIMAS (KODAS 01.02)

Igyvendinami planavimo dokumentai: Programa igyvendina LR Vyriausybés 2012-2016 mety programos vertybes [2], veiklos kryptis [27], prioritetus
[40] ir tikslus {170, 196-198].

Vertinimas: Programa igyvendinama vadovaujantis Senato nustatyta tvarka, suderinta su Studenty atstovybe (VDU Statuto XXVI skirsnis), Studijy
reguliaminu. Programos vertinimas atliekamas pagal LR Vyriausybés 2010 m rugpjiicio 25 d. nutarimo Nr. 1220 ,.Dél Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo® (nauja 2002-06-06 nutarimo Nr. 827 redakcija) VI. Skyriaus ,.Programy vertinimas ir atsiskaitymas uZ metinius veiklos rezultatus® I dalies
»programy vertinimas® nuostatas. Programos igyvendinima tikrina Valstybes kontrolé. Teikiamos ataskaitos Svietimo ir mokslo ministerijai, Finansy
ministerijai, Statistikos departamentui. Vidine programos stebésena ir rezultaty vertinima atlicka Strateginio planavimo grupé (Rektoriaus 2007-12-10

isakymas Nr. 1291; Rektoriaus 2008-09-29 isakymas Nr. 920), Senato sudarytas Studijy komitetas, Vidaus audito tarnyba. Kiekvienais metais rengiama
universiteto veiklos ataskaita.

Trukmeé: Programa testiné.

Vykdytojai: Programa vykdo Vytauto Did¥iojo universitetas, pasitelkdamas Studenty reikaly tarnyba, Akademiniy reikaly tarnyba, Studenty atstovybe.
Kita informacija:

Programa parengta siekiant numatyti priemones, kurios sudaryty salygas gerinti finansinés paramos studentams biidus.
Programa jgyvendinama vykdant $ias priemones:

o Studenty stipendijy skyrimo sistemos universitete tobulinimas.
* Paskoly studentams sistemos plétojimas, aktyvinant universiteto studenty atstovybés veikla.
° Paramos socialiai remtiniems studentams gerinimas, sukuriant paieskos sistema ir paskirstymo mechanizmus.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas - labiau motyvuojanti stipendijy skyrimo sistema, garantuojanti galimybes gauti paskolas kreditavimo
sistema.

Etaty skaiCius:
Programos koordinatorius: Studiju prorektorius doc.Kestutis Sidlauskas, tel. (837) 222739




2 lentelé. 2013-2015 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tikst. lity)

Tikslo, iSlaidoms i3laidoms iflaidoms veiklos
uZdavinio, . M . . . . e s i plano
pricmonés Tiksle, uZdavinio, pricmonés pavadinimas o i% jy turtai | ., iy wrtui | . i8ju turtui kodas,

kodas BYISO | ixviso | 9200 igigyti | VIO | i | a0 | o | BVISO | o | dab0 g | Vyrimusybes

uzmo- u£mo= uzmo- prioriteto
keséri kestiui kes&iui kodas
Tikslas:
Remti stadentus finansiSkai, mokant
01.02.01 stipendijas ir skiriant vienkartines
iSmokas 5000,0 | 50000 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 5000,0
Uzdavinys:
01.02.01.01 Finansiskai remti gerai besimokané&ius
studentus 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 50000
Priemonés:
01.02.01.01.01 Mokéti stipendijas gerai besimokantiems
’ ) studentams 4950,0 | 49500 4950,0 | 49500 4950,0 | 4950,0
01.02.01.01.01 Mokéti vienkartines i3mokas
50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
L.I8 viso Lietuvos Respublikos valstybés
biudZetas 3000,0 1 5000,0 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 5000,0
i§ jo:
1.1 bendrojo finansavimo léSos 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 5000,0 |. 5000,0 | 5000,0
1.2. Europos sajungos ir kitos
tarptautines finansinés paramos léSos
1.3. tikslinés paskirties lé$os ir pajamy
imokos
2. Kiti 8altiniai (Europos Sajungos
finansiné parama projektams igyvendinti
ir kitos teisétai gautos léSos)
I3 viso programai finansuoti (1+2) 5000,0 | 5000,0 5000,0 | 5000,0 5000,0 } 5000,0




3 lentelé. Programeos tikslai, wzdaviniai, vertinimo kriterijai ir ju reikimés

Vertinimo kriterijy reik§mes

i Vgginimo Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai . )
kriterijaus kodas - 2012-yju | 2013-yjy | 2014-yjy | 2015-yu
mety mety mety mety
1 tikslas. Remti studentus finansiskai, mokant stipendijas ir
skiriant vienkartines i¥mokas
R-01-02-01-01 Stipendijas ir i¥mokas gaunandiy studenty procentas 12,6 14,0 13,8 13,0
1 tikslo 1 uZdavinys. Finansi§kai remti gerai besimokandius
studentus
P-01-02-01-01-01 1. St}}dentq gaunanciy stipendijas procentas nuo visy studenty 12,0 13.5 13.0 12,5
skaiCiaus
P-01-02-01-01-02 2. Vienkartiniy iSmoku sumy, numatyty idmokéti studentams 100 100 100 100

ivykdymas, procentais




PROGRAMA: AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACLIOS SPECIALISTU RENGIMAS (KODAS 01.10)

Igyvendinami planavimo dokumentai: Programa igyvendina LR Vyriausybés 2012-2016 mety programos vertybes [2], veiklos kryptis [27], |
prioritetus {40] ir tikshus [170, 193-195, 199-219].

Programa igyvendinama vadovaujantis kitais Salies mokslo ir studiju politikos strateginiais dokumentais, Europos aukstojo mokslo erdvés ir Europos
moksliniy tyrimy erdvés nuostatomis.

Vertinimas: Programos vertinimas atlickamas pagal LR Vyriausybés 2010 m rugpjucio 25 d. nutarimo Nr. 1220 ,Dél Strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo* (nauja 2002-06-06 nutarimo Nr. 827 redakcija) VI. Skyriaus ,Programy vertinimas ir atsiskaitymas uZ metinius veiklos
rezultatus™ I dalies ,programy vertinimas® nuostatas. Studijy kokybés vertinimo centras atlieka iSorini ekspertinj veiklos vertinima. Programos
igyvendinima tikrina Valstybés kontrolé. Teikiamos ataskaitos Svietimo ir mokslo ministerijai, Finansy ministerijai, Statistikos departamentui. Viding
programos stebéseng ir rezultaty vertinima atlieka Strateginio planavimo grupé (Rektoriaus 2007-12-10 isakymas Nr. 1291; Rektoriaus 2008-09-29
isakymas Nr. 920), VDU Taryba (VDU Statuto V skirsnis. 16.5 punktas), Senato sudaryti Kokybés valdymo, Mokslo ir Studijy komitetai, Vidaus

audito ir Mokslo tarnybos. Kiekvienais metais rengiama universiteto veiklos ataskaita.
Trukmé: Programa testiné

Vykdytojai: Programa vykdo Vytauto DidZiojo universiteto 9 fakultetai, 22 studijy ir tyrimy centrai, 8 universitetiniai centrai, Kauno botanikos
sodas, pasitelkdami neakademiniy padaliniy pagalba.
Kita informacija:
Programa parengta sickiant numatyti priemones, kuriomis vadovaujantis biity galima sudaryti konkreSius nuolatiniy ir iltestiniy, o taip pat
podiplominiu studijy plétros, moksliniy tyrimuy plétojimo, tarptautiniy rysiy stiprinimo, statybu ir pastaty renovavimo, materialinés bazés atnaujinimo
planus bei projektus ir pagristi juy finansavima.
Programa igyvendinama vykdant $ias priemones:
* Nuolatiniy ir i3testiniy studijy organizavimas, pletojant liberaliyjy studijy sistema.
e Nuolatiniy ir itestiniy studijy kokybés gerinimas, tobulinant déstomy dalyku turini, taikant modernius metodus, igyvendinant naujas studijy
programas.
s Destytojy kvalifikacijos kélimas, didinant tarptautini mobiluma, stiprinant doktorantiirg procesus ir aktyvinant habilitacijos procesus.
» Moksliniy tyrimy plétojimas, sukuriant mokslo klasterius, ypatinga démesj skiriant publikacijoms pripaZintoje mokslinéje spaudoje.
* Matenialinés bazés atnaujinimas ir naujos technikos isigijimas, siekiant modernizuoti moksliniy tyrimy ir studijy salygas.
* Nuoseklus Kauno Botanikos sodo integravimas 1 universiteto moksliniy tyrimy ir studijy procesus bei infrastruktiiros palaikymas, atnaujinimas
ir plétojimas.
Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas — modernesnis studijy turinys ir metodai, aukstesné akademinio personalo kvalifikacija, intensyvesni
moksliniaj tyrimai, geresné materialiné bazé.

Etaty skaifius: Numatoma 909 etatai §ios programos jgyvendinimui 2013 metais
Programos koordinatorius: Mokslo prorektorius prof. Juozas Augutis, tel. (8 37) 203775




2 lentelé. 2013-2015 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tikst.Lt)

Tikslo, uzdavinio,
priemonés kodas

Tikslo, uZdavinio, priemonés
pavadinimas

2013-yju mety asignavimai

Numatomi 2014-ujy mety asignavimai

Numatomi 2015-yjy mety asignavimai

i¥laidoms

3y
darbo
uZmo-
kestiui

1§ viso .
i% viso

turtul

isigvti

1§ viso

iSlaidoms

iy
darbo
uZimo-
kestiui

i viso

turtui
isigyti

i viso

iStaidoms

i$ viso

is ju
darbo
uZmo-
kesdiui

turtui
istgyti

Tarpins-
titucinio
veiklos
plano
kodas,
Vyriausybés
prioriteto
kodas

Tikslas:

01.10.01

Rengti auki¢iausios
kvalifikacijos specialistus,
tobulinant studijy
organizavima, plétojant
mokslinius tyrimus,
stiprinant materialing
baze, pleciant
tarptautinius rySius

29681,0 | 29681,0 | 22591,0

296810

29681,0 | 22591.0

29681,0

29681,0

22591,0

UZdavinys:

01.10.01.01

Uztikrinti studijy ir
tyrimy plétrg

29681,0 | 29681,0 | 22591,0

29681,0

29681,0 | 225910

29681,0

29681,0

225910

Priemoneés:

01.10.01.01.01

Organizuoti nuolatines
studijas

242882 | 242882 | 184797

24288,2

242882 | 184797

242882

242882

18479,7

01.10.01.01.02

Plétoti mokslinius tyrimus

53928 | 53928 | 41113

5392.8

53928 1 4111,3

5392,8

5392.83

4111,3

Edavinys:

01.10.01.02

Utztikrinti materialinés
bazés normaly
funkcionavima

Priemonés:

01.10.01.02.01

Atnaujinti materialing baze

01.10.01.02.02

Renovuoti pastatus

01.10.01.02.03

Palaikyti Kauno Botanikos
sodo infrastruktiira,

1.I3 viso Lietuvos
Respublikos valstybés
biudZetas

29681,0 | 29681,0 | 22591.0

296810

29681,0 | 225910

29681,0

29681,0

22591,0




i$ jo:

1.1 bendrojo finansavimo
1é30s

29681,0

296381,0

22591,0

29681,0

20681,0

29681,0

29681,0

225910

1.2. Europos sajungos ir
kitos tarptautinés finansinés
paramos 1é5os

22591,0

1.3. tikslinés paskirties l&Sos
ir pajamy imokos

2. Kiti $altiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams igyvendinti ir
kitos teisétai gautos 1é30s)

I8 viso programai
finansuoti (1+2)

296310

29681,0

225910

29631,0

29681,0

225910

29681,0

29681,0

223910




3 lentelé. Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir jy reik¥més

Vertinimo kriterijaus

Tiksly, uZdaviniy, vertinimo kriteriju pavadinimai ir mato vienetai

Vertinimo kriterijy reikSmes

kodas 2012-yjy | 2013-yju | 2014-yju | 2015-ujy
mety mety mety mety
1 tikslas. Rengti auksc¢iausios kvalifikacijos specialistus, tobulinant
studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, pleiant tarptautinius rySius
R-01-10-01-01 Baigusiyjy studenty skaiéius 1072 958 1007 1052
1 tikslo 1 uZdavinys. UZtikrinti studijy ir tyrimy plétra
P-01-10-01-01-01 | 1. Nuolatiniy studijy studenty skai&ius 3959 3900 3850 3800
P-01-10-01-01-02 2. ﬁ}{(-ademmlo personalo su mokslo laipsniais procentas nuo viso 70 66 66 66
skaifiaus
P-01-10-01-01-03 | 3. PripaZinty publikacijy skaiius vienam akademinio personalo etatui 1,3 1,4 1,5 1,6
P-01-10-01-01-04 | 4. Studenty, i§vykstandiy dalinéms studijoms i uZsienj skaidius 150 270 291 312
P-01-10-01-01-05 | 5. Programy déstomuy angly kalba skai&ius 8 25 25 25
1 tikslo 2 uZzdavinys. UZztikrinti materialinés bazés normaly
funkcionavima
P-01-10-01-02-01 | 1. Investicijy { materialinés bazés atnaujinima ivykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-02 | 2. Investicijy i pastaty renovavimg jvykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-03 | 3. Investiciju i statybas ir kapitalini remontg jvykdymas, procentais 100 100 100 100
P-01-10-01-02-04 4. Kauno Botanikos sodo infrastruktiiros finansavimo jvykdymas, 100 100 100 100

procentais




| SUVESTINE INFORMACILJA

4 lentelé. 2013-yju mety pareigybiy skaitius pagal institucijas/istaigas ir pareigybiy grupes

Pareigybiy skaiéius
Institucijos/ istaigos specialistai /
va &}ovail e & kity padaliniy vadovai | pareigiinai, neturintys Islaidos
Eil. Institucijos/jstaigos duotoiai ir pavaduotojai pavaldZiy asmeny, ir iSju darbo
Nr. pavadinimas pavaduoticjal kiti i§viso | valstybés | uZmokesgiui,
i3 ju i3 ju i3 ju tarnautojai |  tikst.lity
i$ viso valstybes i§ viso valstybés i& viso valstybés
tarnautojai tarnautojai tarnautojai
. | Vytauto Didziojo 5,0 56,9 847,1 909,0 22591,0
universitetas
Kiti biudZeto 1é3as
gaunantys subjektai*
I8 viso pareigybiy 5,0 56,9 847.1 909,0 22591,0
I8 viso islaidy darbo uzmokesg&iui 4246 2042,1 201243 22591,0 22591,0
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6 lentelé. Vyriausybés programos nuostaty igyvendinimas per strateginj veiklos plang 2013-aisiais metais

Vyriausybés programa

Strateginis veiklos planas

Nr. Nuostatos pavadinimas UZdavinio / priemonés pavadinimas Kodas
XIL |Svietimas ir mokslas: Auk3¢iausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Aukstojo mokslo politikos pertvarka [193-195, 199-213] | Uzdavinys:
Mokslas ir technologijos [214-219] UZtikrinti studijy ir tyrimy plétra 01.10.01.01
Priemonés:
Organizuoti nuolatines studijas 01.10.01.01.01
Plétoti mokslinius tyrimus 01.10.01.01.02
UzZdavinys:
Uttikrinti materialinés bazés normaly funkcionavimg 01.10.01.02
Priemones:
Atnaujinti materialing baze 01.10.01.02.01
Renovuoti pastatus (1.10.01.02.02
Palaikyti Kauno Botanikos sodo infrastruktiirg 01.10.01.02.03
Palaikyti Kauno Botanikos sodo infrastruktiirg 01.10.01.02.03
XIIL.  |Svietimas ir mokslas:

Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas

01.02

Aukstojo mokslo politikos pertvarka [196-198]

Uzdavinys:

FinansiSkai remti gerai besimokan&ius studentus

01.02.01.01

Priemoneés:

Moketi stipendijas gerai besimokantiems studentams

01.02.01.01.01

Mokéti vienkartines idmokas

01.02.01.01.02




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900,1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos fikiui, mokslui, kultiirai, Svietimui 01
auk$&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa:
Programos tikslas ir uZzdavinys:
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Rengti Lietuvos tikini, mokslui, kulttrai, $vietimui E-01-01
auk$&iausios kvalifikacijos specialistus, procentais

1.

ApibréZzimas

Universiteta baigusiuju (igijusiy atitinkama kvalifikacini laipsnj)
studenty procentas nuo bendro priimty studenty skaidiaus pagal
atitinkamos studijy pakopos trukme.

Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Ne

w

Pasirinkimo pagrindas

Sis vertinimo kriterijus matuoja tick kiekybine, tick kokybing
programos jgyvendinimo ifraiskas. Universiteta baigusiy studenty
skaidius ir $io skaidiaus procentiné dalis nuo bendro priimty
studenty skai$iaus pagal atitinkamos studijy pakopos trukme, rodo
Universiteto gebéjima sékmingai jgyvendinti studijy procesg
rengiant auk§&iausios kvalifikacijos specialistus. Kokybiné
kriterijaus dimensija uztikrinama baigiamujy darby gynimo
mechanizmo, kurio metu jvertinamas studento jgyty Ziniy,
gebéjimy ir kompetencijy lygis.

Skaidiavimo metodas

(ﬁJxloo
y

Sioje formuléje:

x — baigusiujy VDU skaigius atitinkamoje studijy pakopoje.

y — istojusiyjy | VDU atitinkama studijy pakopa n-taisiais metais
skaidius.

Duomeny $altinis

Akademiniy reikaly tarnyba

Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas,

Skai¢iavimo reguliarumas

Kartg metuose

IR NS

Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222739

Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma

Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studiju
sustabdymo.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,

(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
| Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582

Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos okiui, mokslui, kultiirai, Svietimui 01
auk¥&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auk3tiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01L.10
Programos tikslas: Rengti auki¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, pleiant tarptautinius ry$ius
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Baigusiyjy studenty skaiius R-01-10-01-01

1. ApibréZzimas Baigusiyjy studenty skaiius.

: Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne :

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus rodo universiteto gebéjimg
s¢kmingai parengti studentus, kuriy studijas finansuoja
valstybé ir, atitinkamai, matuoja valstybés 168y
panaudojimo efektyvuma,

4. Skaifiavimo metodas Valstybés finansuojamy studenty, baigusiyjy pirmosios,
antrosios pakopos ir vientisasias studijas VDU n-taisiais
metais skaicius,

5. Duomeny Saltinis Akademiniy reikaly tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaifiavimo reguliarumas Kartg metuose

8. U% vertinimo kriterijy atsakingas | Studiju prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 222739 ~

9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino

kriterijaus patikimuma studijy sustabdymo,




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m.

(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokshui, kultiirai, Svietimui 01
auk§&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02
Programos tikslas: Remti studentus finansiskai, mokant stipendijas ir 01

skiriant vienkartines i§mokas

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo kriterijus: Stipendijas ir iSmokas gaunanéiy studenty procentas

R-01-02-01-01

Visy studijy formy studenty, kurie turi teisg gauti stipendijas,
skai&ius santykyje su visy studijy formy studenty skai¢iumi.

Ne :

Did¥ioji stipendijy dalis yra skiriama geriausiems studentams,
studijuojantiems  valstybés  finansuojamose  ir  valstybés
nefinansuojamose vietose, atsiZvelgiant | semestrinius studiju
rezultatus.  Stipendijy  likutis yra skiriamas studentams
dalyvaujantiems dvidaliuose universiteto studijy mainy programose,
vykdomose konkurso biidu bei studentams netekus vieno i tévy;
ivykus nelaimei; pasikeitus socialinei $eimos padédiai; taip pat
studentams aktyviai dalyvaujantiems mokslinéje, sportinéje,
kultiirinéje, studentidkoje visuomeninéje veikloje ar kitais atvejais.

(atb+e)/d*100

Sioje formuléje:

a — studenty, studijuojandiy valstybés finansuojamose ir valstybés
nefinansuojamose vietose, ir gaunandiy stipendijas, atsizvelgiant |
semestrinius studijy rezultatus, skaigius.

b — studenty dalyvaujanéiy dvialiuose universiteto studijy mainy
programose, vykdomose konkurso biidu, ir gaunanéiy stipendija
skai&ius.

¢ — studenty netekusiy vieno i¥ tévy; ivykus nelaimei; pasikeitus
socialinei $eimos padédiai; taip pat studenty aktyviai dalyvaujanéiy
mokslinéje, sportinéje, kultlirinéje, studentiskoje visuomeningje
veikloje ar kitais atvejais gaunandiy stipendija skaitius.

d — visy studijy formy studenty skaidius.

Akademiniy reikaly tarnyba / Studenty reikaly tarnyba

Duomeny auditas nebuvo atliktas.

Kiekvieno meénesio 1 d.

Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222739

1. ApibréZimas

2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus

3. Pasirinkimo pagrindas

4, Skai¢iavimo metodas

5. Duomeny Saltinis

6. Ducmeny auditas

7. Skaigiavimo reguliarumas

8. U% vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asinuo

9. Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus patikimuma

Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studijy
sustabdymo, studijy nutraukimo, nuobaudos paskyrimo, vélavimo
uZsiregistruoti siekiant griZti | studijas, atsisakymo dalyvauti
universiteto studijy mainy programoje arba savanoriskos paskirtos
stipendijos, i§mokos atsisakymo.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2615 m.

(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultlirai, Zvietimui 01
auk3&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas 01.02,
Programos tikslas: Remti studentus finansi$kai, mokant stipendijas ir 01
skiriant vienkartines iSmokas
Programos uZdavinys: FinansiSkai remti gerai besimokandius studentus 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Studenty gaunandiy stipendijas procentas nuo visy P-01-02-01-01-01
studenty skaidiaus

1. Apibrézimas | Visy studiju formy studenty, kurie turi teisg gauti stipendijas,
skaiius santykyije su visy studijy formy studenty skai¢iumi.

2, Ar tal naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Didzioji stipendijy dalis yra skiriama geriausiems studentams,
studijuojantiems  valstybés  finansuojamose  ir  valstybés
nefinansuojamose vietose, atsiZvelgiant | semestrinius studijy
rezultatus. Stipendijy likutis yra skiriamas kitais atvejais.

4, Skaidiavimo metodas (a+b)/c*100
Sioje formuigje:
a — studenty, studijucjandiy valstybés finansuojamose ir valstybeés
nefinansuojamose vietose, ir gaunanéiy stipendijas, atsizvelgiant |
semestrinius studijy rezultatus, skaiéius,
b ~ studenty gaunandiy stipendija kitais atvejais, nei numatyta a
apibréZime, skaiéius.
¢ — visy studijy formy studenty skaicius.

5. Duomeny $altinis Akademiniy reikaly tarnyba / Studenty reikaly tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaitiavimo reguliarumas Kiekvieno ménesio 1 d.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 222739
9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studijy

kriterijaus patikimuma

sustabdymo, studijy nutraukimo, nuobaudos paskyrimo ar vélavimo
uZsiregistruoti siekiant grizti j studijas.




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 00.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lictuvos fikiui, mokslui, kultdrai, Svietimui 01
auks¢iausios kvalifikacijos specialistus
Programa;: Studenty rémimas ir jy kreditavimo sistemos plétojimas (1.02,
Programos tikslas: Remti studentus finansi$kai, mokant stipendijas ir 01
skiriant vienkartines ismokas
Programos uZdavinys: Finansigkai remti gerai besimokan€ius studentus 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Vienkartiniy i¥moky sumy, numatyty iSmokéti P-01-02-01-01-02
studentams jvykdymas, procentais

i.

ApibréZimas

Visy studijy formy studenty, kuriems buvo paskirtos ir iSmokétos
vienkartinés i$mokos (vienkartinés papildomos stipendijos) suma,
santykyje su jiems planuotomis i§mokéti vienkartinémis iSmokomis
(vienkartinémis papildomomis stipendijomis).

Ar tai naujas vertinimo
kriterijus

Ne

Pasirinkimo pagrindas

Vienkartinés i¥mokos (vienkartinés papildomos stipendijos) yra
skiriamos studentams dalyvaujantiems dvisalivose universiteto studijy
mainy programose, vykdomose konkurso biidu bei studentams netekus
vieno i3 tévy; jvykus nelaimei; pasikeitus socialinei 3eimos padé€iai; taip
pat studentams aktyviai dalyvaujantiems mokslinéje, sportinéje,
kultirinéje, studentikoje visuomeninéje veikloje ar kitais atvejais.

Skaidiavimo metodas

(at+b)/c*100

Sioje formuléje:

a — studentams dalyvaujantiems dvialivose universiteto studiju mainy
programose, vykdomose konkurso biidu, i$mokéty vienkartiniy iSmoky
(vienkartiniy papildomy stipendijy) suma.

b — studentams netekusiems vieno i§ tévy; {vykus nelaimei; pasikeitus
socialinei $eimos padédiai; taip pat studentams aktyviai dalyvaujantiems
mokslingje, sportinéje, kultiiringje, studentitkoje visuomeninéje veikloje
ar kitais atvejais, i§mokéty vienkartiniy i$moky (vienkartiniy papildomy
stipendijuy) suma.

¢ — planuoty i&moketi, visy studijy formy studentams, vienkartiniy
iSmoky (vienkartiniy papildomy stipendijy) suma.

Duomeny $altinis

Studenty reikaly tarnyba / Finansy tarnyba

Duomeny auditas

Duomenu auditas nebuvo atliktas

Skaifiavimo reguliarumas

Kartg metuose

el el Bl b

Uz vertinimo kriterijy
atsakingas konfaktinis asmuo

Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,
Tel. (8 37) 222739

Kita informacija apie
vertinimo kriterijaus
patikimuma

Nedidelé paklaida gali atsirasti dél studenty laikino studijy sustabdymo,
studijyy nutraukimo arba atsisakius dalyvauti universiteto vykdomoje
studijy mainy programoje.




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto Did%iojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos iikiui, mokstui, kultirai, $vietimui 01
auk¥tiausios kvalifikacijos specialistus
Programa;: Aukitiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01,10
Programos tikslas: Rengti auk&iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, pleGiant tarptautinius ry$ius

01

Programos uZdavinys: UZtikrinti studijy ir tyrimy plétra

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo Kriterijus: Nuolatiniy studijy studenty skaidius

P-01-10-01-01-01

1. | ApibréZimas Nuolatiniy studijy studenty skaiéius,
2, Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo Kriterijus rodo universiteto veikly apimtis:

projektuoja materialiyjy ir Zmogiskyju istekliy, reikalingy
efektyviai ir kokybigkai organizuoti studijas atitinkamas
studenty skaitiui poreikj. Lyginamuoju aspektu rodiklis
atskleidZia universiteto dydzio ir jo pasirenkamumo

dinamika.

4, Skai¢iavimo metodas Valstybés finansuojamy studenty skaiéius pirmojoje,
antrojoje pakopose ir vientisosiose studijose konkreciu
laikotarpiu.

5. Duomeny Saltinis Akademiniy reikaly tarnyba

6. Duomeny anditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skai¢iavimo reguliarumas Kiekvieno mén. | d.

8. U% vertinimo kriterijy atsakingas | Studijy prorektorius doc. Kestutis Sidlauskas,

kontaktinis asmuo Tel. (§ 37) 222739
9. Kita informacija apie vertinimo Rodiklis kintamas, duomeny patikimumui vZztikrinti

kriterijaus patikimuma fiksuojama konkreti rodiklio matavimo data.




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikivi, mokslui, kultirai, $vietimui 01
auk3¢iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auk3¢iausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§éiausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, plediant tarptautinius ry§ius

01

Programos uZdavinys: UZtikrinti studijy ir tyrimy plétra

Vyriausybés veiklos prioritetas:

Vertinimo Kriterijus: Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas
nuo viso skaidiaus.

P-01-10-01-01-02

1. ApibréZimas Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas nuo
viso skaiiaus.

2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto akademinio

personalo profesinio pasirengimo lygi, atskleidZia
studijoms pasitelkiamo akademinio personalo visumos
mokslinguma, bei suponuoja auksty studijy kokybg.

4, Skaidiavimo metodas Akademinio personalo su mokslo laipsniais procentas nuo
vidutinio darbuotojy etaty skai¢iaus.

5. Duomeny $altinis Personalo tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaidiavimo reguliarumas Karta metuose.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Personalo tarnybos direktoré Jiraté Lukauskiené,
kontaktinis asmuo Tel., (8 37) 327945

9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimumag




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos Gkiui, mokslui, kultdrai, $vietimui 01
auk3&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auk3tiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk§&iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialine baze, pleéiant tarptautinius ry§ius
Programos uzdavinys: UZtikrinti studijy ir tyrimy plétra 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: PripaZinty publikacijy skai¢ius vienam akademinio P-01-10-01-01-03
personalo etatui.

L. ApibréZimas PripaZintos mokslo publikacijos — mokslo publikacijos
recenzuojamuose  periodiniuose,  recenzuojamuose
testiniuose  arba  recenzuojamuose  vienkartinivose
leidinivose, turiniuose mokslininky redakeing kolegija ir
ISSN arba ISBN numer;j.

2, Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Pripazinty mokslo publikacijy  skaiius  vienam
akademinio personalo etatui rodo universiteto akademinio
personalo mokslinguma, produktyvuma bei mokslinés
veiklos [ygi.

4. Skaifiavimo metodas Mp
%)

Sioje formuléje:

Mp — universiteto darbuotojy mokslo publikacijy skaitius
n-taisiais metais.

E — akademinio personalo etaty skaidius universitete n-
taisiais metais.

5. Duomeny $altinis Mokslo tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skai¢iavimo reguliarumas Kartg metuose

8. Uz vertinimo kriteriju atsakingas | Mokslo prorektorius prof. Juozas Augutis,

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 203775
9. Kita informacija apie vertinimo Nedidelé paklaida gali atsirasti dél véluojandiy n-taisiais
kriterijaus patikimuma metais mokslo straipsniy uZregistravimo VDU mokslo
publikaciju duomeny bazéje.




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-20135 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZicjo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tikiui, mokslui, kuitirai, $vietimui 01
auk$Ciausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auks&iausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk3&iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijuy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, ple€iant tarptautinius rySius
Programos uZdavinys: Uztikrinti studijy ir tyrimy plétrg 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Studenty, i§vykstaniy dalinéms studijoms | uzsieni P-01-10-01-01-04
skaifius.

Studenty, i3vykstan&iy dalinéms studijoms | uZsienj

1. Apibrézimas
skaitius.
2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto
tarptautiSskumo dimensija, demonstruoja studenty
mobiluma, suteikiantj studentams galimybg gauti
studijy, kalbinés ir kultGrinés naudos i§ mokymosi
patirties uZsienio alyse.
4. Skai¢iavimo metodas Visy studijy pakopy studenty, i$vykstanéiy dalinéms
studijoms ir praktikai skaiius.
5. Duomeny $zltinis Tarptautiniy ry$iy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skaidiavimo reguliarumas Kartg metuose.
8. U vertinimo kriterijy atsakingas | Tarptautiniy ry3iy tarnybos direktoré Zina Baltréniene,
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327986
9. Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimumg




Strateginio planavimo metodikos

7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m.
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos fikiui, mokslui, kultiirai, Svietimui 01
auk$¢iausios kvalifikacijos specialistus '
Programa: Aukiiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk$¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, ple¢iant tarptautinius ryius
Programos uzdavinys: UZtikrinti studijy ir tyrimuy plétra 01
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Programy, déstomy angly kalba skaiius. P-01-10-01-01-05

1. Apibrézimas Programy, déstomuy angly kalba skaiéius.
2, Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis  vertinimo  kriterijus  matuoja  universiteto
tarptautiSkumo  dimensija,  atskleidZia  universiteto
personalo tarptautinj integraluma, universiteto gebéjima
rengti ivairiy sri¢iy specialistus uzsienio kalba, taip pat
atvirnmg Lietuvoje studijuoti norin¢iai Europos ir
pasaulio jaunuomenei.
4. Skaitiavimo metodas Programy, déstomy anglhy kalba skaidius visose studijy
pakopose.
5. Duomeny $altinis Tarptautiniy ry$iy tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.
7. Skaiéiavimo reguliarumas Kartg metuose pagal patvirtintus normatyvinius
| dokumentus.
8, Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Tarptautiniy ry§iy tarnybos direktoré Zina Baltréniene,
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327986
9. Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 80.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos fikiui, mokslui, kultirai, $vietimui 01
auk3$&iausios kvalifikacijos specialistus
01.10

Programa: AukSCiausios kvalifikacijos specialisty rengimas
Programos tikslas: Rengti auks¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, plediant tarptautinius ryius

Programos uzdavinys: UzZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavima

Vyriausyhés veiklos prioritetas:

Vertinimo Kkriterijus: Investicijy { materialinés bazés atnaujinima
jvvkdymas, procentais.

P-01-10-01-02-01

1. ApibréZimas Investicijy { materialinés bazés atnaujinima jvykdymas,
procentais.

2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1é3as, gautas materialinés
bazés atnaujinimui.

4, Skaidiavimo metodas Investiciniy projekty Ié8y panaudojimas materialinés
bazés atnaujinimui, procentais.

5. Duomeny $altinis Finansy tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas,

7. Skaidiavimo reguliarumas Karta metuose.

8. UZ vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté RadzeviCiené

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo .

kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultiirai, §vietimui 01
auki¢iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auks&iausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk$¢iausios kvalifikacijos specialistus, 01

tobufinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, ple€iant tarptautinivs rySius

Programos uZdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02

funkcionavima

Vyriausybés veiklos prioritetas: ‘

Vertinimo kriterijus: Investicijy | pastaty renovavima jvykdymas, P-01-10-01-02-02

procentais.

1. Apibrézimas Investicijy i pastaty renovavima jvykdymas, procentais.

2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebé&jima
efektyviai ir tinkamai panaudoti lé3as, gautas pastaty
renovavimui.

4, Skaiéiavimo metodas Investiciniy  projekty 1é¥y  panaudojimas pastaty

renovavimui, procentais.

5. Duomeny $altinis Finansy tarnyba

6. Duomemny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skai¢iavimo reguliarumas Kartg metuose.

8. UZ vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté Radzeviciené
kontaktinis asmuo Tel. (8 37} 327881

0. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m.

(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos tkiui, mokslui, kultlirai, $vietimui 01
auk3&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Aukséiausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk$€iausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavima, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing bazg, pletiant tarptautinius rysius
Programos uZdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavimg
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Investicijy i statybas ir kapitalinj remonta jvykdymas, P-01-10-01-02-03
procentais. :
1. ApibréZimas Investicijy  statybas ir kapitalinj remonta jvykdymas,
, procentais,
2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne
3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1é3as, gautas statyboms ir
kapitaliniam remontui.
4, Skai¢iavimo metodas Investiciniy projekty 1é¥y panaudojimas statyboms ir
kapitaliniam remontui, procentais.
5. Duomeny 3altinis Finansy) tarnyba
6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atlikias.
7. Skaiciavimo reguliarumas Karta metuose.
8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté Radzeviciené
kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimuma




Strateginio planavimo metodikos
7 priedas

VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2013-2015 m,
(ataskaitinis laikotarpis)

Pavadinimas Kodas
Asignavimy valdytojas: Vytauto DidZiojo universitetas 90.900.1582
Strateginis tikslas: Rengti Lietuvos iikiui, mokslui, kultiirai, $vietimui 01
auk3&iausios kvalifikacijos specialistus
Programa: Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas 01.10
Programos tikslas: Rengti auk$éiausios kvalifikacijos specialistus, 01
tobulinant studijy organizavimg, plétojant mokslinius tyrimus, stiprinant
materialing baze, ple€iant tarptautinius ry§ius
Programaes uzdavinys: UZtikrinti materialinés bazés normaly 02
funkcionavima
Vyriausybés veiklos prioritetas:
Vertinimo kriterijus: Kauno Botanikos sodo infrastruktiiros finansavimo P-01-10-01-02-04
ivykdymas, procentais.

Kauno Botaniko sodo infrastruktiiros finansavimo

1. Apibrézimas
ivykdymas, procentais.

2. Ar tai naujas vertinimo kriterijus | Ne

3. Pasirinkimo pagrindas Sis vertinimo kriterijus matuoja universiteto gebéjima
efektyviai ir tinkamai panaudoti 1é3as, gautas Kauno
Botaniko sodo infrastruktiirai.

4, Skaiéiavimo metodas Finansavimo Kaunce Botanikos sodo infrastruktirai,
panaudojimas procentais.

5. Duomeny 3altinis Finansy tarnyba

6. Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas.

7. Skaigiavimo reguliarumas Kartg metuose.

8. Uz vertinimo kriterijy atsakingas | Finansy tarnybos direktoré Dangiruté Radzeviéiend

kontaktinis asmuo Tel. (8 37) 327881
9. Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus patikimumg




