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SAVOKOS IR TRUMPINIAI:!

3 D modelis — daugiafunkcé, daugiasektoriné, daugiakriteriné socialinés edukacijos
(pedagogikos) veikla.?
Bendruomené — tai Zmones ar organizacijas bendrinanéiy reikaly mené, Kkaip sutarimas
bendrinanciai veiklai, kuri grindziama savanoriSkumo ir savitarpio pagalbos, savitvarkos ir
savivaldos principais, garantuojanéiais saugia darbo ir gyvenimo aplinka bei dvasing sveikata.®
Bendruomeniskumas — tai kokybiné bendruomeninés gyvensenos israiska, kaip bendrinantis
gyventojus sutarimas, realizuotas bendruomenine veikla, kuri socialinéje-politingje aplinkoje
institualizuojasi bendruomene, bendruomenine organizacija.*
Dinamika — 1. fiz. mechanikos $aka, tirianti kiiny judéjimo désnius priklausomai nuo tuos
kinus veikian¢iy jégy. 2. kokio nors reikinio kitimas, raida ko, nors eiga: Darbo nasumo d.
Kalbos normy d. Dinamika — tai kas vyksta studijuojama judéjimo kontekste. Dinamika mato,
kokios biisenos reikia, kad artétume prie tikslo, nagrinéja poveikio metodus. Dinamikos vitalinj
7ieda sudaro statiniai aspektai.
Gerové (angl. welfare, wellbeing)®

e Laimingas gyvenimas (angl. happy life, happiness).

e Pasitenkinimas gyvenimu (angl. satisfaction with life, life satisfaction).
Gyvenimo kokybé — sutartinis bendruomeninés gyvensenos standartas, grindZiamas
pilietiskumu ir tautiniu tapatumu, pasaulio patirties ir Zzmogiskosios paskirties kontekstuose.’
Socialiné ekonomika — grupé privaciy, oficialiy jmoniy, kurioms budinga sprendimy
autonomija ir narystes laisve, sukurty pasinaudojant rinka tenkinti savo nariy poreikius gaminant
prekes, teikiant paslaugas, draudima ir 1éSas, kai sprendimy priémimas ir visas pelno arba
pertekliniy 1éSy paskirstymas nariams, turintiems po vieng balsg, néra tiesiogiai susijes su jy

kapitalo jmokomis ar mokesciais.

! Sgvoky apibrézimai ir santrupos teikiami i§: Giedré Kvieskiené prof.dr. (darbo grupés vadove), Eglé Celesiené, dr.
Kristina Kovaité.(2015). Socialinio verslo inkubatoriaus valdymo ir jmoniy bei inkubavimo modelis (galimybiy
studija). MTEP.Inocekiai; Giedré Kviekiené prof.dr. (darbo grupés vadové), dr. Eglé Celesiené, Kristina Kovaité,
(2015). Socialinio verslo modelio kaimo vietovéje galimybiy studija. MTEP. Inocekiai.

2 Nefas S. (2007) Funkcionali vietos bendruomené Lietuvos kaimuose ir miesteliuose. Daktaro disertacija.
Socialiniai mokslai, vadyba ir administravimas (S03). Vilnius: Mykolo Romerio universitetas.

3 NVO sektoriaus verslo galimybiy formavimo vystant socialing ekonomikg Pasvalio rajono kaimo vietovése
koncepcija. 2013, Pasvalys.

4 NVO sektoriaus verslo galimybiy formavimo vystant socialing ekonomikg Pasvalio rajono kaimo vietovése
koncepcija.1013, Pasvalys.

5 Prieiga per internetg: http://zodynai.igloro.info/z/dinamika/. Ziiiréta [01-04-2016]

® Rakauskien¢ O. G. (2015) et al. Gyvenimo kokybés matavimy rodikliy sistema ir vertinimo modelis. Mykolo
Riomerio Universitetas. Mokslo studija. Vilnius.

"NVO sektoriaus verslo galimybiy formavimo vystant socialing ekonomika pasvalio rajono kaimo vietovése
koncepcija. 2013, Pasvalys.
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Socialiné inovacija (angl. social innovation) — tai naujy socialiniy idéjy vystymas, veikian¢iy
novatorisky metody ir praktiky i§ kity sektoriy perkélimas ir jgyvendinimas (produktai,
paslaugos, mechanizmai), siekiant patenkinti socialinius poreikius, spresti isisenéjusias
socialines bei aplinkosaugines problemas bei kurti naujus socialinius rySius ir bendradarbiavima.
Socialiniy inovacijy rezultatas yra moderniy (naujy), daznai netradiciniy sprendimy suradimas.
Siy inovacijy paplitima paskatino informacinés technologijos ir pasikeites jtakos balansas
pavienio asmens (vartotojo) naudai. Tai yra principas, pritaikomas kuriant socialinj verslg ar
sprendziant pasirinkta problema. &
Socialiné gyvenimo kokybé — asmens savijauta ir orus gyvenimas, jtakojantis asmens saviverte.
(GK)
Socialinis kapitalas — vienas i§ visuomenés gerovés rodikliy, susijes su skirtingy sektoriy
tarpusavio pasitikéjimu.(GK)
Indikatoriai — matavimo rodikliai, jteisinti globaliuose ar nacionaliniuose indeksuose.
VieSojo, privaciojo ir NVO sektoriy partnerysté apibiidina jteisintus susitarimus tarp
valstybinio ir privataus sektoriy, plétojant vie$gja infrastruktiirg, atsizvelgiant j realius
bendruomenés poreikius ar teikiant Kitas su tuo susijusias paslaugas.
Vietos bendruomené — tai tam tikra socialiné¢ grupe, kurios pagrinda sudaro maza, konkreti
geografiné vieta, gyvenancius zmones sieja konkretiis tarpusavio santykiai (Povilitinas A., 2003,
p.71).
Visuomené — organizuota grupé Zmoniy, kurie turi bendra tévyne ir priklauso vienas nuo kito
siekdami i§likimo ir gerovés. (G. Kvieskiene, 2003).

TRUMPINIAL:
BVP — bendras vidaus produktas.
EK — Europos komisija.
ES — Europos Sajunga.
KPPAR — Kauno pramonés prekybos amaty riimai
MITA — Mokslo, inovacijy ir technologijy agentiira.
MTEP — Moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra.
NVO - nevyriausybiné organizacija — laisva pilieciy valia jkurta organizacija, kuri siekia tarnauti
visuomengs ar jos grupiy labui, nesiekia pelno ir tiesioginio dalyvavimo valdant valstybe.®
RPP — regiono plétros planas

SADM - Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

8 Kvieskiené G., Kvieska V.Socialinés ekonomikos inovacijy jtaka visuomenés gerovei//Socialinis ugdymas, Nr.21
(32). Vilnius: Edukologija, 2012, p. 5 — 16. ISSN 1392-9569.

° Nevyriausybiné organizacija. Prieiga per internetg: https:/It.wikipedia.org/wiki/Nevyriausybiné organizacija
zitiréta: [01-03-2016]
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SSGG - stiprybiy, silpnybiy, galimybiy, grésmiy analizeé.
SWOT - analizé sudaryta remiantis Marijampolés regiono 2014 — 2020 m. plétros planu
(2012).
VVG - vietos veiklos grupé.
RAKTINIAI ZODZIAI:
Bendruomené, bendruomeniy tipai, socialiné gyvenimo kokybé, VVG, socialiné inovacija,

gyvenimo kokybés dinamika.

OPrieiga per internetg: http://www.socmin.It/lt/titulinis.html Zitiréta: [08-04-2016]
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IVADAS

Siuolaikinése visuomenése nei§vengiama socialinés atskirties, skurdo, didéjancios
socialinés diferenciacijos, nedarbo, migracijos keliamy problemy tiek paciam asmeniui, tiek jo
Seimai bei bendruomenei. Ieskant atsakymo ] Sig daugiasektorg, daugiafunkce, daugiakritere
problema, vis labiau akcentuojama bendruomeniy gyvenimo kokybés stiprinimas ir socialiné
partnerysté, tinklo veikla. Norint panaudoti visus bendruomenegs iSteklius jvairioms problemoms
spresti ir poreikiams patenkinti, svarbu suvokti pacia bendruomenés samprata, bendruomeniy
tipus, jy skirstymo kriterijus. Bendruomenés, socialinés partnerystés sampratg, jos raidg
nagrinéja nemazai lietuviy ir kity Saliy autoriy, kuriais rémiausi: BarSauskiene ! ,
Dobranskiene®?, Dumbliauskiene 13, Jarmalavi¢iené 14, Kvieskiene®, ¢, Kvieskiené, Kvieskal’,
Kondrotaite'®, Lelifigiene!®, Samoska M ?°, Mazeikiu?*, Nefu??, Ruzevi¢ium® Targamadze?*,
Taljiinaite, Labanauskas, Terepaite - Butviliene, Blazeviciene 2°, Zalimiené?®, bei uZsienio Saliy
tyréjais Johnson?’, Popple?®, Sutton?®.

Kaip teigia Martinez-Brawley, ,bendruomenés socialinio dalyvavimo tikslas -

bendruomenés gerovés gerinimas per suplanuota pokytj socialiniame darbe - tai reiSkia ne tik

11 Bar$auskiené V., Lelitigiené 1. (2001) Sociokultiirinis darbas bendruomenéje (uZsienio 3aliy patritis). Kaunas:
Technologija.

12 Dobranskiené R. (2004) Mokyklos bendruomenés vadyba. Klaipéda: Klaipédos universiteto leidykla.

13 Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S. (2012) METHODOLOGICAL PROBLEMS IN COMPLEX
EVALUATION OF THE QUALITY OF LIFE. Geografijos metrastis 45.

14 Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S. (2012) METHODOLOGICAL PROBLEMS IN COMPLEX
EVALUATION OF THE QUALITY OF LIFE. Geografijos metrastis 45.

15 Kvieskiené G. (2003 ) Socializacija ir vaiko gerové. Vilnius.

16 Kvieskiené G. (2003 ) Pozityvioji socializacija. Vilnius.

17 Kvieskiené G., Kvieska V. (2012) Socialinés ekonomikos inovacijy jtaka visuomenés gerovei. Socialinis
ugdymas, Nr.21 (32). Vilnius: Edukologija, p. 5 — 16. ISSN 1392-9569.

18 Kondrotaité G., Socialinés rizikos $eimos Lietuvoje: atvejo studija. Prieiga per interneta:
http://philpapers.org/rec/KONSRE, zitréta: [28-11-2015]

19 Lelitigiené 1., Sadauskas J. Bendruomenés sampratos traktuotés ir tipoligija. ISSN 20292236 (print)

ISSN 2029-2244 (online), SOCIALINIYy MOKSLU STUDIJOS SOCIETAL STUDIES, 2011, 3(4), p. 1281-1297
20 Samoska M. Visuomenés gerovés ir verslo sglygy palankumo vertinimo tyrimy analizé. Mokslas — Lietuvos ateitis
Science — future of Llithuania, 2013, No. 5(1), psl. 1-6.

21 Mazeikis G. (2007) Kompetencijy ugdymo sistema taikant kooperuoty studijy metoda. Siauliai: Siauliy
universiteto leidykla.

22 Nefas S. (2007) Funkcionali vietos bendruomené Lietuvos kaimuose ir miesteliuose. Daktaro disertacija.
Socialiniai mokslai, vadyba ir administravimas (S03). Vilnius: Mykolo Romerio universitetas.

23 J. Ruzevi¢ius apie gyvenimo kokybe. Priega per interneta: http://www.kvalitetas.It/index.php?id=716 2013.10.17
ziliréta: [28-11-2015]

24 Targamadzé V. (2010). Socialiniy darbuotojy veiklos kokybé: modeliai, apibréZtis ir reglamentavimas, kokybés
samprata. Vilnius, 2010. ISBN 978-9955-20-495-4.

%5 Taljlinaite M., Labanauskas L., Terepaite-Butviliene J., Blazeviciene L., (2010). The Access of Adults to Formal
and Non-Formal Adult Education. Priega per interneta: https://www.spd.dcu.ie/site/edc/documents/LithuaniaSP5.pdf
ziliréta: [08-04-2016]

2 Zalimiené L.(2003) Socialinés paslaugos. Vilnius: Vilniaus universiteto Specialiosios psichologijos laboratorija.
27 Johnson C., L. (2001). Socialinio darbo praktika. Vilnius.

2 Popple K. (1995) Analysing community work its theory and practice. Open University Press, Buckingham.
2Sutton C. (1999) Socialinis darbas, bendruomenés veikla ir psichologija. Vilnius: Vilniaus universiteto
Specialiosios psichologijos labaratorija.
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profesinés kompetencijos panaudojimg socialinés gerovés gerinimui, bet ir bendruomenés nariy
potencialo didinimg. Daznai bendruomenés socialiné veikla yra nukreipta j prevencing veikla,

bet ne j problemy sprendimg"*

. Mokslinéje literatiiroje daznai ,,geras gyvenimas® apibiidinamas
Jvairiais terminais: gyvenimo kokybé (angl. quality of life), gerové (angl. welfare), gerbuvis
(angl. wellbeing), socialiné gyvenimo kokybé ( angl. social quality life), gyvenimo standartas
(angl. standard of living), pasitenkinimas, laimé ir pan. Taciau problemiska yra tai, kad tarp Siy
skirtingas prasmes turin¢iy savoky vartojimo mokslinéje literatiiroje nedaroma skirtis. Savoky
persipynimas yra budingas socialiniuose moksluose: ypac socialiniame darbe ir socialinéje
edukacijoje, nes daznai Siuose moksluose vartojamos sgvokos yra vartojamos greta viena kitos,
nepateikiami aiSkiis jy apibrézimai, tod¢l lieka neaiSku, kokios prasmeés yra suteikiamos vienam
ar kitam terminui, kokie elementai jiems priskiriami. Ypa¢ daznai terminai socialiné gerové ir
gerbiivis vartojami kaip socialinés gyvenimo kokybés sinonimai. Tod¢l Siame darbe siekiama
atskleisti gerovés, gerbiivio, gyvenimo standarto sgvoky rySius ir parodyti jy santykij su socialine
asmens gyvenimo kokybe. ISgryning socialinés gyvenimo kokybés, gerovés sagvokas galésime
aiSkiau nubrézti ribas tarp gero gyvenimo terminy, o tai leis apsibrézti teoriniame ir praktiniuose
lygmenyse sgvokas ir nurodyti, i§ ko susideda socialinés gyvenimo kokybés konceptas.
Gyvenimo kokybé yra plati sagvoka, kuri apima jvairius indikatorius (rodiklius), kuriuos
sudaro tiek objektyviis veiksniai (pvz. namy tkiy materialiniai iStekliai, sveikatos, darbo
statusas, gyvenimo sglygos ir daugelis kity), tiek subjektyvis veiksniai. Pastarasis labai priklauso
nuo kiekvieno asmens prioritety ir poreikiy. Gyvenimo kokybés matavimas skirtingose Salyse,
net ir esanciose panasiose salygose, yra sudétingas uzdavinys dél indikatoriy daugiaplaniSkumo
ir dinamikos, vienas i§ pagrindiniy indeksy, apibendrintai matuojantis valstybiy gerove. Pasaulio
geroves indeksas (angl. Global Prosperity Index), kurio duomenimis 2015 metais tarp 142 Saliy

“32 institutas,

Lietuva yra 41 vietoje®!. Gerovés indeksa $estus metus i§ eilés sudaro ,Legatum
kuris 142 pasaulio valstybes vertina pagal aStuonias kategorijas: ekonomika, Svietima,
verslininkyste ir galimybes, valdyma, sveikatos apsauga, asmenine laisve, saugumg ir
patikimuma bei socialinj kapitala.

Gerovés valstybe vadinama Siuolaikiné valstybe, kuri yra jsipareigojusi apsaugoti savo
piliecius nuo laisvos rinkos riziky, kylanc¢iy dél nedarbo, vyresnio amziaus ar negalios, ir suteikti
socioekonominj saugumg. Valstybés jsipareigojimy savo pilieCiams ir socialinés apsaugos
priemoniy visuma sudaro gerovés valstybés branduolj. Programos pavadinime naudojama

savoka ,,gerovés visuomene™ yra laikoma alternatyva kitai kompleksinei socialinei apsaugos

30 Aristida Cepiené. Kaimo bendruomenés nariy socialinio dalyvavimo teorinés jzvalgos. Profesinés studijos: teorija
ir praktika. 2011/8

31 The 2015 Legatum prosperity index. Prieiga per interneta: http://www.prosperity.com/#!/ Zitiréta: [28-10-2015]

32 Prosperity index. Prieiga per internetg: http://www.li.com/programmes/prosperity-index Zitiréta: [29-10-2015]
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sistemai, kuri vadinama ,,gerovés valstybe®. Gerovés valstybé ,suprantama kaip valstybés
Isipareigojimas garantuoti kiekvienam asmeniui ory pragyvenimg. Jis suteikiamas ne kaip
labdara, o kaip socialiné teis¢ — per socialing apsauga, socialines paslaugas, darbo rinkos ir biisto
politika, §vietima ir sveikatos apsaugg.“>

Bendrasis vidaus produktas (BVP) - vienas i§ Siy indikatoriy, kuris yra labiausiai
paplitusi priemoné¢ ekonominei veiklai regiony ar Saliy gerovei matuoti. Politikos formuotojai
naudoja §j indikatoriy kaip standartinj etalong, daznai juo grindzia savo sprendimus ir
rekomendacijas. BVP apima prekiy ir paslaugy ekonomika, todél atspindi tam tikrg zmogiskos
veiklos kokybés fotografija. BVP yra naudinga matuoti rinkos produkcija (iSreikSta pinigy
vienetais). Vis délto, nors $is indeksas néra tiksliai apibiidinantis pilie¢iy socialing gerove®* | nes
aukstas BVP ne visada koreliuoja su laimés®, kitais socialine gerove apibiidinan¢iais indeksais,
savizudybiy ar smurto artimoje aplinkoje lygiu Salyje, todél nagrin¢jant §ig problema, biitina
ekonominius rodiklius papildyti kitais socialiniais rodikliais. Socialinio gyvenimo kokybé
paprastai remiasi tam tikry atsirinkty indeksy sistema, kurios centriné kategorija yra tam tikro
regiono (bendruomenés) gyvenimo kokybés sgvoka. Konkretaus turinio pozitiriu sgvoka
»socialinio gyvenimo kokybeé* atspindi jvairias socialinio gyvenimo sritis. Mencer vadovavo
gyvenimo kokybés studijoms daugiau kaip 380 3aliy ir regiony visame pasaulyje. Sis autorius
nagrin¢jo desSimties kategorijy (politiné ir socialiné aplinka; ekonominé aplinka, sociokulttriné
aplinka; gydymo ir sveikatos vertinimas; mokyklos ir S$vietimas; vieSosios paslaugos ir
transportas; poilsis; vartojimo prekés; gyvenimo salygos; gamtos salygos) ir 39 Kkriterijy
jvertinimais bei apskaiciavimais.

Pagal j; gyvenimo kokybés koncepcija gali biiti taitkoma individualiu, lokaliu,
bendruomeneés, ir visos visuomeneés lygmeniu. Visi lygmenys yra susij¢ — visuomenés gyvenimas
negali buti kokybiskas, jeigu néra kokybiski individuallis gyvenimai, taciau kokybiSkas
visuomenés ar bendruomenés gyvenimas néra aritmetiné individualiy gyvenimo kokybiy suma®.

Pastaruoju metu miisy Salyje remiamasi duomenimis gristu valdymu, geréja valstybines
statistikos surinkimas, atlikta nemaZai analitiniy studijy, iSleista duomenis analizuojanciy
leidiniy. Svarbuis yra Statistikos departamento prie LR Vyriausybés kuriamos modernios
statistiniy duomeny rinkimo, analizés ir archyvavimo sistemos pagal atskiras Zinybas ir

sektorius. Paminétina nauja Svietimo valdymo informaciné sistema SVIS, kurig padéjo kurti

33 Aidukaité J., Bogdanova N., Guogis A. Gerovés valstybés kiirimas Lietuvoje: mitas ar realybé? Vilnius: LSTC,
2012, p. 5.

342014 QUALITY OF LIVING WORLDWIDE CITY RANKINGS — MERCER SURVEY. Prieiga per internetg:
http://www.mercer.com/newsroom/2014-quality-of-living-survey.html zidiréta: [08-04-2016]

35 World Happiness Report. Prieiga per interneta: http://worldhappiness.report/ Zifiréta: [08-04-2016]

% Quality of Life Report 2005.The Economist Inteligence Unit‘s Quality of Life Index. 2005.
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brity ekspertai®’. Jdomi iniciatyva kurti socialiniy moksly duomeny baze, kuri kaupty, saugoty ir
suinteresuotiems tyré¢jams (antrinés analizés tikslais) teikty pirminius duomenis, jau sukauptus
Salies socialiniy tyrimy praktikoje. Cia turimas galvoje projektas LIDA - Lietuvos informaciniy
duomeny archyvas.®

Teorinis ir praktinis darbo reikSmingums. Remdamiesi Marijampolés rajono
duomenimis, analizuojame vieng i§ opiausiy bendruomenés problemy Siandien — socialing
gyvenimo kokybe ir bandome apibrézti socialinés gyvenimo kokybés parametrus, remtis esamais
tyrimais ir analizémis. Marijampolés miesto bendruomen¢ atsirinkta, nes Marijampolés miesto
vietos veiklos grupé (VVG) rengia strategija, kuri padés spresti  vietos problemas, skatins
verslumg ir uzimtuma, mazins socialing atskirtj. Marijampolés bendruomeneés atstovai dabar
aiSkinasi vietos bendruomenés, verslo, organizacijy, institucijy ir kity vietos subjekty poreikius.
Igyvendinant iSreikStus poreikius, miesty vietos veiklos grupés atrinks finansavimui projektus,
kuriy veiklos turéty biti nukreiptos 1 socialinés atskirties mazinima, taip pat darbingy gyventojy
socialinés integracijos didinimg ir jy padéties darbo rinkoje gerinima, neaktyviy darbingy
gyventojy uzimtumo didinimg neformaliomis iniciatyvomis, taigi pagrindinis vietos strategijos
rengimas yra eksperty sutelkimas Marijampolés miesto socialinés geroves trikdziy Salinimui.
Parengta strategija bus orientuota ] gyventojy verslumo didinimg t. y., verslo kiirimg ir
pradedamo verslo plétojimui reikalingy geb¢jimy stiprinimg, bendradarbiavimo ir informacijos
sklaidos tinkly vystyma ir palaikyma bei gyventojy savanoriskos veiklos skatinima, mokymg.%

Nevyriausybinés organizacijos, vieSosios jstaigos, verslo atstovai ir pavieniai
marijampolie€iai kvieciami jsitraukti j konsultacijas: aptarti, ko triikksta jy veiklos vystymui,
kokios priemonés pagerinty esamg situacijg, kokias gerasias patirtis buty galima pritaikyti
Marijampoléje ir t.t. Atsizvelgiant | iSsakytus vietos bendruomenés poreikius bus parengta
Marijampolés miesto vietos veiklos strategija.

VieSyjy erdviy panaudojimas ir tarpsektoriné socialiné partnerysté yra svarbus
miesto socialinés raidos  uzdavinys.  Nejvertinus  vieSyjy erdviy potencialo miesto
bendruomenéms augti ir plétotis, daznai atviros vieSosios erdvés ir vieSyjy institucijy erdves
miestuose yra apleistos ir nepanaudojamos, uZstatomos pastatais ir iSnyksta, todél biitina
tobulinti miesty vieSyjy erdviy suplanavima, erdvine struktiirg, funkcionaluma ir kitus svarbius

ju jrengimo aspektus,*® kuriais galéty naudotis miesto bendruomenés gyventojai ir sveiai.

37 Svietimo valdymo informaciné sistema. Prieiga per Interneta: http://www.svis.smm.1t/ Zitiréta: [29-10-2015]

38 Lietuvos HSM duomeny archyvas. Prieiga per Interneta: http:/www.lidata.eu/ Zidiréta: [29-10-2015]

39 Kvie¢iame Marijampolés miesto bendruomene j konsultacijas. Prieiga per Interneta:
http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Kvieciame-Marijampoles-miesto-bendruomene-i-konsultacijas-, zitiréta: [29-
10-2015]

40 Stauskis G. Town Planning ir Architecture. 2011, Vol. 35 Issue 2, p117-128. 12p. 12 Black and White
Photographs, 5 Diagrams.
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Problemos aktualumas ir naujumas. Analizuojama problema yra aktuali ne tik
Marijampolés bendruomenés gyventojams, bet ir visos Salies mastu, nes Europos Sajungos
dokumentai skatina pritraukti aktyviausius bendruomenés narius, mokomasi socialinés
partnerystés, didinat socialinj kapitalg ir plétojant zmogiskuosius iSteklius, teikiant socialines
paslaugas ir ugdant pilieting visuomeneg.

Bendruomeniy socialinés gerovés dinamikos problema yra mazai tirta ir aktuali tiek
periferijoje, tiek didziuosiuose miestuose. Tritksta bendruomenés tyrimy, analizuojant skirtingy
sektoriy bendradarbiavimg, lyderyste, socialing gerove, kuriant moderny daugiafunkcj dizaing
esamomis sglygomis.

Tyrimo problema — gyvenimo kokybés apibréztis ir dinamikos kaita Marijampolés
miesto bendruomengéje.

Tyrimo objektas — daugiasektoré, daugiafunkcé ir daugiakriteré Marijampolés

bendruomenés veikla.

Tyrimo tikslas — jvertinti Marijampolés bendruomenés socialinio gyvenimo kokybés
dinamika.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Apibrézti bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés sampratg ir Marijampolés
bendruomenés socialinio gyvenimo kokybés vertinimo indikatorius.

2. ISanalizuoti bendruomenés socialinio gyvenimo veikly ypatumus.

3. Nustatyti veiksnius, turinius jtaka bendruomenés socialinio gyvenimo kokybés
dinamikai.

4. Sudaryti bendruomenés socialinio gyvenimo veikly modelj, gerinantj bendruomenés
gyvenimo kokybe.

Tyrimo prielaida: daugiafunkcé, daugiakriteré, daugiasektoré bendruomenés veikla
gerina bendruomenés gyvenimo kokybe.

Tyrimo metodai:

1. Teoriniai. Siekiant suformuoti magistrinio darbo pagrindus, atlikta mokslinés literatiiros,
dokumenty, statistiniy duomeny, pagrindzian¢iy socialinés gyvenimo kokybés dinamika
Marijampolés miesto bendruomenéje, analiz¢é.

2. Empiriniai. Atliktas kokybinis empirinis tyrimas, tyrimo metodai — pusiau struktiiruotas
interviu, eksperty apklausa. Interviu buvo atliktas pateikus respondentams klausimyna.
Atliekant strukttrinj interviu klausimai ekspertams buvo sudaryti remiantis nagrinéta
teorine medziaga. Tyrimo rezultatai suteikia naudingg informacija nustatant

Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés dinamikg. Tyrimo
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duomeny taikymas praktikoje gali padéti  gerinti socialing gyvenimo kokybe
bendruomenéje atsizvelgiant  jos poreikius ir interesus.

3. Tiriamieji. Pasirinkta tikslinis tiriamyjy imties tipas, buvo atlikta Zodin¢ eksperty
apklausa. Apklausta 15 eksperty, fokus grupéje dalyvavo 9 ekspertai. (Tyrimui atsirinkti
Marijampolés miesto bendruomen¢je ir savivaldybéje dirbantys darbuotojai, turintys
ilgalaik¢ socialinio darbo patirtj, atsakingi uz socialiniy paslaugy ir socialinio gyvenimo
kokybés gerinimg bei dalyvaujantys miesto bendruomenés vietos strategijos rengimo
grupeje).

Darbo struktira.

Darbg sudaro jvadas, sgvoky apibudinimas, 3 teorinés dalys ir jy skirsniai, empiriné
tyrimo dalis, isvados, rekomendacijos, diskusija. Darbo pabaigoje pateikiama santrauka
(santrauka uzsienio kalba), naudotos literatiros S$altiniy saraSas, priedai. Darbg sudaro 97

puslapiai.
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I. BENDRUOMENES SOCIALINES GYVENIMO KOKYBES APIBREZTIS
1.1. Socialinés gyvenimo kokybés bendruomenéje sampratos modeliavimas

Bendruomenés kiirimas sudaro salygas nuolatinei socialinei raidai, mazina zmoniy
bejégiSkumo jausmg susidiirus su problemomis. Bendruomené yra visuomenés solidarumo
rezultatas, kuris jgalina Zzmones dirbti drauge, kovojant su bendromis problemomis.
Bendruomené gali sumazinti susvetiméjimg bei skatinti zmones aktyviau dalyvauti visuomenés
veikloje. Ji yra aktyvi tada, kai Zzmonés patys kuria organizacijas, kuriose galéty spresti savo
problemas. Mokslininkai Sutton (1999), Slapkauskas (2000), Bar3auskien¢ (2001), Nefas
(2007), Kvieskiené (2012), Lelitigien¢ (2012) pazymi, kad bendruomené susideda i§ asmeny,
esanciy socialingje sgveikoje tam tikroje geografinéje vietoje ir turinéiy vieng ar daugiau bendry
ry$iy. Taigi, bendruomené reiskia rysj, apimantj bendrus jsitikinimus, tikéjima, vertybes. Per
kultiirg ir jsitikinimus jungiasi etinés ir religinés bendruomenés, profesiniy bendruomeniy
formavimasi lemia interesai, aplinkybés ir prioritetai. C. Sutton bendruomeng apibrézia ,kaip
toje vietoje gyvenanciy zmoniy grupe, religing ar kitokios tapatybés vienijamg zmoniy grupe* .
Taigi mokslininkas kaip iSskirtinj bendruomenés bruoza nurodo gyvenamajg vieta. Geografing
apréptj, aiskinant bendruomenés sampratg, pasitelkia ir Lietuvos mokslininkés V. BarSauskien¢ ir
I. Lelitigiené. Pasak autoriy, bendruomené — tai geografiné teritorija su panasiomis politinémis-
teisinémis sistemomis; socialinio prasmingumo tam tikry santykiy, tradicijy, normy ir elgesio
sferoje forma; struktiira bendroms problemoms spresti bei siekti bendry tiksly.

Bendruomeng apibréZzti néra paprasta, nes iki Siol néra vieningai sutariama dél
bendruomenés sampratos. Socialiniy moksly tyréjai suskaiciuoja i§ viso apie 90 bendruomenés
apibrézimy, taigi, remiantis apibréZimais, Siame darbe siekiama iSskirti pagrindinius bendruomenés
principus.

Savoka ,,bendruomené* turi daug apibrézimy. Be to, kalbant apie bendruomene, neretai
vartojama panasi sgvoka — ,.bendrija“. Pasak Biidvy¢io*!, bendrija laikoma teritorija su joje
gyvenanciais zmonémis ir jy tarpusavio rysiais, o bendruomené susiformuoja, skatinama aiskaus
konkretaus intereso. Anot Kvieskienés, bendruomen¢je svarbiausias elementas yra Zmongs,
turintys ta patj tiksla. Tuo tarpu bendrija yra specifinis socialinés organizacijos tipas, prieSingai
nei daugelis kity socialiniy organizacijy, neturinti aiSkiai apibréZzto tikslo. Mokslininkeé,
analizuodama bendrijos ir bendruomenés sgvoky vokieciy bei angly kalby lingvistines reikSmes,
prieina prie 1§vados, kad Sios sagvokos yra sinonimiskos. Anot Kvieskienés, minéty kalby zodziai
1 lietuviy kalbg verCiami ta pacia reikSme. Pasak Juodeikaités, bendruomené¢ moksliniuose

darbuose nagrinéjama placigja (tauta, visuomen¢, regionas ir pan.) ir siaurgja (,,Seima be sieny®,

41 Biidvytis S. Bendrija kaip sociologijos objektas. Filosofija. Sociologija. 1994, 1(13): 24-35
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gatvé, kvartalas, teritoriné bendruomené ir pan.) prasme*?.

Pazymétina, kad bendruomeniy poreikis daznai iSryskéja susidiirus su negalios atveju,
stipria rasine ir etnine atskirtimi aplinkoje, sumazéjus socialinéms garantijoms senatvéje — visa
tai skatina eiti bendruomeniy stiprinimo keliu. Vadinasi, bendruomené sudaro sglygas nuolatinei
socialinei raidai ir mazina zmoniy bejégiSkumo jausmg susidirus su problemomis, kuriy gausu
tiek atskiro asmens, tiek ir jvairiy bendruomeniy (Seimos, kolektyvo, tautos ir t. t.) gyvenime.
Taigi, bendruomené reiskia rysj, apimantj bendrus jsitikinimus, tikéjima, vertybes ir pajéguma
kovoti su bendruomenés problemomis, sujungiant zmogiskuosius iSteklius toms problemoms
spresti.

Analizuodamas bendruomenés prasme, V. Slapkauskas*® igskiria jos emocing reik§me, kuri
iSreiSkiama bendruomenés nariy tarpusavio santykiy tipu ir tam tikrais bendruomeniskumo
bruozais, kurie kyla dél bendruomenés nariy tarpusavio (asmeninio ir socialinio) saito
prigimties. Tai moraliné vienoveé, bendravimas, bendradarbiavimas bei uzdarumas.
Bendruomeniskumas, pasak A. Karaliaus *, néra savitikslis, tai socialinio organizavimosi
priemoné Zmoniy rankose. Si priemoné turéty biti naudojama materialiai ir dvasinei Zmogaus
gyvenimo kokybei kelti. Nudienos visuomenés akimis bene reikSmingiausias bendruomenés
privalumas yra tai, kad bendruomenéje Zzmogus pilniau patiria gyvenimo verte, prasme, nes daug
dazniau jis jauciasi reikalingas, vienintelis, nepakartojamas. Europos $aliy socialiniai darbuotojai
linke manyti, kad konkurencija yra geras dalykas, nes skatina Zmones daugiau dirbti ir ieSkoti
naujy idéjy. PanaSiai mano ir visi Lietuvos gyventojai, o apklausoje dalyvave Lietuvos
socialiniai darbuotojai laikosi visiskai vidutinés pozicijos skal¢je. Konkurencija geras dalykas —
konkurencija prazatinga. Siek tiek labiau valstybés kontrole jmonéms pazymi tiek visi Europos
Saliy socialiniai darbuotojai, tiek apklausoje dalyvave Salies socialiniai darbuotojai, tiek visi
Lietuvos gyventojai. Privacios — valstybinés nuosavybes skaléje visi Europos $aliy, visi Lietuvos
gyventojai ir apklausoje dalyvave Salies socialiniai darbuotojai yra linke laikytis vidutinés
pozicijos (EVS, 2008). Bendruomenei budingi artimesni santykiai — Zmonés daugiau ar maZiau
vienas kitag pazjsta, suvokia vieta bendruomenéje ir jsivaizduoja vienas kito vaidmenis.
Bendruomené ugdo altruizma, empatiSkumg, draugiSkuma, uzuojauta artimam Zmogui ir

pareiginguma. Gyvenimas bendruomenéje reiSkia nuolatinj dvasinj jos nariy rysj, nes visada yra

42 Juodeikaite A. Rizikos grupés vaiky pozityviosios socioedukacinés raiskos galimybés teritorinéje bendruomenéje
realizuojant neformalias ugdymo programas. Daktaro disertacija. Socialiniai mokslai, edukologija (S07). Kaunas:
Kauno technologijos universitetas, 2009, p. 40.

4 Slapkauskas V. (2000) Siuolaikinés bendruomenés savikiiros salygos ir veiksniai. Bendruomeniskumas ir
savivalda. Teminis straipsniy rinkinys, parengtas pagal 1999 m. spalio 14 -15 d. Druskininkuose vykusio seminaro
,Bendruomeniskumas ir savivalda“ pranesimus ir diskusijas. Ats. red. Grigas, R. Kaunas.

4 Karalius A. (2000) Bendruomeniskumo formos ir jy pamatai. Bendruomeniskumas ir savivalda. Teminis
straipsniy rinkinys, parengtas pagal 1999 m. spalio 14 -15 d. Druskininkuose vykusio seminaro
,Bendruomeniskumas ir savivalda® praneSimus ir diskusijas. Ats. red. Grigas, R. Kaunas.
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minimalus Zinojimas apie kiekvieng ir vienoks ar kitoks kito problemy ar dziaugsmy supratimas.
Gyvenimo praktika bendruomenéje nuolat primena apie savitarpio pagalbos svarbg ir grozj.
Bendruomenéje, jei ji pakankamai integrali, egzistuoja viena pagrindiné vertybiy skalé, vienas
tikéjimas, vienas pagrindinis pasaulézitros modelis. Pagrindiniy bendruomenés pripazinty tiesy
nepaisymas kalbose ar elgesyje anksCiau ar véliau bendruomenés nariy bus pastebétas ir
pasmerktas (R. Grigas*®).

Kyla klausimas, kas gi yra ta ,,tikroji* Zmoniy bendruomené ir kaip ji apibiidinama. Pasak
K.Popple®®, bendruomenés apibrézimai yra diskutuotini ir priestarauja vieni kitiems. Bendruomené
turi tiek apraSomaja, tiek ir jvertinamajg reikSme, yra daugiau ideologinis kiirinys nei vietovés
aiSkinimas. Bendra istorija yra bendros patirties atskaitos taskas, kuris identifikuoja bendruomeneg.
Zmones, kurie turi bendrg istorija, sieja bendros tradicijos ir jausmai, kurie i§ dalies suformuoja jy
rySius. Bendra istorija gali buti pagrista bendrais siekiais, vertybémis bei konkrecia patirtimi (1.
Lelitigiené, V. BarSauskieng, 2001).

,,Psichologijos zodyne**’

pateikiamas toks bendruomenés apibrézimas: bendruomené — tai
tarpusavio sgveika, sudétingi jvairialypiai zmoniy kontaktai, atsirandantys dél bendros veiklos
poreikiy. Ji apima keitimgsi informacija, bendros saveiky strategijos parengimga, kito Zmogaus
suvokimg ir supratima.

Pagal Europinés civilizacijos ko-egzistencija bendruomeniSkumas, kaip bendruomeninés
gyvensenos kokybiné iSraiska, kurig formuoja:

e mastymo buidas — bendrinimosi pagrindas kultiira ir istorija — nulemtas Zmogaus
1§silavinimo ir intelekto, formuojantis tautinj mentaliteta bei vertybines nuostatas;

e gyvenimo biidas — bendrinimosi pagrindas tradicija ir valstybingumas — nulemtas
Seimos, vietos bendruomenés, visuomenes, formuojantis bendruomening gyvenseng bei pozitirj |
piliecio statusa;

e veikimo ir paZinimo budas — bendrinimosi pagrindas profesija bei individuali ir
kolektyviné iSmintis — salygotas jstaigos, jmonés ar organizacijos, formuojantis organizacing
kulttirg bei poziiir] ] profesionalaus darbuotojo statusa;

e valdymo biuidas (savivalda) — bendrinimosi pagrindas gyvenamoji vietové — salygotas
vietos ir valstybés reikaly tvarkymo bei dermés, formuojantis pozZiiirj j vietos gyventojo statusa.*®

Remiantis pateiktais bendruomenés apibtidinimais galima daryti prielaida, kad bendruomené

4 Grigas R. Nidienos pasaulio kontirai ir lietuviy bendruomeniskumo problema. BendruomeniSkumas ir
savivalda. Teminis straipsniy rinkinys, parengtas pagal 1999 m. spalio 14 -15 d. Druskininkuose vykusio seminaro
»Bendruomeniskumas ir savivalda“ pranesimus ir diskusijas. Ats. red. Grigas R. Kaunas. 2000
46 Popple K. (1995) Analysing community work its theory and practice. Open University Press, Buckingham.
4 Psichologijos Zodynas. ( 1993) Vilnius: Mokslo ir enciklopedijy leidykla.
8 NVO sektoriaus verslo galimybiy formavimo vystant socialing ekonomikg Pasvalio rajono kaimo vietovése
koncepcija. 2013, Pasvalys.
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gali buti vertinama atsizvelgiant | geografin] aspekta arba ja sudaran¢iy Zmoniy interesy rata.
Daznai i$skiriami keli bendruomenés parametrai — tai apibréZzta teritorija ir santykiy struktira.
Kituose apibrézimuose bendruomené apibtidinama ne kaip aiskiai struktiiruotas organas ar
mechanizmas, bet kaip nuolatinis augimas, kaita.

Bendruomené gali turéti daug skirtingy reikSmiy nuo mazo, homogenisko kultiirinio ar
socialinio susi¢jimo vienety iki dideliy bendrijy, tokiy, kaip Europos Sajunga. Todé¢l, kalbant
apie bendruomene, daznai vartojamas pazyminys, nusakantis bendruomenés tipa, pvz.: kaimo
bendruomené, miesto bendruomené, jsivaizduojama bendruomené, geografiné bendruomené ir t.
t. Mokslingje literatiiroje randami keli klasikiniai bendruomeniy tipai, pagal kuriuos yra skirstomos
bendruomenés*®:

1. Geografiné (teritoriné) bendruomené — bendruomené, susikurianti teritoriniu pagrindu. |
ja zmogus patenka atsikraustes ] kokj nors teritorinj vieneta.

2. Interesy bendruomené — bendruomene, susikurianti bendry interesy pagrindu: bendri
tikslai, bendros problemos ir kt. Pvz., Zmoniy su proto negalia ir jy Seimy bendruomeng ir kt.

3. Misri bendruomené, apimanti ir teritoring, ir interesy bendruomenes.

Klasifikuojant bendruomenes dazniausiai atsizvelgiama ] gyvenvietés dydj, ekonominj
pagrinda, ry$] su valstybiniy institucijy administracija (miesto, rajono), specifinj gyvenvietés
charakterj. Mokslininkai, pateikdami bendruomeniy klasifikacija, daugiausia remiasi
ekonominiais, socialiniais ir kulttiriniais faktoriais.

Anot mokslininky, Lietuvoje Siandien realiai egzistuoja dvieju tipu bendruomenés,
besiskiriancios savo struktiira:

1. Stambaus miesto centro bendruomené. Tai ekonominiai, industriniai ir kulttriniai
centrai. Sj tipa sudaro:

e Mikrorajony bendruomenés. Bendruomenés ribos aiskiai apibréztos, socialinés paslaugos
atlieckamos skirtingai jvairiuose rajonuose.
e Socialiniais — buitiniais reikalais besirlipinanc¢ios senitinijos.

2. Rajono centro bendruomené, turinti nuo 10 000 iki 20 000 gyventojy, tai pirmiausia
administraciniai centrai. Tuomet bendruomene sudaro smulkesnés bendruomenés:

e Miestelio bendruomené — ryskiausias uzdaros bendruomenés pavyzdys, turintis nuo 1000
iki 3000 gyventojy. Socialinius poreikius vykstama tenkinti  rajono ar apskrities centra.

e Kaimo bendruomene, turinti iki 1000 gyventojy, kuriuos jungia naudojimasis socialiniy
istaigy paslaugomis: mokykla, pastu, kultiros jstaigomis ar kt. Svarbiausi socialiniai

poreikiai tenkinami miestelio ir rajono centro bendruomenése.

49 Lelifigiené I. ( 2012) Socioedukacinis darbas bendruomenéje. Kaunas: Technologija.

16



Kalbant apie Lietuvoje egzistuojancias kaimo ir miesto bendruomenes, svarbu isskirti
pagrindinius bruozus, apsprendziancius jy skirtinguma (I. Lelitigiené).

Kaimui budingas nedidelis gyventojy skaiCius, ribotos darbo pasirinkimo galimybés,
nepakankamai iSvystytas visuomeninis aptarnavimas, egzistuoja laiko praleidimo problema.
Gyvenimo ritmas c¢ia pakankamai nuosaikus, neskubus, isSlikes rySys su gamta. Kaimo
bendruomenéje pastebimi specifiniai socialiniai — psichologiniai socializacijos procesai: budingas
atvirumas, svetimas anonimiSkumas, santykiai atviri, néra dideliy socialiniy ir kultiiriniy skirtumy.
Kuo mazesnis kaimas, tuo glaudesnis jaunimo, vaiky ir suaugusiyjy bendravimas.

Miestams budinga didelé koncentracija ribotoje teritorijoje, zmogiskosios veiklos jvairove,
socialiné — profesiné diferenciacija. Taciau Sios charakteristikos gali Siek tiek skirtis. Tai priklauso
nuo miesto dydzio, jo geografinés padéties ir gyventojy uzimtumo pobiidzio. Senuose mazuose
miestuose yra iSlike kai kuriy kaimo Zmoniy gyvenimo elementy. Dideliuose miestuose
socializacijos salygos truputj skiriasi. Socializacija ¢ia vyksta miesto gyvenimo biido salygomis:
vyrauja anonimiskumas, dalykiniai, trumpalaikiai, gana pavirSutiniski asmeninio bendravimo
santykiai. Cia nereik§mingas teritorinis bendrumas, kaimynystés rysiai, sumazéjes ekonominis
Seimos palaikymas. Miestuose egzistuoja kultiiriniy stereotipy, vertybiniy orientacijy ir gyvenimo
stiliy jvairove. Miesto Zmoniy socialinis statusas nepastovus, padidéjes jy socialinis mobilumas.
Zmoniy elgesj maziau veikia tradicijos, silpna socialiné kontrol¢, padidéjusi elgesio savikontrolés
reikSme.

Bendruomeniné veikla yra svarbi tokiose srityse, kaip:

e Aktyvi socialiné jtrauktis. Kiekvienas asmuo gali biti socialinés aplinkos pokyciy
kiiréjas, jsiliedamas j savanoriSkus tinklus ir taip prisidédamas prie socialiniy problemy
sprendimo.

e Aktyvus pilietiSkumas. Veikla bendruomenéje tiesiogiai susijusi su pilietiSkumo
skatinimu, individo ZmogiSkojo ir socialinio kapitalo kiirimu bei aktyviu dalyvavimu
kuriant bendruomenés gerove, jskaitant ir dalyvavima sprendimy priémimo procesuose
bei domeéjimasi vieSosios politikos gyvenimu.

e Asmenybés tobuléjimas. Veikla bendruomenéje itin prisideda prie kiekvieno
savanoriaujan¢io asmens samoningumo ir geb¢jimy ugdymo. Tai suteikia didesnes
galimybes buti konkurencingiems darbo rinkoje bei sudaro salygas neformaliam
mokymuisi. Santykiy plétra tarp skirtingy karty, savipagalba.

e Socialinés ekonomikos plétra. BendruomeniSkumas skatina socialinés ekonomikos
plétra, sudarydamas salygas vystyti vertingus asmens jgudzius darbinéje sferoje bei
pradéti savo verslus.

Kaip jau minéta, toks skirstymas téra tik salyginis. Taciau jis gali buti labai naudingas.
L7



Zinant bendruomenés tipa, galima numatyti, kokios gali kilti problemos ir netgi numatyti jy
sprendimo budus.

Kalbédama apie bendruomenes I. Lelifigiené,* i§skyré stiprios ir silpnos bendruomenés
koncepcijas:

e Silpnoje bendruomenéje dalyvavimas ar narysté yra savanoriska, tokia bendruomené atvira
ir jtraukianti zmones. Jos formalis nariai, jeigu jie nedalyvauja aktyvioje bendruomenés
veikloje, pilnai savgs netapatina su Sia konkrecia naryste.

e Stipriose bendruomenése nariai turi jsipareigoti bendruomenei ir asmeninj tapatuma stipriai
susieti su naryste. Narysté stiprioje bendruomengje yra isSskirting ir i§ dalies priskirta,
kadangi negali buti nulemta pasirinkimo.

Bendruomenes galima skirstyti pagal jy funkcionaluma: funkcionalios ir nefunkcionalios,
atviros ir uzdaros (Johnson®!; Nefas®?).

Pagal atlikta tyrima ir sudaryta bendruomeninj zemélapj galima teigti, jog didziausias
bendruomeniniy organizacijy tankis nustatytas kaimiSkose vietovése. Didziyjy miesty
savivaldybés pasizymi maZiausiu bendruomeniniy organizacijy tankiu. %3

Tai galima pagristi ir finansinémis investicijomis, kaimisky gyvenvieciy bendruomeniy
jgalinimui Zenkliai talkino LEADER®* programa bei daugiafunkciy centry steigimas, tuo tarpu
miesty VVG steigimuisi Vidaus reikaly ministerija sukiiré biurokratizuota daugiapakopj modelj>®,
kuris apsunkina miesto bendruomeniy jgalinimag (1 pav.).

Paveikslas Nr. 1. Integruota teritorijos vystymo strategija®®

% Lelingiené I1.( 2012) Socioedukacinis darbas bendruomenéje. Kaunas: Technologija

S1Johnson C. L. (2001). Socialinio darbo praktika. Vilnius.

52 Nefas S. (2007) Funkcionali vietos bendruomené Lietuvos kaimuose ir miesteliuose. Daktaro disertacija.
Socialiniai mokslai, vadyba ir administravimas (S03). Vilnius: Mykolo Romerio universitetas.

53 Bendruomeniniy organizacijy ir bendruomeniy centry veiklos ir galimybiy plétojimo tyrimas. UZsakovas: LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Paslaugy teikéjas: BGI Consulting, UAB. (2011 )Vilnius.

% LEADER programa

% Cesonis G. Bendruomenés inicijuojama vietos plétra miestuose. Prieiga per interneta:
www.esf1t/../BENDRUOMENES%20INICLIUOJAMA%20VIETOS%20... Ziiiréta: [08-04-2016]

6 T.p.
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Marijampolés bendruomené, kaip ir kitos miesty bendruomenés, formuojasi palaipsniui,

daugiausia remdamasi jau veikian¢iomis NVO (nevyriausybiniy organizacijy) bendruomenémis,
kurios veikia mieste ir atstovauja skirtingoms gyventojy grupéms, interesy grupéms ar
uzsiiman¢ioms skirtinga veikla. Aktyviausiai reiskiasi religinés bendruomenés: Marijampoléje
yra dvi sesery bendruomenés: Sesery bendruomené ir Sv. Juozapo bendruomené. Dauguma
bendruomenés nariy vyresnio amziaus. Taip pat buriasi j bendruomenes sporto meégejai, veiklios
moterys, pvz., motery buities dizaino klubas ,,Kartu - smagu"”, kuris uzsiima rankdarbiy gamyba
ir puoSyba.

Veikia Marijampolés savivaldybés visuomenés sveikatos biuras, vyriausybiné
organizacija, kuri aktyviai buria Marijampolés miesto gyventojus, organizuoja paskaitas,
seminarus sveikatos, sveikatinimosi ir aktyvaus gyvenimo klausimais. Senjory bendruomené,
senjory 30 asmeny grupé rengia pramogines-Kultiirines vakarones, pazymi reik§mingas Lietuvai
datas, organizuoja poezijos skaitymus, puoseléja liaudies dainas ir paprocius.

Veikia Marijampolés motery verslininkiy ir vadybininkiy klubas, vienijantis verslo ir
Svietimo srities atstoves. Klubas organizuoja temines diskusijas jvairiais aktualiais klausimais,
dalyvauja projektinéje veikloje, vykdo kultiiring programa.

Marijampolés ,,Ziburélio" mokykla-daugiafunkcis centras. Institucija, kaip veiklus
vietinés bendruomenés kulttiros Zidinys, stiprina rySius tarp vaiky, pedagogy, tévy ir Kkity
bendruomenés nariy. Svendiamos tautinés, valstybinés, kalendorinés $ventés, organizuojamos
darbeliy parodos, iSvykos, taip pat tradicinés Sventés: Jurginés, Kaziuko kermosius, Advento

popietés, senoviniy daikty parodos ir kiti organizuojami bendruomenés nariy sambdriai.
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Marijampolés ,,Poezijos*™ parkas pritraukia miestiecius, juo pasigrozéti uzsuka turistai 18
kity Lietuvos ir net Europos miesty. Atéjus vasaral, itin populiaru kuo daugiau laiko praleisti
gamtoje, lauke, traukia kitoniSkos veiklos nei jprastai. Vasaros metu organizuojami jvairiis
renginiai, tai ugdo ir vienija Marijampolés miesto bendruomene.®’

Stiprus Marijampolés bendruomenés traukos centras yra Marijampolés kultiiros centras.
Sis centras jkurtas 1991 metais. 2006 m. Marijampolés kultiiros centras pripaZintas geriausiu
respublikos auksciausiosios kategorijos kultiiros centru.
Kultiiros centro tikslas - tenkinti Marijampolés bendruomenés kultiirinius poreikius.*®

2008 m. liepos 6 dieng atidaryta Marijampolés ,,Arvi" arena (stadionas) su aplinkine
infrastruktira (maniezas, treniruociy aiksStynas) tapo pirmuoju tokio tipo daugiafunkciniu sporto
objektu Lietuvoje po nepriklausomybés atkiirimo. Si vieta tapo populiari, mégiama ir lankoma
Marijampolés gyventojy.>®

Marijampolés treciojo amziaus universitetas (TAU) Siuo metu yra didziausias brandaus
amziaus Zzmoniy mokymo centras Lietuvoje. Jame yra 11 fakultety ir daugiau nei 700 studenty.
Universiteto direktoré Ona Sakalauskiené sako, kad atéjo metas stiprinti visy Lietuvos TAU
ry$ius ir kurti tokiy neprofesinio ir neformalaus Svietimo jstaigy tinkla, jtraukaint gyventojus
] miesto bendruomeneg.

Pasak O. Sakalauskienés, universitete yra paisoma tradicijy, todél kasmet minimos Sv.
Kalédos ir Sv. Velykos, taip pat kuriamos naujos, universiteto bendruomenés tradicijos,
pavyzdziui, mokslo mety pabaigoje yra laikomos Sv. migios uz studentus, déstytojus, jy Seimas.

Lankantys TAU senjorai neslepia, jog patiria daug maloniy akimirky universitete, nes
tampa aktyviais visuomenés gyvenimo dalyviais: siekia moksliniy Ziniy, dalyvauja
konferencijose, taip pat jsitraukia j kultlirinj gyvenimg, koncertuoja, keliauja, organizuoja
renginius, imasi jvairiy iniciatyvy.

»Misy tre¢io amziaus universiteto siekis yra tenkinti pagyvenusiy Zmoniy poreikius:
padéti jiems neatsiskirti nuo aktyvaus gyvenimo, iSreiksti save, bendrauti, pazinti. Nei vienas
renginys nepraeina dél kazkokio pliuso: paskaitos jdomios, renginiuose visada gera nuotaika®, -
akcetuoja L. Urbonaité.®°, Universiteto studentai yra bendruomené, ir jie turi didziulj pomégj
keliauti, pamatyti, plésti savo akirat] geografine prasme. Su 50-¢ia Zmoniy vykome kartu |

Lenkija, j Zalgirio miiSio vietas. Man teko matyti ir sunkiau judanéiy Zmoniy, tadiau i§ akiy

5" Marijampolés Poezijos parkas. Prieiga per intrnetg: http://www.marijampolieciai.lt/component/content/article/44-
dienos-anekdotas/7272-renginiai-poezijos-parke ziaréta: [20-01-2016]

%8 Marijampolés kultiiros centras. Prieiga per intrneta: http://www.marijampoleske.It/apie-mus/ Zitiréta: [19-01-
2016]

59 Marijampolés "Arvi" arena (stadionas). Prieiga per intrneta:

http://www.Iff.It/It/marijampoles_futbolo Kklubo_stadionas zitaréta: [21-01-2016]

60 Suaugusiyjy §vietimas. Prieiga per intrneta: http://www.suaugusiujusvietimas.It/It/zurnalas/praktika/2010-12-15-
marijampoles-treciojo-amziaus-universitetas-atejo-laikas-kurti-bendradarbiavimo-tinklus/ ziaréta: [21-01-2016]
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matyti, ka Zzmogus jaucia, kaip dziaugiasi. Teko vykti ir | tolimesnes iSvykas, per universiteto
gyvavimo istorija studentai laisvalaikiu drauge vyko j Egipta, Turkija Sveicarija, Italija,
Vokietija, Olandija, Belgija, Svedija, Norvegija“, - senjory matytas $alis vardija Marijampolés
TAU direktorés pavaduotoja.®'Be to, apklausos rodo, jog apie pusé visy studenty yra nasliai arba
vieniSi. Tad paskaitos senjorams tampa naudingos keliomis prasmémis: jie gali aktyviai
dalyvauti visuomeniniame gyvenime, o kartu ir susirasti daugiau draugy, sutikti naujy pazjstamy.
Be to, pastebima, kad zmongs, jsitraukiantys ] universiteto gyvenimg, jauciasi geriau, yra
laimingesni ir sveikesni. O senjory, jsitraukusiy j fakulteto gyvenima, kiuirybingumas atsiveria
naujais buidais. Marijampolés TAU vadovés pasakoja, kad dziaugiasi, jog studenty ir déstytojy
iniciatyvumas skatina miesto gyventojus burtis | bendruomenes, taCiau jos pabrézia, kad
jauciama, jog visam TAU tinklui Lietuvoje triksta koordinatoriaus. Asociacijos
,Marijampolie€iai“ iniciatyva pasiraSyta Marijampolés miesto vietos veiklos grupés
(Marijampolés miesto VVQ) steigimo sutartis. Marijampolés miesto VVG tikslas yra padidinti
gyventojy uzimtumg, sukurti platformas bendruomenéms jsilieti j vietos gyvenimg, iSnaudoti
vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius pritraukiant 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 1éSas | Marijampole.

»Marijampoléje per paskutinius metus iSvystyta infrastruktiira: miestieCiams tapo
prieinami modernis darzeliai, renovuotos Svietimo, kultiiros, sveikatos jstaigos ir sporto objektai,
vieSosios erdves, parkai. Todeél miesto vietos veiklos grupés pagrindinis prioritetas — darbo viety
kiirimas, bendruomeniy socialinés integracijos didinimas, kitaip tariant, salygy sudarymas miisy
krastieCiams sugrjzti, pasilikti ir kurti gyvenima gimtajame mieste*, — pasakojo asociacijos
,Marijampolie¢iai* vadové Vaida Keleryté — Burokiené.%?

,»Steigdami Marijampolés miesto vietos veiklos grupe, turime labai aiskig vizijg — sukurti
terpe mieste veikianioms organizacijoms jgyvendinti vert¢ kuriancias idéjas. Tikimasi, kad
suinteresuotos Salys — verslo bendruomeng, nevyriausybinés organizacijos, savivaldos atstovai ir
visuomenes veikéjai aktyviai dalyvaus tiek strategijos rengimo, tiek ir paraiSky teikimo etapuose.
Zinoma, kad didziausias démesys bus skiriamas socialinio kapitalo stiprinimui®, — saké
Marijampolés regiono verslininky asociacijos atstovas Andrius Jasinskis.®® Po Marijampolés
miesto VVG isteigimo prasidés vietos plétros strategijos kiirimo etapas. Marijampoléje esancias

bendruomengs ir vietos verslai bus jtraukti j Europos socialinio fondo tiksly jgyvendinima. Siuo

81 Suaugusiyjy $vietimas. Prieiga per intrneta: http://www.suaugusiujusvietimas.lt/lt/zurnalas/praktika/2010-12-15-
marijampoles-treciojo-amziaus-universitetas-atejo-laikas-kurti-bendradarbiavimo-tinklus/ zitiréta: [21-01-2016]

62 Suaugusiyjy $vietimas. Prieiga per intrnetg: http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-
marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-steigimo-sutartis zitiréta: [20-01-2016]

83 Marijampolés miesto vietos veiklos grupés steigimo sutartis. Prieiga per intrneta:
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-
steigimo-sutartis zitiréta: [20-01-2016]

21


http://www.suaugusiujusvietimas.lt/lt/zurnalas/praktika/2010-12-15-marijampoles-treciojo-amziaus-universitetas-atejo-laikas-kurti-bendradarbiavimo-tinklus/
http://www.suaugusiujusvietimas.lt/lt/zurnalas/praktika/2010-12-15-marijampoles-treciojo-amziaus-universitetas-atejo-laikas-kurti-bendradarbiavimo-tinklus/
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-steigimo-sutartis
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-steigimo-sutartis
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-steigimo-sutartis
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-steigimo-sutartis

metu rengiama paraiSka Marijampolés miesto VVG strategijos rengimo finansavimui gauti.
Rugséjo ménesj bus pradéta rengti Marijampolés miesto bendruomenés poreikiy analizé ir
konsultacijos su vietos bendruomene. Strategijos pagrindu taps dvi pagrindinés Marijampolés
miesto VVG veiklos kryptys: pirmoji skirta socialinei atskir¢iai mazinti, antroji — uzimtumo
skatinimui, padedant bedarbiams ir neaktyviems asmenims jgyti naujy profesiniy jgudziy,
jtraukiant juos j visuomening veikla, didelis démesys bus skiriamas verslumo skatinimui.®

Vietos valdzios institucijos galéty daugiau ir efektyviau prisidéti prie miesto bendruomeniy
kiurimo. Taip pat aktyvesnis privaciy verslo kompanijy jsitraukimas turéty teigiama poveikj
bendruomeniy veiklai ir plétrai.

Apibendrinant galima teigti, kad bendruomené susideda is asmeny, esanciy socialinéje
sqveikoje tam tikroje geografinéje vietoje ir turinciy vieng ar daugiau bendry rysiy, — jungiasi su
kitomis bendruomenémis per kultirg ir jsitikinimy sistemas, interesus, bendrg veiklg.
Bendruomenés gali biiti skirstomos pagal: tikslus, sociologinius bruozus; vaidmenj dalijantis
Ziniomis, dydj; sociokultirinius ypatumus, bendruomenés vidaus prigimtj, funkcionalumgq,
kuriamg asmens tapatumq. Tarp vietos, interesy, virtualios, profesinés, jsivaizduojamos ir veiklos
bendruomeniy bendra yra jy poreikis turéti narius ir vienijancig sritj (teritorija, interesas,
vertybés, problemos). Skirtini Sie pagrindiniai bendruomeniy tipai: vietos, veiklos, instituciné,
virtuali, interesy ir profesiné. Teritorinés, vietos ir kaimynystés bendruomenés sqvoky analizé
atskleide, kad kiekviena is siy sqvoky savitu biidu isryskina truputj skirtingus su vieta susijusios
bendruomenés svarbiausius aspektus: geografine teritorijq, tarpusavio santykius ir tarpusavio
sqveikq. Vietos bendruomenés funkcionavimq lemia jos socialiné struktiira.

Galima teigti, kad bendruomenés nariai - kaip atskira asmenybé su savo branda. Kuo
daugiau gyventojy atitinka brandzios asmenybés poZymius, tuo bendruomenei lengviau pasiekti
aukstesne bendruomenés raidos biikle, kadangi tokie asmenys geba objektyviai suvokti pasaulj ir
save, tvarkyti ir keisti aplinkq, prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus.

Socialiné gyvenimo kokybé. Nors socialinés gyvenimo kokybés klausimais labiau
susidométa ne taip jau seniai, taciau ,,gero gyvenimo" sampratg randame Platono ir jo mokinio
Aristotelio veikaluose, Platonas auk3ciausia gyvenimo vertybe laiké logika pagrista matyma
pranokstant] zmogiskuosius jausmus. O Arisiotelis teigé, kad gyvenimas, nepasinéres i jausmus,
net jei tai susij¢ su rizika, yra bevertis. Platono aiSkinimai daugiau atitinka Siuolaikinius
gyvenimo kokybés kriterijus, Aristotelio laimingumo nuostatas, kurios gali ir nepriklausyti nuo

ekonominiy ir socialiniy gyvenimo salygy. Praéjusio amziaus pradzioje gyvenimo kokybé buvo

64 Marijampolés miesto vietos veiklos grupés steigimo sutartis. Prieiga per intrneta:
http://www.marijampolieciai.lt/naujienos/aktualija/8267-pasirayta-marijampols-miesto-vietos-veiklos-grups-
steigimo-sutartis zitiréta: [20-01-2016]
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suvokiama kaip materialiné gerové ir pinigai. Véliau, keiCiantis gyvenimo prasmés suvokimo ir
vertybiy turiniui, keitési ir gyvenimo kokybés samprata bei jos sudedamosios dalys.®® Socialinés
gyvenimo kokybés sampratos raidg zitrékite ( 2 pav.)

Socialinés gyvenimo kokybés sampratos raida (evoliucija)

\

1960 solidarumo tradicija nuo XX a. pab. iki Siy dieny

| Socialinis ekonominis I >
I gyvenimo kokybés vertinimas |
o ) Gyvenimo kokybés

Ekonominis gyvenimo vertinimas darnaus

kokybés vertinimas (subalansuoto)

Laimingumo, visuomeneés vystymosi
Gyvenimo pilnatvés kontekste
vertinimas
>

Kiekybinis poZiiiris Kokybinis poziliris

Paveikslas Nr. 2 adaptuotas pagal: Socialinés gyvenimo kokybés sampratos raida (Vaznoniené
2010)%

Pazymétina, kad gyvenimo kokybés sgvoka iSkilo XX a. 7-ajame deSimtmetyje. Tada ir
atsirado pirmasis apibrézimas, teigiantis, kad socialiné gyvenimo kokybé — tai politinis bei
ekonominis idealas, sukurtomis priemonémis uZtikrinantis visuomenei ne tik esminiy poreikiy
patenkinimgq, bet ir trokStamq gerove: ekonominj klestéjimg, socialinj saugumgq, pakankamgq
sveikatos apsaugq, gamtinés aplinkos prieziirg (Rakauskiene, 2011). XX a. 8-ajame
desimtmetyje Salia ekonominés gyvenimo kokybés iSkyla socialiné-ekonominé kokybé, kuriai
vertinti pasitelkiami visuomenei svarbiis socialiniai rodikliai: nedarbas, gyventojy mirtingumas,
vidutiné biisima gyvenimo trukmé. Kaip tik XXa. 7- uoju—8-uoju deSimtmeciais Vakary

Europoje ir Siaurés Amerikoje formavosi gyvenimo kokybés teorija kaip sociologijos kryptis,

8 Susniene D., Jurkauskas A, (2009) ISSN 1392 - 2785 inzinerine Ekonomtka-Engineering EconomicsiZ).
% T.p.
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akcentuojanti socialinius indikatorius.®’

Mokslingje literatiiroje néra vienos visuotinai pripazintos gyvenimo kokybés koncepcijos
ir gyvenimo kokybés apibrézimo (Hird 2003). Remiantis Siuolaikine darnios plétros koncepcija,
gyvenimo kokybé yra apibiidinama kaip socialiniy, ekonominiy ir aplinkos veiksniy sgveikos
socialinis rezultatas (LR aplinkos ministerija 2003).%8

Dauguma Siuolaikiniy mokslininky intuityviai sutaria, kad gerove iSreiksti ir vertinti
reikéty remiantis ne tik finansiniais rodikliais, butina atsizvelgti ir j gyvenimo kokybés rodiklius,
kurie iSreiSkiami tiek kickybiniais, tiek kokybiniais parametrais. Kaip patvirtina moksliniai
tyrimai ir praktiky eksperty pastebéjimai, pasak Baranauskienés ir Juodrai¢io, parankiausia
naudotis Le Moigne sisteminiu modeliu. Toks pasirinkimas leidzia sistemiSkai jvertinti
nagrinéjamg situacijg, atskleisti jos sudétines dalis ir tarp jy esanCius rySius (Baranauskiené,
Juodraitis, 2003).

ISanalizavus gyvenimo kokybés sampratg ir jvertinus istoring raida, galima teigti, kad
mokslingje literatiiroje vieningo gyvenimo kokybés savokos apibrézimo néra. Gyvenimo kokybé
yra kompleksinis, laike kintantis reiSkinys, veikiamas jvairiy iSoriniy veiksniy.

Buvo atlikta daugybé empiriniy tyrimy skirtingose Salyse, kuriy metu buvo bandoma
i$siaiSkinti, kokie veiksniai lemia gyvenimo kokybe. Kaip ja veikia gaunamos pajamos, ar
materialiné gerové lemia gimstamumo lygj Salyje, kas daro Zmones laimingus ir kaip konkreciai
biity galima apibrézti gyvenimo kokybe.%°

Tiksliai apibrézti socialing gyvenimo kokybe — sudétingas mokslo uzdavinys dél keliy
priezaséiy. Kaip vieng i§ pagrindiniy priezas¢iy, siekiant tiksliai jvardinti, kas yra socialiné
gyvenimo kokybé, grindziama ne tik pladia sveikatos perspektyva, kaip fiziniu, psichologiniu ir
socialiniu funkcionavimu, bet ir Zmogaus materialine bei socialine gerove. Antra priezastis yra
ivairiy mokslo sri¢iy atstovy skirtingas sgvokos interpretavimas. Svarbu tai, kad daugelio mokslo
sri¢iy atstovy démesio centre atsidiirusi gyvenimo kokybé yra nagriné¢jama akcentuojant
skirtingas tyrimo objekto puses, tyr¢jai orientuojasi ] skirtingas mokslo sritis ir kryptis.
Socialinés gyvenimo kokybés tyrimai dabartiniu metu vyrauja sveikatos priezitiros, ekologijos,

socialinés gerovés ir ekonomikos moksly kryptyse (3 pav.)

87 Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S. Gyvenimo kokybés kompleksinio vertinimo metodoloGinés problemos.
Geografijos metrastis 45, 2012. ISSN 1822-6701

68 Mindaugas Samoska. (2013) Visuomengés gerovés ir verslo salygy palankumo vertinimo tyrimy analizé. Mokslas
— Lietuvos ateitis. ISSN 2029-2341 Spausdintas. / ISSN 2029-2252 online 2013 5(1): 1-6 doi:10.3846/mla.

69 Viktorija Starkauskiené. (2011) Gyvenimo kokybés veiksniai ir jos kompleksinio vertinimo modelis. Daktaro
disertacija. Socialiniai mokslai, ekonomika (04 s). Kaunas.
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SOCIALINE GEROVE

SVEIKATOS PRIEZIURA : . .
Sveikatos kokybe, Bendruomenses gerovc?, partneryste,
individo/paciento sveikatos _ | visuomenes -
bikle su51sk1rsfcymas. i so.c1a11nes i
(Farquhar, 1995, Trumbeckiené, 2013) /_\ grupes (stratifikacija), jy struktiira
' ’ ' ir rySiai
J/ (Raphael, 1996).
SOCIALINE
GYVENIMO

KOKYBE
\ / EKONOMIKA
EKOLOGIJA G

\_/ yvenimo lygis ir kiekybinis,
Suasmeninta, individualiai objektyvus jo vertinimas;

iSgyventa gyvenimo kokybé, namy tikio poreikiy
subjektyvi patirtis tenkinimas
(Diener, Diener, 2002) (Easterlin, 2001, Frey and Stutzer,
2002)

Paveikslas Nr. 3. Adaptuota pagal: Skirtingy mokslo krypéiy socialinés gyvenimo kokybés

tyrimy objektai”

matais nusako tik materialing gerove, o ne visas gyvenimo sritis apimancig gyvenimo kokybe.
Kitos socialinés moksly srities socialinés gerovés tyrimuose gyvenimo kokybé vertinama
socialinio bendruomeniy ir visuomenés gyvenimo, visuomenés susiskirstymo j jvairias socialines
grupes aspektu. Ekologijos srityje nagrinéjama sveika aplinka, neuzterStas oras ir Kt. Socialinés
gerovés moksly sritis apsiriboja individualiais asmens i§gyvenimais, subjektyvia patirtimi, kurig
lémé asmeninés individo savybés, vertybés ir tikslai. Sveikatos priezitiros srityje gyvenimo
kokybés terminas ypa¢ paplites biomedicinos moksly srityje. Cia daZniausiai vertinama su
sveikata susijusi gyvenimo kokybe¢, individo (paciento) sveikatos biiklé.

Vertinant socialing gyvenimo kokybe svarbu i$skirti ne tik individo ir visuomenés lygius,
bet ir objektyvig bei subjektyvia gyvenimo kokybe. Bendraja prasme objektyvi gyvenimo
kokybé vertinama taikant objektyvius kriterijus, socialinius, ekonominius rodiklius, atsiribojant
nuo asmeninés patirties ir individo aplinkos suvokimo. Subjektyvi gyvenimo kokybé - tai
subjektyvus geros savijautos suvokimas ir patirtimi bei i§gyvenimais paremtas savo pozicijos

gyvenime vertinimas. Objektyvios ir subjektyvios gyvenimo kokybés palyginimas 2 lenteléje.

0 Viktorija Starkauskiené. (2011) Gyvenimo kokybés veiksniai ir jos kompleksinio vertinimo modelis. Daktaro
disertacija. Socialiniai mokslai, ekonomika (04 s). Kaunas.
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2 lentelé. Objektyvios ir subjektyvios gyvenimo kokybés palyginimas
(sudaryta, remiantis Diener and Suh (1997), Diener et al (1999), Easterlin (2003), Veenhoven

(2000), adaptuota autorés)

Palyginamieji kriterijai

OBJEKTYVI
Gyvenimo kokybé

SUBJEKTYVI
Gyvenimo kokybé

Sampratos kilmé/
Mokyklos

1960 m. Socialiniy rodikliy
judéjimas; Gerovés valstybés
id¢ja (skandinavy mokykla)

1960 — 1970 m. JAV
(amerikie¢iy mokykla)

Sampratos bruozai

Tiksli, aiski, iSskiria
konkrecius gyvenimo
kokybés veiksnius

Psichologizuota, suasmeninta,
vienijanti pasitenkinimo
gyvenimu ar laimes id¢jas

Susije savokos

Objektyvi situacija:

Subjektyvi patirtis:

ekonominiai rodikliai, jy
sistemos, sudétiniai indeksai

materialiné  gerové, gerove, | laimé, pasitenkinimas
gyvenimo lygis gyvenimu, emociné gerove
Tyrimy objektas ISoriné gyvenimo kokybés Individualiai i§gyventa GK
aplinka, aplinkos tinkamumas
Vertinimas Kiekybiniai tyrimai: socialiniai | Kokybiniai tyrimai:

klausimynai, skalés

Priskiriamas lygmuo

Makro ir mikro

Mikro

Mokslo kryptys

Ekonomika, sociologija,
medicina

Filosofija, psichologija,
sociologija, medicina

Apibendrinant galima teigti, kad socialiné gyvenimo kokybé apima visus Zmogaus
gyvenimo aspektus, kurie yra grindziami isorinés aplinkos tinkamumu gyventi ir vidinés aplinkos,
kontroliuojamos paties Zmogaus, kaip teisiy ir laisviy turétojo, teikiamomis galimybémis tobuléti

ir didinti savgjq gerove bei viesojo, privataus ir NVO sektoriy partnerystes.

1.2. Bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés vertinimo indikatoriai

Per pastaruosius kelis deSimtmecius mokslininkai sitilé keleta skirtingy pozitiriy apie
socialinés gyvenimo kokybés (gerovés) koncepcijos sudét] ir jos vertinimg (Diener, Suh 1997).
Turinio prasme socialiniy indikatoriy sistema susisieja su tokiomis kategorijomis kaip
»socialiné geroveé”, ,gyvenimo kokybé“. Svarbus informacinis Saltinis plétojant socialiniy
indikatoriy Zinoma

sistemg yra masinés gyventojy apklausos. Visuotinai autoritetinga

Europos Sajungos institucija EUROSTAT. Paminétina ir masiniy gyventojy apklausy

sistema EUROBARO-METER™. Vis délto greta minéty institucijy dar lygiagre¢iai egzistuoja

" Prieiga per interneta: http://www.ec.europa.eu/public_opinion/index_en.htm Zifiréta: [20-12-2015]

26


http://www.ec.europa.eu/public_opinion/index_en.htm

Europos socialiniy indikatoriy sistema’®. Maza to, nacionalines socialiniy indikatoriy sistemas
turi pasitvirtinusios pavienés valstybés — Anglija, Vokietija, Sveicarija’®. Simptomiska, kad
nacionalines socialiniy indikatoriy sistemas turi pasitvirtinusios ne visos ES valstybés
,senbuves®. Antai dar 2002 m. pranciizy autorius kritikavo padét;, kad savo nacionaliniy
indikatoriy sistemos dar neturi Pranciizija ir pagristai ragino tokig sistemg sukurti ir
patvirtinti’

Pagal Siuolaiking darnios plétros koncepcija gyvenimo kokybé yra socialiniy, ekonominiy
ir aplinkos veiksniy saveikos rezultatas. Siuolaikiné gyvenimo kokybés samprata suvokiama kaip
tam tikras socialinis konstruktas, susidedantis i§ savity socialiniy dimensijy.”

Norédami vertinti gyvenimo kokybe, pirmiausia turime suvokti Sio termino reikSme, jo
traktavima, apibrezti, kas tai yra. Daugelj amziy besiformuojanti gyvenimo kokybés samprata vis
dar nejgauna vientiso pavidalo. Lietuviy literatiiroje ji daznai tapatinama su kitais panasios, bet
ne tapacios reikSmés zodziais: gerbiivis, gerove, gyvenimo lygis, laimingas gyvenimas,
pasitenkinimas gyvenimu.’® Dél $alies i§sivystymo lygio skirtingose $alyse asmens / visuomenés
gyvenimo kokybé¢ skiriasi, nors tyrimy sritys i§skiriamos tos pacios:

e analizuojant ekonomin¢ sritj dazniausiai atsizvelgiama ] gyventojy pajamas ir jy
strukttirg,
ekonominj aktyvuma ir kt.;

e socialiné sritis atsizvelgia ] pozityviosios socializacijos procesa, geb€jimg palaikyti
socialinius ry$ius, socialinj mobilumg ir kt.;

e politiné sritis daZnai apima veiklos, ZodZio ir sprendimy laisves;

e aplinkos sritis — tai sveika aplinka, neuzterstas oras ir kt.;

e kultiiros sritis — poilsio ir laisvalaikio prioritetai, saviraiSkos biidai, vertybés ir t. t.

Vertinant gyvenimo kokybés koncepcijos ir tyrimy raida, galima iSskirti biitent Siems
tyrimams biudingus bruozus (Fahey et al. 2003; Quality... 2005; Kaimiskyjy... 2006;
MilaSevicitte ir kt. 2006):

"2 Europos socialiniy indikatoriy sistema. Prieiga per internetg: http:/www.gesis.

org/en/social _monitoring/social indicators/EU_Reporting/eusi.htm zitréta: [20-12-2015]

8 Vokietijos Federacinés Respublikos socialiniy indikatoriysistema. Prieiga per interneta:
http://www.gesis.org/Dauerbeobachtung/Sozialind ikatoren/Daten/System Sozialer Indikatoren/index.htm zitréta:
[20-12-2015] Jungtinés Karalystés socialiniy indikatoriy sistema. Prieiga per interneta:
http://www.statistics.gov.uk/statbase/mainmenu.asp Zitiréta: [20-12-2015] Sveicarijos socialiniy indikatoriy
sistema. Prieiga per interneta: http://www. bfs.admin.ch/bfs/portal/de/index.html zitiréta: [20-12-2015]

"4 Perret B. Indicateurs sociaux, état des lieux et perspecti-ves Rapport au Conseil de I'Emploi, des
Revenus et de la Cohésion Sociale (CERC), janvier 2002. Prieiga per internetg: http://pagesperso-orange.
fr/bernard.perret/indicsoc.htm zidiréta: [20-12-2015]

S Algirdas Juozulynas, Mindaugas Butikis, Algirdas Venalis, Laura Narkauskaité, Antanas Jurgelénas ACTA
MEDICA LITUANICA. 2011. Vol. 18. No. 2. P. 79-85

76 Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S. Gyvenimo kokybés kompleksinio vertinimo metodologinés problemos.
Geografijos metrastis 45, 2012. ISSN 1822-6701
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e pereita nuo siauro prie plataus poziiirio;

e pereita nuo vienadimensiniy prie daugiadimensiniy vertinimy;

e daugiadimensiniams vertinimams sukurti sudétiniai (kompleksiniai) rodikliai arba
tam tikry ekonominiy, socialiniy ir aplinkos rodikliy sistemos;

e objektyvaus vertinimo pozitris (naudojant nacionalinés bei regioninés statistikos
duomenis) prapléstas / papildytas alternatyviu pozitiriu — Zmoniy subjektyviais
vertinimais,

e asmeniniu gerovés suvokimu;

e gyvenimo kokybés vertinimo globalinis lygmuo prapléstas nacionaliniu ar
subnacionaliniu (regioniniu), o pastaraisiais metais — vietos lygmeniu; pradétos kurti
ilgalaikés gyvenimo kokybés stebésenos duomeny bazés statistiniams ir gyventojy
apklausy duomenims kaupti.

Socialiniy  indikatoriy ~ konstravimas ir  nagrin¢jimas buvo svarbus industrinei
visuomenei, o dabartiniu metu tapo dar labiau aktualus postmodernistinei ziniy arba, pasak prof.
K.Varnelio,’” tinklinei visuomenei. Dar XX a. pradzioje italy statistikas ir kriminologas
Alfredo Niceforo knygoje ,,Les indices numerique de la civilisation et du progres“’® bandé
apibrézti socialiniy indikatoriy sistema, kuri leisty matuoti socialinés pazangos dinamika.
Taciau kaip savarankiska ir fundamentali tyrimy kryptis socialiniy indikatoriy konstravimas
atsirado palyginti neseniai ir yra naujai besiformuojanti tyrimy kryptis. Tyrimai pradéti
JAV 6-0j0 deSimtmecio viduryje. Socialiniy indikatoriy pagrindimo pradininku laikomas
Raymond Bauer, kuris 1967 isleido teorinj veikala ,,Social Indicators®. Sis autorius pateiké
ir Siuolaiking socialiniy indikatoriy samprata, kuri nepraranda aktualumo ir dabar. Pasak
Bauer, socialiniai indikatoriai - tai ,,statistika, statistinés eilutés ir kitos jrodymy formos,
kurios leidZzia mums jvertinti kur mes esame ir kur link mes einame, atsizvelgiant ] misy
vertybes ir tikslus; suteikia galimybe jvertinti atitinkamas programas ir apibudinti jy

«79

itaka Verta démesio ir Jungtiniy Tauty Organizacijos pateikiama socialiniy indikatoriy

" Varnelis K. (2010).Tinklo kultiiros reik§mé. Prieiga per interneta: http://www.eurozine.com/articles/article 2010-
01-14-varnelis-1t.html, ziGiréta: [20-12-2015]

8 Heinz-Herbert Noll (2002). Social indicators and qulity of life researsh: background, achievments and current
trends.Prieiga per interneta:
http://www.gesis.org/fileadmin/upload/institut/wiss_arbeitsbereiche/soz_indikatoren/Publikationen/isscnoll.pdf
zitréta: [20-12-2015]

7 Heinz-Herbert Noll (2002). Social indicators and qulity of life researsh: background, achievments and current trends.Prieiga
per interneta:
http://www.gesis.org/fileadmin/upload/institut/wiss_arbeitsbereiche/soz_indikatoren/Publikationen/isscnoll.pdf 7
Varnelis K. (2010).Tinklo kultiiros reik§mé. Prieiga per interneta: http://www.eurozine.com/articles/article 2010-01-
14-varnelis-1t.html, ziGréta: [20-12-2015]

8 Heinz-Herbert Noll (2002). Social indicators and qulity of life researsh: background, achievments and current
trends.Prieiga per internetg:
http://www.gesis.org/fileadmin/upload/institut/wiss_arbeitsbereiche/soz_indikatoren/Publikationen/isscnoll.pdf
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samprata: ,,Socialiniai indikatoriai apibréZiami kaip statistika, kuri sékmingai atspindi
svarbias socialines sqlygas ir palengvina Siy sqlygy evoliucijos vertinimg. Socialiniai
indikatoriai naudojami socialinems problemoms identifikuoti, prioritetams nustatyti, jvairioms
programoms bei politikos efektyvumui vertinti* °Panasiai nagrin¢jama objekta apibrézia ir
McEwin: ,,Socialiniai indikatoriai yra socialinés gerovés matavimai, atspindintys svarbias
Siuolaikines gyvenimo salygas ir palengvinantys §iy salygy evoliucijos vertinimg*®l. Kaip
minéta, socialiniu  indikatoriumi  neturéty buti laikoma bet kokia statistinés prigimties
informacija apie visuomen¢. Pasak McEwin, socialiniai indikatoriai turi pasizyméti tam
tikromis savybémis: atspindéti atitinkamg socialing idéja, buti validiis ir reikSmingi, biiti
njautris tiriamam fenomenui, aiskiai interpretuojami®?. Paminétini ir kiti reikalavimai,
keliami empiriniams indikatoriams socialiniuose tyrimuose  apskritai  (objektyvumas,
validumas, naudingumas, ekonomiskumas, principinis paprastumas, informatyvumas etc.)%,
Veélesniy tyrimy autoriai diskutavo, kad socialiniu gyvenimo kokybés indikatoriumi i§ principo
turéty buti laikytina ne tik kiekybinés statistinés prigimties socialiné informacija. Socialinio
gyvenimo kokybés indikatoriaus konstravimas, pasak kity tyréjy, turéty biiti dazniau
grindziamas kokybinémis socialiniy tyrimy metodikomis, tokiomis kaip: atvejo analize,
interviu, kokybinis, jtruktasis steb¢jimas, etnografiné studija ir kt. Socialiniy gyvenimo
kokybés indikatoriy mokslas uzgimé ir vystési kiekybiniy tyrimy paradigmoje, tadiau vis
daugiau tyréjy pasitelkia ir kokybinius tyrimus. Socialiniy gyvenimo kokybés indikatoriy
konstravimas yra ta veiklos sritis, kur mokslo ir valdymo praktikos bendradarbiavimas yra labai
prasmingas ir netgi bitinas. Identifikuojamos bent devynios labai stambios visuomeneés
gyvensenos ir vieSojo sektoriaus sritys, kur socialiniy gyvenimo kokybés indikatoriy naudojimas
bei taikymas yra bitinas. Paminétinos Sios sritys:

1. Ivairiy socialiniy problemy identifikavimas, jy paplitimo masto ir astrumo

laipsnio jvertinimas;
2. Socialiniy poky¢iy monitoringas;
3. Socialinés gerovés matavimas ir vertinimas;

4. Moksliskai pagristy socialiniy prognoziy parengimas;

zitiréta: [20-12-2015]

8 T.p.

81 Lapinskaite I., Rutkauskas A., The Optimization of Marketing Costs' Structure as a Prerequisite for Business
Sustainable development/Rinkodaros Sunaudu Strukturos Optimizavimas Kaip Verslo Pletros Tvarumo Prielaida
Prieiga per interneta: https://www.questia.com/.../the-optimization-of-marketing-costs-structure-a... 8! Varnelis, K.
(2010).Tinklo kulturos reik§mé. Prieiga per interneta: http://www.eurozine.com/articles/article 2010-01-14-varnelis-
It.html, zitréta: [20-12-2015]

8 T.p.

8 Tp.
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5. Socialings ir tkinés raidos strateginiy plany parengimas;
6. Motyvuotas ir pagrijstas vieSojo biudzeto projekty parengimas;

Mokslinéje literatiiroje daugiausiai analizuojami trys pagrindiniai filosofiniai poziiiriai |
gyvenimo kokybés nustatymag ir vertinimg (Brock 1993). Pagrindinés gerovés vertinimo
filosofinés kryptys yra S$ios: socialiniy indikatoriy Socialinés kokybés (social equality)
koncepcija iSryskéjo 1997 m. Amsterdame vykusioje tarptautingje socialiniy moksly specialisty
konferencijoje. Socialiné kokybé buvo apibrézta kaip pilieCiy dalyvavimo socialiniame ir
ekonominiame bendruomeniy gyvenime lygis. Vertinimas (sveikatos apsauga, nusikalstamumo
lygis ir kt.), subjektyvus gerovés vertinimas (gyventojy apklausa apie jy asmening geroves
patirtj) ir ekonominiy rodikliy (kiekybiniy rodikliy, oficialios statistikos duomeny) vertinimas
(Diener, Suh 1997)%. Apibrézime akcentuojamos turimos salygos, kurios gerina bei pakelia
pilie¢iy gerbiivj ir asmening potencija (G.J. Room, 1999).

ISskiriami keturi socialinés gyvenimo kokybés elementai:
1. Socialinis — ekonominis saugumas (security) arba nesaugumas (insecurity);
2. Socialinis jsitraukimas (inclusion) arba atskirtis (exlusion);
3. Socialinis sutelktumas (cohesion) arba anomija (anomie);
4. Jgalinimas (empowerment) arba galiu atémimas (disempowerment).

Londone jkurtas Legatum nepriklausomas vieSosios politikos institutas kasmet atlicka 142
Saliy, kuriose gyvena daugiau nei 96 % pasaulio gyventojy ir kur sukuriama daugiau negu 99 %
pasaulio BVP, gerovés tyrimg (Legatum Prosperity Index 2015). Atliekant Legatum gerovés
tyrimg nustatoma, kad pagal indeksa labiausiai klestinCios Salys yra nebitinai tos, kuriose BVP
vienam gyventojui didesnis, bet tos, kuriy gyventojy sveikata geresn¢ ar kuriy gyventojy
pilietiné laisvé maziau varzoma. Institutas apibrézia gerove kaip materialinés padéties ir
gyvenimo salygy kokybés lygj . Siame indekse 2015 metais Lietuva uzémé 41-3ja vietg
pasaulyje. 2015 metais ir Siame indekse (Prosperity Index) pakilo per viena vieta. Geriausias
Lietuvos pasirodymas yra saugumo sub-indekse, kuriame ji uZzima 30 vieta. Lietuvos maZiausias
rangas yra asmeniné laisve, kurios sub-indeksas 2015 metais uzima 97-3j3 vietg. (Zr. 3 lentele Nr.
)85

3. lentelé. Socialinés gerovés indekso parametrai Lietuvai

8 Mindaugas Samoska. Visuomenés geroveés ir verslo salygy palankumo vertinimo tyrimy analizé. Prieiga per
interneta: www.mla.vgtu.lt/index.php/mla/article/download/mla.2013.01/pdf zitréta [30/10/2015]

8 Country profile.Lithuania, 2015 Legatum Prosperity Index. Prieiga per interneta:
http://www.prosperity.com/#!/country/LTU, zitréta [30/10/2015],

Kvieskiené G. Sumanioji edukacija — socialinéms industrijoms (rankrastis)
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Socialinés

geroveés . - : Salies Pasaulinis
indekso Subindikatoriai Metal (Lietuvos) vidurkis
subindeksai
Edukacija 1. Vaiky galimybés mokytis. 2014 57% 70,5%
(Education) 2. Jiisy nuomoné apie §vietimo 2014 65.9% 65%
kokybe.
3. Mergaiciy ir berniuky 2012 0.9 1
lyginamasis dalyvavimas
Svietime.
4. Dalyvavimo bendrojo ugdymo 2012 105.9% 79.9%
institucijose.
5. Dalyvavimas treciojo lygio 2012 73.9% 40.3%
(universitetiniame) Svietime.
6. Dalyvavimo pradiniame 2012 95.98% 91.5%
Svietime lygis.
7. Vaiky ir mokytojy santykis 2012 12.4 24.5
ugdymo institucijose.
8. Vidurinis i$silavinimas vienam 2010 5.5 2.6
darbuotojui.
9. Trecio lygio (aukstasis 2010 1 0.5
i§silavinimas) vienam
darbuotojui.
Ekonomika 1. BVP augimas per 5-kis metus. 2013 1.5% 1.7%
(Economy) (per penkis metus BVP augo)
2. Liukesciai d¢l ekonomikos 2014 1.9 2
(klausimas: kokia Jusy
nuomongé apie regiono,
vietovés ekonomines salygos:
ar jos pageréjo ar pablogéjo?)
3. Uzimtumo statusas. 2014 55% 54.6%
4. Pasitikéjimas finansinémis 2014 39.5 59.9
institucijomis.
5. Ar turite pakankamai maisto ir 2014 78.7% 70.4%
pastoge?
6. Ar geras laikas susirasti darbg? 2014 18.8% 36.9%
7. Kapitalas vienam darbuotojui 2011 71963.5 54772.8
8. Uzsienio investicijos ir kaita. 2013 1.5 6.4
9. Vietiniy santaupy augimas. 2011 17.2% 19%
10. Auksty technologijy eksportas, 2013 10.3% 8.8%
lyginant su kitu eksportu.
11. Infliacijos Kursas. 2014 1.1% 4.4%
12. Rinkos lygis (JAV doleriais). 2011 26959 310000
(vietinis naudojimas, plius
Salies eksportas)
13. Neveiksnios paskolos. 2014 9.9% 7.7%
14. Pasitenkinimas gyvensenos 2014 36.6% 59.7%
standartais.
15. Bedarbystés lygis. 2013 11.8% 8.9%
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Verslumas ir 1. Geros salygos pradéti nauja 2010 48.4% 70%
galimybés versla.
(Enterprener 2. Informaciniy ir komunikacijy 2013 2.4% 3.6%
ship and technologijy eksportas,
Oportunity) lyginant su visu eksportu.
3. Saugis interneto serveriai (1- 2014 205.7 329.9
vienam milijonui gyventojy).
4. Internetinis pralaidumas 2014 272 1300000
(MGB per sekundeg).
5. Vienkartinés pajamos (US 2013 33118 2000000
doleriais).
6. Startuoliy iSlaidos vienam 2014 0.7% 25.5%
gyventojui.
7. Mobiliy telefony 100 2014 147 109.3
gyventojy.
8. Movbiliy telefony % namy 2014 92.9% 85.8%
iikiuose.
9. MTERP islaidos (% BVP) 2013 0.9% 0.9%
10. Netolygus ekonominis 2014 53 6
vystymasis (socialiniy grupiy
nelygybé, Svietimo darbo viety
kiirimo ir ekonomikos
statusas).
11. Ar galite susitaupyti ateiciai 2014 42.7% 80.3%
dirbdami sunkiai? (% taip)
Valdymas 1. Arjus patenkinti vyriausybés 2012 20.3% 38.2%
(Governance) pastangomis, kovojant su
skurdu?
2. Ar Jus pasitikite rinkimy 2014 38.6% 50.5%
saZiningumu?
3. Ar pasitikite savo kariuomene? 2014 73.3% 72.8%
(%)
4. Ar pasitikite savo juridine 2014 33.7% 52.5%
sistema?
5. Ar pasitikite vyriausybés 2014 55.1% 53.7%
démesiu aplinkosaugai?
6. Valdziy atskyrimas. 2010 24 16.8
7. Pasitikéjimas valdzia. 2014 37% 52.8%
8. Valdymo efektyvumas. 2013 0.8 0
9. Valdymo institucijy 2014 23 31.2
stabilumas.
10. Valdymo tipas (autokratija, 2014 10 5
demokratija)
11. Korupcija valdzios ir verslo 2014 87.6% 65.4%
institucijose.
12. Politiniai suvarZymai. 2012 0.8 0.5
13. Politinés teisés. 2014 7 4.7
14. Reglamentavimo kokybé. 2013 1.1 0.1
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15. Teisés taisyklés (pagarba 2013 0.8 -0.1
asmens laisvéms, teisés
sistemos politika, apsaugos
priemongs).
16. Valdzios démesys pilieCiy 2013 9.2% 20.1%
nuomonei (klausimas: ar
turéjote galimybe pareiksti
savo nuomone valdZiais
svarbiais klausimais)
Socialinis 1. Arbuvote uzpulti pereitais 2010 2% 7.5%
saugumas metais?
(Safety and 2. Demografinis nestabilumas. 2014 3.6 5.8
Security) 3. Galimybé be baimés reiksti 2010 2.4 24
savo nuomone.
4. Grupiy nusiskundimai. 2014 50.6% 73.9%
5. Zmoniy emigracija. 2014 54.2% 66.3%
6. Ar buvo pavogta Jusy 2014 8.2% 17.5%
nuosavybé per paskutinius 12
ménesiy?
7. Pabégéliai ir Salies viduje 2014 2.9% 5.2%
perkelti asmenys.
8. Ar jauciatés saugus eidamas 2014 50.5% 61.9%
naktj savo mieste ar rajone?
9. ValdZzios remiamas politinis 2013 5 3.5
smurtas.
10. Pilietinio karo nuostoliai. 2014 0 0.5
Asmeniné 1. Asmens ir pasirinkimo laisvé. 2013 0.3 0.4
laisve 2. Pilietinés laisves. 2014 7 4.7
l(:PerZO”a' 3. Pasirinkimo laisvés. 2014 50.6% 73.9%
reedom) 4. Gera vieta fautiniy mazumy 2014 61.1% 69.7%
gyvenimui.
5. Gera vieta gyventi 2014 54.2% 66.3%
imigrantams.
Socialinis 1. Araukojote pinigus labdarai 2014 10.1% 31.1%
kapitalas pastargjj ménesj?
(Social 2. Ar padgjote nepazjstamgjam 2014 33.7% 49.7%
Capital) pastarajj ménes;j?
3. Ar esate vedes? 2014 48% 50.6%
4. Ar galite pasikliauti draugy ar 2010 26.9% 49.2%
giminiy parama?
5. Ar lankétés maldos vietose 2010 26.9% 49.2%
paskuting savaite?
6. Ar galite pasitikéti dauguma 2009 25.5% 24.2%
zmoniy?
7. Ar savanoriavote paskutinj 2014 8.2% 20.6%
ménesj?
Sveikata 1. Imunizacijos lygis nuo 2013 93% 89.3%
infekciniy ligy.
2. Pasitenkinimas aplinkos 2012 78.1% 72.9%

tvarka.
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3. Gyvenimo trukmés kaita. 2013 65 62.2
. Sveikatos problemos. 2014 28.6% 23.9%

5. Pasitenkinimas asmenine 2012 67.1% 78.2%
sveikata.

6. Ligoniniy lovos 1000 2011 7 3
gyventojy.

7. Kiadikiy mirtingumas (1000- 2013 4 24.7
¢iui kadikiy).

8. Gyvenimo trukmé. 2013 74.2 71

9. Skiepy nuo tymy lygis. 2013 93% 88.6%

10. VieSojo ir privataus sektoriy 2013 1579 1377.9
léSos asmens sveikatos
apsaugai (vienam asmeniui).

11. Mirtys nuo kvépavimo ligy 2012 11.8 36.1
(100 Zmoniy).

12. Sanitarija (%). 2012 94.3% 73.5%

13. Tuberkuliozés daznumas 2013 65 109.2
(100.000 gyventojy).

14. Prasta mityba, (%). 2011 5% 12.3%

15. Pasitenkinimas vandens 2014 81.4% 68.6%
kokybe.

16. Ar jautétés gerai pailséje 2014 62.5% 66.4%
vakar?

17. Ar jautéte nerimg vakar? 2014 40.8% 39.3%

Legatum gerovés indeksas skaiiuojamas pagal 89 kriterijus, sugrupuotus j 8 kategorijas
— vienodo reikSmingumo kriterijy grupes. [verciai pagal 28 kriterijus yra gaunami atlikus ne
maziau nei po 1200 gyventojy apklausa kiekvienoje i§ tyrimo apréptyje jtraukty Saliy.

Minimalus saugumas uZtikrina apsaugg nuo skurdo, nedarbo, plintanciy ligy ir kity
materialiniy formy.

Socialinis jsitraukimas susij¢s su lygybés ir teisingumo principais, jy igyvendinimo
struktliromis.

Sutelktumas — procesas, kuris sukuria, palaiko ir vysto socialinius tinklus ir socialines
infrastruktiras.

Igalinimas — Zmoniy kompetencijos ir galimybiy panaudojimas, kad jie vertingai
dalyvauty socialiniame, ekonominiame, politiniame ir kultiriniame bendruomenés gyvenime
G.J. Room®. Visi kartu $ie elementai apibrézia visapusiska socialinj bei ekonominj pilie¢io
gerbuv]. ISvardyti elementai tarpusavyje sgveikauja bei papildo vienas kitg — tai akivaizdu, kai
bandome socialinés gyvenimo kokybés elementus apibiidinti (Zr. 4 lentelg).

4 lentelé. Socialinés gyvenimo kokybés elementai (pagal G.J. Room, 1999, adaptuota autorés)

8 Room G., J. (1999) Social exclusion, solidarity and the challenge of globalization / International Journal of
Social Welfare, No. 8.
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Socialinés gyvenimo kokybés elementai Sritis
Sociokultiirinis saugumas Materialinis saugumas;
uzimtumo saugumas;
gyvenimo vietos saugumas;
sveikatos apsauga

Socialiné jtrauktis Socialinés apsaugos sistema;
darbo rinka;

gyvenimo vietos tinklas;
sveikatos paslaugos;

$vietimo sistema ir paslaugos;
politika;

bendruomenés paslaugos;
socialinis statusas

Socialinis sutelktumas Ekonomika;

socialinis statusas;

politika;

visuomenés sveikata;
altruizmas

Igalinimas Socialinis ir kultiirinis jgalinimas;
politinis jgalinimas;
ekonominis jgalinimas;
socialinis psichologinis jgalinimas

Aptariant socialinés gyvenimo kokybés elementy svarba bendruomenei galima daryti
tokias prielaidas, kad sociokultiirinis saugumas bendruomengje daznai néra problemiskas, nes
paprastai siejasi su visos valstybés politika bei garantijomis. Socialinio jsitraukimo atzvilgiu
bendruomenei yra svarbiis aspektai: bendruomeneés jsitraukimas j visuomeng, tokia bendruomené
prisiims atsakomybe uz savo nariy socialing kokybe¢. Individo jsitraukimas ] visuomeng
nepriklausomai nuo dalyvavimo bendruomenés gyvenime, tai individo jsitraukimas |
bendruomeng.

Socialinis sutelktumas turi du aspektus: tai be aukSto socialinio sutelktumo bendruomené negalés
atlikti jokiy visuomeniniy vaidmeny ir visuomeninis socialinis sutelktumas — ar visuomeninés
infrastruktiiros yra arba gali biiti jkurtos ten, kur jos galéty uztikrinti jsitraukimg bei jgalinima.
Jgalinimas - tai pagalba bendruomenei vystyti jos potencija, vidinis jgalinimas — bendruomenés
nariai pasiZymi stipriai i§vystytu tapatumo jausmu bei bendru pojiiciu biti jgalintiems ir iSorinis
jgalinimas — valstybinés institucijos turi galig skatinti arba kliudyti bendruomeniy jgalinimui.
Sie elementai susije: socialing jtrauktis salygoja lygiy galimybiy principa, kuris
bendruomenei atveria realig galimybe siekti jgalinimo (jeigo ji to nori). Socialinis sutelktumas,
tinklai ir infrastrukttiros sudaro galimybes jgalinimui pasireiksti. Todél galima teigti, kad socialinis

jsitraukimas yra jgalinimo prielaida, o socialinis sutelktumas — procesas G.J. Room®’.

8 Room G., J. (1999) Social exclusion, solidarity and the challenge of globalization / International Journal of Social
Welfare, No. 8.
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Socialinés kokybés koncepcija, kaip ir bendradarbiavimo metodas, atsirado kaip reakcija |
vyraujancias visuomenés sampratas ir tendencijas. | skirtingas socialinio egzistavimo sritis
orientuota socialinés kokybés koncepcija yra atsvara socialinés atskirties sampratai.
Apibendrinant galime teigti, kad remiantis atlikta mokslinés literatiiros analize visuomenés
gerovés tyrimy tema iki Siol dar néra sutarta dél visuotinai pripazjstamos gyvenimo geroveés
kokybés koncepcijos ir visuomenés geroves apibrézimo sqvokos taikymo. Socialiné gyvenimo
kokybé glaudziai susijusi su socialinio darbo filosofiniais, o socialiné partnerysté
(bendradarbiavimas) — metodiniais pagrindais®®. Analizuojant visuomenés gerovés sampratos
istorineg raidg mokslinéje literatiiroje, akivaizdu, kad Siuolaikinis poZiiiris j gerovés vertinimq yra
platesnis ir apima didesnj rodikliy skaiciy, nebesiremiama vien pajamy lygio matavimo
rezultatais, vertinimo metodikoje naudojami kompleksiniai daugiasektoriai, daugiafunkciai ir

daugiakriteriniai indeksai, susidedantys is atskiry veiksniy.

1.3. ] bendruomeng¢ orientuoti socialinio gyvenimo veikly ypatumai

Vadovaujantis LR vietos savivaldos jstatymo (Zin., 2008, Nr. 113-4290) 3 straipsnio 12
dalimi, gyvenamosios vietovés bendruomené - tai savivaldybés gyvenamosios vietoveés (jos
dalies arba keliy gyvenamyjy vietoviy) gyventojai, susieti bendrais gyvenimo kaimynystéje
poreikiais ir interesais ir tenkindami $iuos poreikius ir interesus veikiantys jvairiomis tiesioginio
dalyvavimo formomis (susirinkimas, vieSas svarstymas, apklausa, veikla per savo atstovus,
bendruomeninés organizacijos ir kt.). Vadovaujantis to paties jstatymo 3 str. 12 dalimi,
bendruomeniné organizacija — tai asociacija, kurios steig¢jai ir nariai yra gyvenamosios vietoves
bendruomenés (jos dalies arba keliy gyvenamyjy vietoviy) gyventojai (jy atstovai) ir kurios
paskirtis — per iniciatyvas jgyvendinti vieSuosius interesus, susijusius su gyvenimu kaimynystéje.
VieSyjy interesy, susijusiy su gyvenimu kaimynystéje, sampratai visy pirma taikomas teritorinis
principas, t.y. tam tikrame kaime, miestelyje gyvena zmonegs, turi bendry poreikiy ir siekia juos
jgyvendinti jsteigdami bendruomening organizacija, kurios teisiné forma (vadovaujantis
jstatymu) yra asociacija, ir kurios steigimo dokumentuose nurodytas jos pamatinis steigimo
tikslas — bendruomenés poreikiy jgyvendinimas, bendruomenés nariy ir jy interesy atstovavimas
ar pan.®. | bendruomenes orientuota plétrg Lietuvoje analizuoja G. Kvieskiené (2003, 2005,
2008), I. Leliugiene (2011), G. Kvieskiené, V. Kvieska (2012), S. Nefas (2013), G. Kvieskiene,
E. Celesiené (2014), V. Rutkauskas (2014), D. Bardauskiené (2014) ir kt. Europos Komisijos

8 Lelingiené I. (2012) Socioedukacinis darbas bendruomenéje. Kaunas: Technologija.
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pateikiamose naujose integravimo priemonése, kurias galima naudoti jgyvendinant teritorines
strategijas, nurodytos partnerystés sutartys, veiksmy programos ir teritoriniai matmenys:
apibréziama bendruomenés inicijuota vietos plétra (siilomo bendryjy nuostaty reglamento 28-30
straipsnis) ir integruotos teritorinés investicijos (siilomy bendryjy nuostaty reglamento 99
straipsnis). Tvarios bendruomenés néra duotybé: tai viesoji gérybé, kurig turime susikurti patys.
Siekiant identifikuoti gebéjimus, kuriy mums reikia jas kuriant, mes turime suprasti, kas tai yra
tvarios bendruomeneés viesoji gerybe, kurig turime susikurti patys. Dar 2003 metais seras Johnas
Eganas JK premjero uzsakymu parengé ir pristaté tyrima ,, Tvarios bendruomenés matmenys*®,
kuriame iSanalizavo darniy bendruomeniy komponentus ir sékmingus atvejus. 2003 Dr. C.
Murray teigimu, Zmogaus laime uZtikrinti gali keturi veiksniai: Seima, bendruomené,
religija, veikla (pvz. darbas). ,,Sios institucijos svarbiausios, nes tiesiog niekas negali sugalvoti
kity. Laimé ateina tada, kai jauCiame pasitenkinimg svarbiausiose gyvenimo srityse. Tiriant
bendruomeniSkumo problemas pasaulyje ir Lietuvoje, kuriant bendruomeniskumo, saugios
kaiminystés principus, diskutuojant bendruomeniskumo formy modeliavimo klausimais, ieSkant
bendruomeniskumo ugdymo prasmingumo savivaldybiy veikloje, dideles galimybes turi biitent
pirmin¢ grandis — veiklios bendruomenés ir daugiasektoris bei daugiafunkcis, daugiakriteris
principas.®! Sékmingos bendruomenés ir regionai remiasi sumanios ir inovacinés aplinkos, j
kurig jtrauktos vieSos ir privacios institucijos, kiirimu. Rezultatas — biitiny regiono ekonominei
sékmei charakteristiky sukiirimas.®?

Bendruomeniniy, organizacijy veikla gali biiti jvairi. Mokslingje literatiiroje sitilomos
jvairios vietos organizacijy klasifikacijos, pavyzdziui®®, pagal veiklos tikslus galima skirti —
konkrecioms problemoms spresti skirtos organizacijos; paslaugas teikian¢ios organizacijos,
tik¢jimu, vertybémis gristos organizacijos, socialines, laisvalaikio paslaugas teikiancios
organizacijos, kasdienines paslaugas gyventojams teikiancios organizacijos. Bendruomeninés
organizacijos, gristos gyventojy naryste, gali biiti i§skirtas kaip atskiras vietos organizacijos tipas.

Bendruomeniniy organizacijy tikslai yra gyventojy telkimas bendrai veiklai, jy
bendruomeniskumo ugdymas, bendruomenés ekonominiy, socialiniy, aplinkosaugos ir kity
problemy sprendimas, kulttiros ir sporto renginiy organizavimas, vaiky ir jaunimo uZimtumo

organizavimas,  gyventojy  Svietimas, mokymy rengimas, informacijos  sklaida.

% The Egan Review. SKILLS FOR SUSTAINABLE COMMUNITIES. Prieiga per interneta: http://
resources.cohesioninstitute.org.uk/Publications/Documents/Document/DownloadDocumentsFile.
aspx?recordld=157&file=PDFversion Zzitiréta: [29-10-2015]

% Kvieskiené G., Celiesiené E., (2012). Adequate Educational System for Sustainable Development. Sistemas,
Cibernética e Informatica: CISCI 2014, 15 al 18 de Julio de 2014 ~ Orlando, Florida, EE.UU. Prieiga per interneta:
http://www.iiis.org/CDs2014/CD2014SCI/SCI_2014/PapersPdf/SA704JA.pdf , zitréta [29-10-2015]

%2 Kvieskiené G., Bardauskiené D. ] bendruomeng orientuota tvari plétra. Preieiga per internets:
socialinisugdymas.leu.lt/index.php/socialinisugdymas/, ziiiréta: [29-10-2015]

93 Caterina Gouvis Roman, Gretchen E. Moore, (2004) Measuring Local Institutions and Organizations: The Role of
Community Institutional Capacity in Social Capital, Urban Institute Justice Policy Center
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Kulttrinés veiklos dominavimas laikomas tipine bendruomeninio judéjimo vystymosi stadija.
Tokia veikla padeda sutelkti Zmones, mazinti nepasitikéjima, kurti bendruomeniskumo
atmosferg. Ilgainiui bendruomenés subresta ir kitokiai veiklai, ima galvoti apie bendruomenés
versla, galimybe teikti socialines paslaugas ar imasi verslo iniciatyvy. %
Bendruomeniniy organizacijy paskirtis ir vykdomy veikly specifika lemia bitinybe
bendradarbiauti su jvairiomis organizacijomis, ypa¢ su vietos valdzios institucijomis, kaip
savivaldybé, senitinija. Bendradarbiavimo su vietos valdzios institucijomis intensyvumas
nepriklauso nei nuo bendruomenés dydzio, nei nuo bendruomenés tiksly.

Pastebima, kad bendruomeninés organizacijos s¢kmé priklauso nuo to, kiek vietos
gyventojy pavyksta pritraukti. Taciau gyventojy aktyvinimo procesas néra paprastas, o gyventojy
jsitraukimas j bendruomeniy ir visuomeniniy organizacijy veiklg priklauso nuo daugybés
objektyviy ir subjektyviy faktoriy. Visgi tam tikras grupes faktoriy, motyvuojanciy dalyvauti
bendruomeninéje, visuomeninéje veikloje, galima isskirti.*®

Problemos kaip motyvuojantis faktorius. Teigiama, kad asmenys, norédami uzsitikrinti ar
pagerinti savo Seimos, turto saugumg, linke jungtis | organizuotas bendruomenes, kurios
matomos kaip didesnis garantas esamoms problemoms spresti.

Bendruomenés stabilumas. Kalbant apie séslumo jtaka bendruomeniniy veikly aktyvumui,
pastebéta, kad didesnis bendruomeniy aktyvumas pasireiskia tose vietovése, kuriose migracijos
mastas yra santykinai nedidelis ir gyventojy ratas yra pakankamai stabilus. [domu tai, kad
bendruomenés stabilumas veikia kaip skatinantis pozityvus faktorius jtraukiant naujus narius,
nepriklausomai net nuo jy paciy gyvenimo konkrecioje vietoveje trukmés. Dar daugiau,
gyvenamosios vietoves bendras stabilumas gali didinti pasitenkinimg bendruomene ir skatinti j ja
isitraukti tiek vietoves senbuvius, tiek ir naujai atvykusius.

Individualiis ir kolektyviniai motyvai. Pasak mokslininky, labiausiai dalyvaujancius
asmenis motyvuoja tokie nematerialiis asmeniniai stimulai, kaip savirealizacija ar vertinga
patirtis. IS kolektyviniy stimuly stipriausiai veikia bendrumo jausmas (buvimo bendruomenés
dalimi jausmas) ir bendros vertybés. Taciau néra kaip motyvuojantis stimulas bendry tiksly
siekimas.

Bendruomeniniy organizacijy vaidmuo. Nereikia pamirsti ir vadinamosios ,,pasiiilos
pusés®, kuri gali biiti ne maziau svarbi negu aptarti faktoriai, sukuriantys visuomeninés veiklos

poreikj. Jeigu dalis asmeny jsitraukia j visuomenines veiklas vedini asmeninés iniciatyvos, tai

% Alvydas Aleksandravi¢ius, Jan Zukovskis. Kaimo bendruomeniy raida ir jy veiklos tikslai: siekiant

darnumo visuomenéje. Management theory and studies for rural business and infrastructure development.
2011. Nr. 1 (25). ISSN 1822-6760.

% Bendruomeniniy organizacijy ir bendruomeniy centry veiklos ir galimybiy plétojimo tyrimas. Uzsakovas: LR
socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Paslaugy teikéjas: BGI Consulting, UAB. 2011, Vilnius.
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daliai yra svarbus ,,biiti pakviestam“ faktorius. Siuo atveju agento vaidmenj bene geriausiai
atlicka egzistuojantys socialiniai tinklai, kuriuose dalyvauja potenciallis bendruomeninés
organizacijos nariai.”

Demografinés, socialinés charakteristikos. Kalbant apie asmeny, dalyvaujanciy
visuomeningje veikloje, socialines demografines charakteristikas, vienareikSmisky atsakymy
néra. Visgi tam tikros tendencijos yra pastebimos. ISsilavinimas placigja prasme (jgyta
kvalifikacija, ankstesné patirtis ir pan.) beveik be iSimties yra svarbus faktorius, darantis jtaka
dalyvavimui visuomeninéje veikloje. Dar daugiau, labiau iSsilaving asmenys yra ne tik labiau
linke jsitraukti j veiklas, bet jy dalyvavimui taip pat buidingas didesnis intensyvumas ir indélis
lyginant su Zemesnio igsilavinimo asmenimis.?” Yra manoma, kad labiau igsilavine ir aukstesnes
pajamas turintys asmenys aktyviau dalyvauja bendry reikaly sprendimo, gyventojy atstovavimo
tikslais jkurty organizacijy veikloje. Dalyvavimas organizacijose, kurios sukurtos pomeégiy,
tautybés, religiniy jsitikinimy ar pana$iai pagrindu, daug maziau priklausomas nuo socialiniy
demografiniy charakteristiky. Taciau pajamos néra pagrindinis faktorius, lemiantis dalyvavima
visuomeningje veikloje ir dalyvavimo intensyvuma.

Apibendrinant galima teigti, kad j bendruomene orientuotos veiklos ypatumai yra viesSyjy
interesy, susijusiy su gyvenimu kaimynystéje ar miestelyje poreikis. Zmonés, turintys bendry
interesy ir poreikiy, siekia juos jgyvendinti jsteigdami bendruomening organizacijq. Pagrindinis
bendruomeniniy organizacijy tikslas - gyventojy telkimas bendrai veiklai, pavyzdziui,
gyvenamosios aplinkos tvarkymui, jvairiy bendruomenés Svenciy organizavimui, kity panasiy
veikly vykdymui. Gyventojy dalyvavimas visuomeninéje veikloje, bendruomeniy jsitraukimas
sprendziant aktualius gyvenamosios aplinkos, kultiurinius, socialinius, saugumo klausimus, taip
pat yra svarbi priemoné, stiprinanti viesosios politikos sprendimy kokybe. Pagrindiniai motyvai,
skatinantys gyventojus jungtis j bendruomenines veiklas, yra individualiis - bendravimo poreikis,
savirealizacija. Kolektyviniai motyvai, tokie kaip noras prisidéti prie bendruomenés tiksly
siekimo, savo turimas Zinias panaudoti bendruomenés naudai. Gyventojy nepasitenkinimas
esamomis vieSosiomis paslaugomis, jy tritkumas, noras gerinti gyvenamgjq aplinkq taip pat

skatina juos jungtis ir klausimus spresti bendrai.

% Grant Jordan, William A. Maloney. (1996) How Bumble-bees Fly: Accounting for Public Interest Participation,
Political Studies Volume 44, Issue 4
9 Richard Simmons, Johnston Birchall. 4 Joined-up Approach to User Participation in Public Services:
Strengthening the “Participation Chain”. Social Policy & Administration, Vol. 39, No. 3, June 2005, ISSN
0144-5596
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I1. MARIJAMPOLES BENDRUOMENES SOCIALINES GYVENIMO KOKYBES DINAMIKOS
TYRIMAS

2.1 Socialinés gyvenimo kokybés tyrimo organizavimas

Mokslininkai (Merkys 1995, Kardelis 2002, Bitinas 2006, Tidikis 2003) pabrézia, kad
tyrimo metodologija yra teorija, kuri nagrinéja mokslinio pazinimo procesa, jo principus,
mokslinio tyrimo metodus ir technika. Prie§ pradedant tyrimg buvo atlikta teorinés literatiiros,
statistikos duomeny ir norminiy dokumenty analizé. Si analizé leido tikslinti tyrimo tema, i§skirti
problema, apsibrézti objekta, iSsikelti tyrimo prielaidg ir suformuluoti tyrimo tikslg bei ir
uzdavinius. Tyrimo tikslas atspindi tiriamojo darbo problemos pagrinding id€ja bei viso tyrimo
kryptinguma (Tidikis 2003).

Tyrimo metodologija grindziama socialinio interakcionizmo idéjomis, o darbe
nagrinéjamus reiSkinius (bendruomene, socialinés kokybés dinamika) siekiu pagristi sistemy
teorija, kuri yra sisteminio socialinio darbo modelio pagrindas ir pozityviosios socializacijos
metodologija, kuri yra asmens, bendruomeniy ir visuomeny jgalinimo teorija (Kvieskiené 2005).

Kaip teigia Kardelis (2007), pagrindiné kokybinio tyrimo metodologijos idéja yra
kontekstas. Tai yra fizin¢, socialiné ir materialiné aplinka, kurioje vyksta zmoniy veikla.
Kokybinio turinio analizé — kokybiniy tyrimy strategija paremta kategorijy iSskyrimu ir jy
jterpimu j konteksta. (Bitinas, ZydZiunaité, Rupsien¢, 2008). Atlickant turinio analize,
skai¢iuojamas kategorijy pasikartojimo daznis (Kardelis, 2002). ISskirtos tokios kategorijos kaip
socialinés gyvenimo kokybés indeksai, subindeksai ir indikatoriai, kurie atspindi daugiafunkci
tyrimo objekta. O subkategorijos pateikiamos kaip detaliau atskleidZiancios kategorijas bei
apskaiCiuotas empiriniy tyrimy teiginiy pasikartojimas. V. Vaicekauskien¢ 2009 m. Zurnale
LOGOS i$spausdintame straipsnyje ,,Sistemy teorijos integravimas ] socialinio darbo
veiklg“ teigia, kad sistemy ir socialiniy sistemy teorijos yra naudingos praktinéje socialingje
veikloje, ,,nurodo biidus, kaip galima suabstraktinti, atrodyty, skirtingy esybiy: individy, Seimy,
mazy grupiy, agentiiry, bendruomeniy ir visuomeniy rysius bei santykius‘‘. (Vaicekauskiené V.
p. 182)%. Sistemy teorija zmogaus socialiniy problemy priezaséiy esme laiko socialine aplinka.
Jos pradininkas yra L. Bertalanffy. Bendroji sistemy teorija, teigianti sisteminj — struktiirinj
tikrovés pazinima ir pripazjstanti ,.chaotiSky — sistemy dinamiska pastovuma ir reguliavima
analitiniais bei loginiais (mastymu, numatymu, intuicija) metodais, jtraukiant ir individo
savireguliacija, gebéjimg prisitaikyti prie sistemos‘ (L. Bertalanffy 1972). Jonson (2001),
vadovaudamasis Payne (1991), detaliai apraso sistemy teorijg paaiSkindamas auksc¢iau paminétus

bruozus bei pagrindines $ios sistemos sgvokas.

% Vaicekauskiené V. LOGOS. Sistemy teorijos integravimas j socialinio darbo veikla. 2009. 182p.
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Norint jvertinti bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés dinamika, reikia vertinti
pokycius juos indikuojant, pasitelkti iSrySkintas rodikliy grupes ir ja atvaizduoti teritoriniu
pjaviu pasinaudojant |. Wallersteino teorija ne tik globaliu, bet ir regioniniu ar lokaliniu
lygmeniu. 9
Vertinant socialinés gyvenimo kokybés dinamikg mokslininky darbuose, i$skiriamos aStuonios
rodikliy grupés (3 pav.). Tai yra socialiné struktiira, gamybinés jégos, infrastruktiira, verslumas,
globali komunikacija, politiné struktiira (demokratija), urbanizacija, teritoriné hierarchiné

sistema.’® (4 pav.)

Socialinés gyvenimo kokybés dinamika lemiantys veiksniai

2 ’ v vV v v ¥

Socialine Globali Politiné o Teritorijos
_ Gamybiné jéga | Infrastruktira | Verslumas o struktiira Urbanizacija | hierarchiné
srtuktiira komunikacija - .
(demokratija) sistema
I$silavinimas | Gyventojy Keliy tinklas | Tmoniy Globaliis Politiniy Urbanizacijos | Hierarchinis
AmZiaus skaiCius Gelezinkelio | skaicius rySiai partijy lygis suskirstymas
vidurkis Darbingo tinklas Imoniy Interneto atstovavimas | Kaimo Teritorijy
Dirbanéiyjy | amZiaus Oro uostali struktiira prieinamumas | valdZios gyventojy geografinis
skaicius gyventojy Jury uostai Imoniy institucijose | skaicius i§sidéstymas
Santykis tarp | skaiCius Upiy uostai | skaiciaus Gebéjimas Miesto
dirban¢iyjy Europiniai raidos laisvai gyventojy
ir koridoriai tendencijos iSreiksti savo | skaiCius
nedirban- nuomone
ciyjuy Ziniasklaidos
asmeny priemoniy
skaiCius
Valdzios
priartinimo
lygis prie
Zmogaus

Paveikslas Nr. 4. Pagal Sabanova S. modernig socialinés gyvenimo kokybés dinamika lemiantys
veiksniai (adaptuota autorés)

Prie Siy socialinés gyvenimo kokybés dinamika lemianciy veiksniy nurodyti ir juos
galintys apibiidinti rodikliai. Matome, kad svarbiausi ir daugiausia lemiantys yra ekonominiai
rodikliai ir jy rysiai, biitent jie turi daugiausia jtakos socialinei raidai. Taiau negalime

neatsizvelgti ] aplinkos veiksnius: tokius kaip globalizacija, hierarchinius teritorijy ir subjekty

% Sabanovas S. 2015 Modernios socialinés raidos samprata (socialinés gerovés kontekste) Filosofija. Sociologija. T.
26.Nr. 4
100 Tp
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rysius, taip pat socialinius — socialing struktiirg, socialinius rysius, politing struktiirg. Tai skiria
modernig raidg nuo klasikinés, kai vertinami vien tik ekonominiai rodikliai.

Siekiant istirti Marijampolés bendruomeneés socialinés geroves dinamikos indikatorius,
suformuluoti uzdaviniai: atlikti Marijampolés miesto bendruomenés socialinés kokybés
parametry analiz¢ ir apibendrinti svarbiausius Marijampolés miesto bendruomenés socialing
gerove atspindincius indikatorius, iStirti skirtingy sektoriy bendradarbiavima, lyderyste, socialing
gerove, kuriant moderny daugiafunkcj dizaing esamomis sglygomis.

Tyrimas organizuojamas remiantis socialiniy moksly sri¢iai teikiamomis tyrimy
metodologijos gairémis, tyrimas bus vykdomas keliais etapais. Tyrimo dizaino strukttra
pateikta 5 paveiksle. Remiantis M. K. William (2006), mokslinio tyrimo projekto struktiira
sudaro visiems gerai zinomos dalys — pradzia, vidurys ir pabaiga. Pagrindinés mokslinio tyrimo
projekto fazés jkomponuojamos j tyrimo struktiira. Toje dalyje taip pat pateikiamos kai kurios
svarbios mokslinio tyrimo skiriamosios savybés: skirtingi klausimai, kuriuos galima pateikti
tyrimo projekte, tyrimo projekto pagrindinés dalys ir komponentai. R. C. Calfee (1999) teigimu,
dizainas — tai tyrimo planas, kuris kiekybiniy tyrimy kontekste reisSkia nepriklausomy kintamyjy
testavima, kokybiniy tyrimy, situacijy ar konteksto tyrimus. R. J. Shavelson ir L. Towne (2002)
pazyméjo, kad tyr¢jas turéty kelti klausimus, kuriuos bty galima tirti empiriskai; sujungti tyrima
su teorija; taikyti metodus, kurie leisty tiesiogiai nagrinéti iSkelta klausima; pateikti nuoseklig ir
aiSkia motyvacijg; pakartoti ir apibendrinti kelis tyrimus; atskleisti tyrimus, taip siekiant
paskatinti profesionaly nagrinéjima ir kritika. Tai turéty atsispindéti ir konstruojant tyrimo plana

kiekvienam konkrec¢iam atvejui.

Pirmajame tyrimo etape atlieckama mokslinés literatiros bendruomeniy socialinés
gyvenimo kokybés ir globaliy socialinés gerovés indeksy contet analizé pristatatant
daugiafunkceg, daugiakritere, daugiasektor¢ partneryste lokaliniu, nacionaliniu ir globaliais
lygmenimis, analizuojami dokumentai, Lietuvos Respublikos teisés aktai, Lietuvos Vyriausybés
nutarimai, reglamentuojantys socialing gerove.

Antrajame tyrimo etape analizuojami pirminiai Saltiniai, t.y. Marijampolés savivaldybés

tinkliniy organizacijy veiklos nuostatai, Nevyriausybiniy organizacijy dokumentai ir duomenys,
sudaryta Marijampolés regiono ekonominés ir socialinés biiklés SWOT analizé. Atlikta
statistiniy duomeny, pagrindzian¢iy socialinés gyvenimo kokybés dinamika Marijampolés
miesto bendruomenéje, analizé. Kaip tarpinis rezultatas apibréziamos socialinés gyvenimo

kokybés savokos ir sudaromas tyrimo instrumentas ( pav. 5).
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1 etapas 2 etapas . 3 etapas 4 etapas
# v A 4 A 4
M"ll(.ﬂff‘es literatiiros Saltiniy analizé: Tyrimo atlikimas Isvados,
ana ltfe.d . Savivaldybes rekomendacijos
'ell? ruomenty dokumenty N Kokybinis Teorinio ir empirinio
Slgcll(a }lJr}es. gy;/e;n{po analizé Marijampolés miesto tyrimy rezultatais
OKy l?s 1r globally i bendruomenés remiantis
socialines geroves ialiné i suformuluotos isvados
indeksy contet analizé 50123(1;1;)?8 %}},’;’;I;;?O ¢
(subindeksy ir
subindikatoriy svarba

ir esama situacija)

A 4

Dokumenty analizé: Statistiniu duomen . Teorinés dalies
Lietuvos Respublikos pagrin dii;!néiq % Rezultaty analizé iSvados
teises ak% Lietuvos socialinés gyvenimo ¢
Vyriausybés nutarimy, kokybes dinamika
dokumenty, Marijampolés miesto Empyrinés dalies
reglamentuojanéiy bendruomenéje analizé, iSvados
socialing gerove SWOT analizé.
daugiafunkciu,
daugiakriteriu,
daugiasektoriu Marijampolés miesto
aspektais analizé. v bendruomenés
Tarpinis rezultatas Asmeninés socialinio geroves 1lf1d1.kator1q
Socialinés gyvenimo darbo stebéjimas, modeliavimas
kokybés apibendrinimas ir 3
savoky apibiidinimas itrauktasis
(dalyvaujantis) Rekomendacijos
tyrimas.
v | '
Tyrimo instrumento Fokus grupés Ateities tyrimy
formavimas diskusija kryptys

KOKYBINE ANALIZE

Paveikslas Nr. 5. Tyrimo dizaino struktiira

Treciajame etape atlickamas kokybinis Marijampolés miesto bendruomenés socialinés

gyvenimo kokybés tyrimas, siekiant apibréZzti esminius socialinio gyvenimo kokybés indeksus.
(subindeksy ir subindikatoriy svarba ir esama situacija). Atliekama asmeninés socialinio darbo,
siekiant bendruomenés socialinio gyvenimo kokybés Marijampolés bendruomenéje, patirties
apzvalga jsitraukiant j tyrima ir taikant stebéjimo ir apibendrinimao metodus. Siame etape
organizuota Fokus grupiy diskusijos ir atlickama diskusijy analizé. Focus grupiy metodas
veiksmingas nagrin€jant problemas, nustatant savybes, ieSkant geriausiy varianty. Metodas ypac

veiksmingas, kai reikia naujy idéjy arba suzinoti tam tikry grupiy nuomoniy skirtumus. Taip pat
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focus grupe galima naudoti siekiant i$siaiSkinti naujy perspektyviy idéjy privalumus ir trikumus
(Stonkuté, Vaitonyté, 2015). Fokus grupés formuojamos i$ 8-12 asmeny. Moderatorius uzduoda
klausimg aptarimui. Dalyvaujantys pradeda diskutuoti apie uzduota temg. Stebétojai fiksuoja
visas iSsakytas numones, pokalbio pabaigoje apibendrina ir pateikia iSvadas, kaip iSspresti
problema. Sio pobiidzio tyrimo trukmé 1,5-2 val. Fokus grupés scenarijus apima posédzio tiksla,
grupés nariy nustatymg, jzanginis zodis (temos paskelbimas, vedimo reglamentas, instrukcijos
dalyviams), susipazinimas su respondentais, pagrindinés problemos ar produkto aptarimas,
konkretus aptarimas, finaliné dalis (apibendrinimas ir papildomi klausimai  situacijos
galutiniams iSsiaiSkinimui.

Ketvirtajame etape formuluojamos bei pateikiamos teorinés ir empirinés dalies i§vados,

atlickamas Marijampolés miesto bendruomenés gerovés indikatoriy modeliavimas  ir
formuluojamos rekomendacijos. Tiek teorinio, tiek ir empirinio tyrimy metu paaiskéje nauji
aspektai, kurie nebuvo tyrimo tikslas, pateikiami kaip naujy ateities tyrimy objektas.

Atlikus teoring, norminiy ir pirminiy dokumenty analize, atliekama Marijampolés miesto
socialinés gerovés subindeksy statistiné analizé. Siekiant sudarytos vertinimo kriterijy ir rodikliy
sistemos objektyvumo, vykdomas struktiirizuotas interviu su ekspertais. Empirinio tyrimo
analizés objektas — socialinés gerovés subindeksy svarba Marijampolés miesto bendruomenés
socialinei gyvenimo kokybei ir jy raiSka tiriamuoju laikotarpiu eksperty nuomone. Empirinio
tyrimo klausimynas sudarytas pagal Londone jkurto Legatum nepriklausomas vieSosios politikos
instituto gerovés tyrimo (Legatum Prosperity Index, 2015) socialinés geroves subindeksus ir
indeksus. Sudarant klausimyng panaudoti Dumbliauskienés M., Jarmalavi¢ienés S. (2012)
sukurto Kompleksinio vertinimo kriterijy, rodikliy, indikatoriy sistemos dalys ir J. Ruzevi¢iaus
(2013) isskiriamos gyvenimo kokybés sudétinés dalys.

Tyrimo instrumento struktiira pateikiama 5 lenteléje. Stuktiirinio interviu klausimynas
pateikiamas 1 priede:

5 lentelé. Tyrimo instrumento struktiira

Socialinés gerovés indekso subindeksai Subindikatory skaicius
(SN

1. Edukacija (Education)/ ST12
(Legatum Prosperity Index, Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S., 2012)

2. Ekonomika (Economy) ST 20
(Legatum Prosperity Index, Dumbliauskiené M., Jarmalavi¢iené S., 2012)

3. Verslumas ir galimybés (Enterprenership and Oportunity) ST 11
4. Valdymas (Governance) (Legatum Prosperity Index) SI16
5. Socialinis saugumas (Safety and Security) (fizinis , socialinis, teisinis) SI17

(Legatum Prosperity Index)

6. Asmenin¢ laisvé (Personal Freedom) (Legatum Prosperity Index) SIS
7. Socialinis kapitalas (Social Capital) (Legatum Prosperity Index,) S17
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8. Sveikata (Legatum Prosperity Index, Dumbliauskiené M., ST 23
Jarmalaviciené S., 2012)

w

9. Saviraiskos galimybés (Ruzevicius, 2013) Sl

I

10. Moralinis psichologinis klimatas (RuZevicius, 2013) Sl

Klausimynu siekiame iSsiaiskinti, kokie svarbiausi socioedukaciniai indeksai (CeleSiené,
Kvieskiené¢ 2014; Kvieskiené 2013 Thissen et al. 2013) lemia socialinio gyvenimo kokybe.
Tokiu budu padedama spresti sudétingas regionines dabartinés visuomenés problemas, o tarp jy —
klienty jgalinimo, skurdo, socialinés rizikos grupiy itraukties, sveikas senéjimas ir kt., nelygybé
ir galimybiy mokytis visg gyvenimg sudarymas. Socialiné gyvenimo kokybé nagrin¢jama
remiantis edukacijos, ekonomikos, verslumg, kurie derina mokymasi, profesionalig edukacijg ir
kiirybinguma, ugdant socialinio gyvenimo ir socialinio verslo analitikg, skatina kiirybiniy
industrijy vystymasi ir karybiSkumo dominavimg bei ziniy ekonomika, uZztikrina pasitlos ir

paklausos balansg darbo rinkoje (Rutkauskas 2013).

2.2 Respondenty apibaidinimas

Bendruomenés socialiné gyvenimo kokybé vertinama kaip objektyvi, kai tiriama
visuomeneés arba tam tikros teritorijos gyventojy gyvenimo kokybé, remiantis realiai prieinama
statistika, arba subjektyvi (atsizvelgiama j asmens nuomong apie gyvenimo kokybe), o jos
sampratai turi jtakos tyr¢jo patirtis. ISskiriamos tokios visuomenes socialinés gerovés kokybés
tyrimy sritys: analizuojant ekonoming srit] dazniausiai atsizvelgiama | gyventojy pajamas ir jy
struktira, ekonominj aktyvuma ir kt.; socialiné sritis atsizvelgia ] socializacijos procesa,
gebe¢jimg palaikyti socialinius rySius, socialinj mobilumg ir kt.; politin¢ sritis daznai apima
veiklos, Zodzio ir sprendimy laisves; aplinkos sritis — tai sveika aplinka, neuzterStas oras ir kt.;
kultiiros sritis — poilsio ir laisvalaikio prioritetai, saviraiSkos biidai, vertybés ir t. t. Pasak
Servetkienés (2012)1%, jvairiy mokslo sri¢iy atstovy gyvenimo kokybés savokos isaiskinimus,
galima konstatuoti, kad apibréziant §ig sgvoka, visy pirma, paZymimas subjektyvus geroveés
pojiitis, apimantis fizinj, psichologinj, socialinj ir dvasinj lygius, ir, antra, akcentuojama vertybiy
sistema, kaip atspirties taskas, padedantis kiekvienam suvokti ir pagal tai jvertinti savo gyvenimo
geroves lygi, o gyvenimo kokybé — tai ekonomikos, sociologijos, psichologijos ir politologijos
srityse vartojama sgvoka, apimanti zmogaus dvasing (emocing), socialing ir fizing gerove, t. y.

aplinkosaugos, darbo salygy, socialinio apriipinimo, visuomeninio transporto, sveikatos

101 Servertkiené V. (2012). Gyvenimo kokybé Lietuvoje: subjektyvus vertinimas ir realybé. Ekonomika ir vadyba:

aktualijos ir perspektyvos, No. 4 (28), p. 20-35.
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apsaugos, profesinio parengimo ir kitus aspektus. Gyvenimo kokybés daugiadimensiSkumas
lemia skirtingy mokslo kryp¢iy — sveikatos priezitiros, socialinés gerovés, psichologijos,
ekonomikos, politologijos, filosofijos, aplinkos moksly atstovy susidoméjimag ja ir rodikliy,
indeksy bei metodiky jai matuoti jvairove. Galima teigti, kad bendruomenés socialinés gyvenimo
kokybés sgvoka yra daugiadimensiné, todé¢l renkantis ekspertus buvo atsiszvelgiama j tai, kad
buty tiriamos sritys, kurios saveikauja bendrame socialinés gerovés kokybés kontekste ir
salygoja jos dinamikg. Kokybiniam tyrimui atlikti tikslinés atrankos btidu pasirinkti
Marijampolés miesto savivaldybés atsakingi darbuotojai ir kity jstaigy darbuotojai, dirbantys
socialing gerove formuojancCiose srityse bei aktyviausi miesto bendruomenés atstovai,
dalyvaujantys miesto bendruomenés vietos strategijos rengimo grupéje. Tyrime dalyvavo 15
eksperty. Pagal eksperty atsakymus bus nustatytas ir jy nuomoniy suderinamumo lygis. Siekiant
apibrézti esminius socialinio gyvenimo kokybés indeksus, kokybiniam tyrimui atlikti pasirinkti
ekspertai. Tyrimo eksperty charakteristika pateikiama 6 lentelé¢je.

6 lentelé. Ekspertu sarasas ir charakteristikos

Eksper
Organizacija Pareigybé ISsilavinimas
odas
E1l Marijampolés Savivaldybe Administracijos Aukstasis/
direktorius Magistro
E2 Socialiniy reikaly departamentas Direktoré Aukstasis/
Magistro
E3 Svietimo, kultiiros ir sporto departamentas Direktorius Aukstasis
E 4 Marijampolés kultiiros centras Direktoré Aukstasis
ES5S Marijampolés socialinés pagalbos centras Direktore Aukstasis/
Magistro
Eo6 Marijampolés tre¢iojo amZiaus universitetas Rektoré Aukstasis
E7 Marijampolés visuomenés sveikatos centras Direktore Aukstasis
E 8 Marijampolés senitinija Senitinas Aukstasis
E9 Marijampolés miesto vietos veiklos grupé Vadové Aukstasis
E 10 Marijampolés socialinés pagalbos centras Pavaduotoja Aukstasis
E1l Socialiniy reikaly departamentas. Piniginés | Skyriaus ved¢ja Aukstasis/
paramos skyrius. Magistro
E 12 Socialiniy reikaly departamentas. Socialiniy | Skyriaus vedéja Aukstasis
paslaugy skyrius.
E 13 Socialiniy reikaly departamentas. Tarnybos vedéja Aukstasis
Savivaldybés gydytojo tarnyba.
E 14 Svietimo, kultiiros ir sporto departamentas. Skyriaus vedéja Aukstasis
Svietimo skyrius.
E 15 Svietimo, kultiiros ir sporto departamentas. Skyriaus vedéja Aukstasis
Kulttiros skyrius.

Pagrindinis kriterijus renkantis ekspertus buvo socialinio darbo praktiné patirtis tam
tikrose srityje, lemiancioje bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés vystymosi kaitg ir

dinamika.
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7 lenteléje pateikiamas organizacijy, kuriose dirba ekspertai, veikly ir atlickamy funkcijy

apibudinimas. Eksperty veikla apima socialines, Svietimo, kultiiros ir sporto paslaugas,
kulttiros, sveikatos ir kity paslugy sritis. Tarp §iy organizacijy yra ir senitinija, kuri teikia jvairais
paslaugas bendruomenés gyventojams bei Marijampolés miesto vietos veiklos grupé, kurios
uzdaviniai yra padeti spresti vietos problemas, skatinti verslumg ir uZimtuma, mazinti socialing

atskirtj.

7 lentelé. Organizacijy, kuriose dirba ekspertai, veiklos tikslai ir funkcijos

Organizacija Veiklos tikslai, funkcijos
Marijampolés Uztikrinti savivaldybés institucijy funkcijy jgyvendinima.
Savivaldybés
Administracija
Marijampolés Svarbiausi departamento uzdaviniai yra jgyvendinti savivaldybés

Savivaldybés Socialiniy
reikaly departamentas

( Piniginés paramos
skyrius, Socialiniy

asmens ir visuomenés sveikatos
prieziiiros, socialinés rtpybos, globos ir piniginés paramos,
socialiniy paslaugy teikimo, uztikrinti jstatymy, Vyriausybés
nutarimy, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Sveikatos

politikg pirminés, antrinés

paslaugy skyrius, apsaugos ministerijos bei kity kompetentingy institucijy teisés akty
Savivaldybés gydytojo vykdyma.

tarnyba).

Marijampolés (Svietimo skyrius, Kultiiros skyrius, Sporto skyrius)

Savivaldybés Svietimo,
kultiiros ir sporto
departamentas:
(Svietimo skyrius,
Kultiiros skyrius, Sporto
skyrius)

Svarbiausi departamento uzdaviniai yra jgyvendinti valstybing
$vietimo, kultiiros, sporto, turizmo ir jaunimo politikg Marijampolés
savivaldybéje. Tobulina ir plecia tinkla kultiiros ir sporto institucijy
Ivairove, atsizvelgiant j vietos bendruomenés poreikius.

Marijampolés kultiiros
centras.

Svarbiausi kultiiros centro uzdaviniai puoseléti etnine kultra,
mégéjy meng, kurti menines programas, plétoti Svietéjiska
(edukacing, pramoging) veikla, remti profesionalaus meno sklaida,
tenkinti bendruomenés kultiirinius poreikius.

Marijampolés socialinés
pagalbos centras

Socialinés pagalbos centro veiklos tikslas — suteikti pagalba
asmeniui (Seimai), dél amziaus, nejgalumo, socialiniy problemy i§
dalies ar visiSkai neturiniam, nejgijusiam arba praradusiam
gebéjimus ar galimybes savarankiSkai riipintis asmeniniu (Seimos)
gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime.

Marijampolés treciojo
amziaus universitetas

TAU tikslas — vykdyti nepertraukiamg zmoniy mokyma, aktyvinti
bendravima, sudaryti galimybes saviraikai. Siuo metu universitete
mokosi per 800 senjory. Visuomeniné organizacija savo veikla
plétojanti ir tobulinanti, atsizvelgiant j socialinés politikos naujoves
bei gyvenimo poky¢ius.

Svarbiausi Marijampolés treciojo amziaus universiteto uzdaviniai:
Uztikrinti vyresnio amziaus zmoniy geresne¢ socialing integracijg j
visuomeng, skatinti jy efektyvy, produktyvy ir turiningg gyvenima,
palaikyti darbinguma, fizinj aktyvuma, kelti Ziniy bei kulttiros lygj.
Skatinti tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavimg bei sudaryti
salygas saviraiskai bei patirties sklaidai.

Ugdyti geb¢jima bendrauti tarp karty, siekiant gyvenimo darnos,
pagyvenusio zmogaus ir aplinkos harmonijos.

Sukurti salygas gerai emocinei biisenai bei palaikanciai atmosferai,
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kur individas ir jj supanti aplinka tapty pagrindiniais tobuléjimo
proceso elementais.

Bendradarbiauti su Lietuvos Trefiojo amziaus universitetais bei
uZsienio $aliy giminingomis visuomeninémis organizacijomis.*

7. | Marijampolés
visuomenés sveikatos
centras

Svarbiausi centro veiklos tikslai:  vykdyti asmens sveikatos
prieziiira, Svietimo, stacionariy globos ir slaugos jstaigy, interneto
kaviniy ir kluby, keleiviy vezimo traukiniais, laivais ir keltais
vidaus marSrutais, policijos arestiniy ir laisvés atémimo viety,
juridiniy asmeny, valstybés jmoniy, savivaldybés jmoniy, vieSuyjy
Istaigy, taip pat uZsienio valstybiy juridiniy asmeny ar kity
organizacijy filialy, gaminanciy kosmetikos gaminius, kirpykly,
kosmetikos, tatuiruo¢iy kabinety, grozio salony, soliariumy,
baseiny, skalbykly, pirciy, sauny, sporto kluby teikiamy paslaugy,
apgyvendinimo paslaugy, Zzmogaus palaiky laidojimo paslaugy
(zmogaus palaiky laikymo, paruosimo Sarvoti, Sarvojimo) teikimo
veiklos, balzamavimo ir kremavimo veiklos valstybing visuomenés
sveikatos saugos kontrolg'®

8. | Marijampolés senilinija

Svarbiausi senifinijos uzdaviniai yra prireikus jvertinti atskiry Seimy
(asmeny) gyvenimo salygas bei poreikius ir pateikti savivaldybés
administracijai sitilymus dél socialinés paramos toms Seimoms
(asmenims) reikalingumo ir paramos biidy. Pagal kompetencija
organizuoti vaiky teisiy apsauga ir darbg su probleminémis
Seimomis, kuriose auga vaikai arba kurioms apribotos tévy teisés i
vaikus. Dalyvauti rengiant ir jgyvendinant gyventojy uzimtumo
programas senilinijos aptarnaujamoje teritorijoje. Organizuoti
vieSuosius darbus ir visuomenei naudingg veikla. Nustatyta tvarka
organizuoti socialinés paramos teikimg ir paSalpy mokéjima;***

9. | Marijampolés miesto
vietos veiklos grupé

VVG uZdaviniai rengti strategija, kuri padés spresti  vietos
problemas, skatins verslumg ir uZimtuma, mazins socialing atskirtj.
Marijampolés bendruomenés atstovai dabar aiSkinasi vietos
bendruomenés, verslo, organizacijy, institucijy ir kity vietos
subjekty poreikius.'%

Tyrimo etika. Tyrimas buvo grindziamas objektyvumo, reprezentatyvumo,

savanoriSkumo ir anonimiSkumo principais. Stengtasi, kad iSsakyti teiginiai nebiity nulemti

pasaliniy asmeny nuostaty, o atspindéty konkretaus tiriamojo nuomong. Uztikrinta, kad tyrimo

rezultatai bus vieSai pateikiami nejvardijant duomeny, pagal kuriuos biity galima identifikuoti

ekspertus. Visiems informantams buvo paaiskinta tyrimo tema ir tikslas. Tyrimo etikos ir kitus

uzsibréztus principus islaikyti pavyko.

192Marijampolés Tre¢iojo amZiaus universitetas. Prieiga per Internetg https://treciasamzius.wordpress.com/apie-tau/

zifiréta: [16-11-2015]

103 Marijampolés visuomenés sveikatos centro nuostatai (2015 m. kovo 13 d. jsakymo Nr. V-353 redakcija)

104

Marijampolés savivaldybés administracijos filialo - Marijampolés seniiinijos veiklos nuostatai. Marijampolés

savivaldybés administracijos direktoriaus 2013 m. rugpjii¢io 14 d. jsakymu Nr. DV-1246
105 Prieiga per Internetg: http://www.marijampole.lt/go.php/lit/K vieciame-Marijampoles-miesto-bendruomene-i-

konsultacijas- zitiréta: [29-11-2015]

105 Marijampolés regiono 2014 — 2020 m. plétros planas, 2012 , Marijampolés regiono plétros tarybos sprendimas

Nr. 51/8S-56
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2.3 Marijampolés bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés dinamikos tyrimo
duomeny analizé ir interpretavimas

Tyrimo metodika. Teoriniam problemos nagrin¢jimui buvo naudojama mokslinés
literatiiros, teisés akty bei elektroniniy Saltiniy duomeny lyginamoji analizé, pagrindinj démesj
skiriant  tarpinstitucinio  bendradarbiavimo  sistemos iStyrimui, pagrindiniy  sgvoky
identifikavimui bei bendruomenés gerovés indeksy analizei. Atlikta ne tik miisy Salies bet ir
uzsienio Saliy moksliniy Saltiniy ir teisés akty analizé sudaré prielaidas teoriskai pagristi
socialinés gerovés formavimosi ypatumus bei sudaryti mokslinio tyrimo metodika, siekiant
atskleisti Siuo metu Marijampolés rajone veikiant] tarpzinybinj bendradarbiavimo principa bei
tarpinstitucinio bendradarbiavimo optimizavimo prielaidas sprendziant bendruomenés gyvenimo
gerovés problemas.

Empirinis tyrimas atliktas remiantis Marijampolés rajono norminiy akty, VVG susijusiy
su strateginiais Marijampolés miesto bendruomenés telkimo, gyvenimo kokybés analize,
stebéjimo duomenimis, fokus grupiy diskusijy rezultatais, struktiirinio interviu rezultatais.
Struktiirinio interviu biidas pasirinkatas duomenims gauti, uzduodant respondentams klausimus
tiesiogiai bei persiunciant struktiirinj interviu ir konsultuojant telefonu bei e-mail biidu. Sis
metodas pasirinktas, kadangi jis padeda gauti patikimg ir autentiska informacija, o tai padidina
informacijos patikimumg bei objektyvumg. Taip pat tai paprasCiausias, prieinamiausias ir
nereikalaujantis dideliy finansiniy sagnaudy btidas informacijai surinkti, be to jis yra informatyvus
i§sikelty uzdaviniy atzvilgiu (Bitinas 2006; Tidikis 2003). Respondentais buvo pasirinkti
atsakingy institucijy ir organizacijy atstovai (ekspertai), kurie yra gerai susipazing su
atstovaujamy sektoriy veikla. Atsakymai ] Sios grupés klausimus leidzia iSsiaiSkinti, kas
respondentams svarbu ir kokiame lygyje yra socialiné gyvenimo kokybé Marijampolés mieste.

Tyrimo tikslas — iStirti Marijampolés bendruomenés socialinés gerovés dinamikos
indikatorius. Informacija prisidés modeliuojant efektyvius Marijampolés bendruomenés
socialinés kokybés pokycCius. Atliekant struktirin; interviu su ekspertais buvo siekiama
iSsiaisSkinti, kokie svarbiausi socioedukaciniai indeksai (CeleSiené, Kvieskiené 2014; Kvieskiené
2013 Thissen et al. 2013) lemia socialinio gyvenimo kokybe. Tokiu budu padedama spresti
sudétingas regionines dabartinés visuomenés problemas, o tarp jy — klienty jgainimo, skurdo,
socialinés rizikos grupiy jtraukties, sveikas sen¢jimas ir kt., nelygybé ir galimybiy mokytis visg
gyvenimg sudarymas. Socialiné gyvenimo kokybé nagrinéjama remiantis edukacijos,
ekonomikos, versluma, kurie derina mokymasi, profesionalig edukacija ir kiirybinguma, ugdant
socialinio gyvenimo ir socialinio verslo analitika, skatina kirybiniy industrijy vystymasi ir
kirybiSkumo dominavimg bei ziniy ekonomika, uztikrina pasiilos ir paklausos balansg darbo

rinkoje (Rutkauskas 2013). Ekspertai jvertino Marijampolés socialinés kokybés\gerovés indekso
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subindeksy svarba bendruoju poziiiriu neiSskiriant subindikatoriy. Kiekvieno subindekso pagal
svarbg vertinimas buvo atliekamas baly sistemoje nuo 1 iki 10 baly (1 balas — nesvarbu - 10 baly

- labai svarbu) (8 lentelé).

8 lentelé. Marijampolés bendruomenés socialinés kokybés\gerovés indekso subindeksy vertinimas
eksperty pozitiriu

Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai Baly suma Vidurkis
Edukacija 130 8,6
Ekonomika 129 8,6
Verslumas ir galimybés 125 8,3
Valdymas 128 8,5
Socialinis saugumas 132 8.8
Asmeniné laisvé 122 8,1
Socialinis kapitalas 123 8,3
Sveikata 132 8,8
Savirai§kos galimybé 130 8,6
Moralinis psichologinis klimatas 127 8,4

IS viso: 1278 8,5

Apibendrinus vertinimo rezultatus buvo nustatyta, kad aukSciausiais balais (8,8 balais)
jvertinti socialinio saugumo ir sveikatos subindeksai. Zemesniais balais (8,6 balais) jvertinti
edukacijos, ekonomikos ir saviraiskos galimybiy subindeksai.

Reikia pastebéti, kad visi socialinés kokybés\geroves indekso subindeksy vertinimai
eksperty poziiiriu pakankamai auksti ir vertinami daugiau nei astuoniais balais. Galima manyti,
kad auks$ti vertinimai gali buti susij¢ su tuo, kad ekspertai yra vadovaujantys asmenys,
kuruojantys tam tikras bendruomenés socialing gerove jtakojancias sritis, turintys asmeninj
statusg, tam tikrg gyvenimo praktika bei asmenin] pozitr] j bendruomen¢je vykstancius
reiSkinius. Vertinant surinktus balus ir jy vidurkj galima daryti i$vada, kad socialinés gerovés

lygis Marijampolés bendruomenéje pakankamai aukstas (zr. Pav. 6)
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Paveikslas Nr. 6 . Socialinés kokybés\gerovés indekso subindeksy vertinimas eksperty poziiiriu

Tyrimo metu eksperty buvo praSoma iSskirti Socialinés kokybés\geroves subindikatoriy
svarba ir jy jtakg Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygui. Ekspertai
jvertino Marijampolés socialinés kokybés\gerovés indekso subindeksus ir subindikatorius.
Edukacijos, ekonomikos, verslumo ir galimybiy, valdymo, socialinio saugumo, asmeninés
laisvés, socialinio kapitalo, sveikatos, saviraiSkos galimybiy, moralinio psichologinio klimato
subindeksy vertinimas buvo atliekamas baly sistemoje nuo 1 iki 10 baly (1 balas — nesvarbu - 10
baly - labai svarbu) bei nustatoma, kurie subindikatoriai turi daugiausia jtakos Marijampolés
miesto bendruomenés socialinés geroves lygiui.

Tyrimo metu ekspertai vertino Edukacijos subindekso ir subindikatoriy svarba ir jy
poveikj Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai
pateikti 9 lenteléje. Analizuojant Edukologijos subindekso vertinimo rezultatus, galima teigti,
kad tarp Socialinés kokybés/gerovés subindikatoriy svarbos ir Marijampolés miesto
bendruomenés socialinés gerovés lygi lemianciy subindikatoriy jtakos iSrySkéjo mazas
neigiamas - 0,2 balo skirtumas. Ekspertai edukacijos subindekso svarba jvertino 1481 balu, o
vidurkis sudaro 8,2 balo. Marijampolés miesto bendruomenés socialinés geroves lygiui jtaka
darantys subindikatoriai buvo jvertinti i§ viso 1463 balais, o baly vidurkis sudaro 8,0 balo.
Eksperty poziiiriu edukologijos subindekso jtaka vystant Marijampolés miesto bendruomenés
socialinés geroves lygi vertinama 0,2 balo maziau nei svarba, todél galima teikti, kad skirtumas
néra reikSmingas. Analizuojant atskirus subindikatoriu pastebéta, kad aukSciausiu balu svarbos
pozitriu vertinama vaiky galimybé mokytis (9, 4 balo), Ikimokyklinio ugdymo jstaigy
pakankamumas (8,8 balo), Dalyvavimo pradiniame Svietime lygis (8,7 balo), mokyklinio

lygmens mokymo jstaigy pakankamumas (8,6 balo).
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9 lentelé. Edukacijos subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty poZzitiriu

Socialinés Marijampolés miesto
kokybés/gerovés LT 2]
s gin dikgator\i] socialinés geroves lygi z.
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai U b U lemiantys 2
svarba subindikatoriai é
Baly Vidur | o Vidur s
suma kis alu suma kis
Edukacija Vaiky galimybés mokytis 142 9,4 136 9 -0,4
(Education)/ | Jasy nuomoné apie $vietimo kokybe 112 7.4 116 7,7 0,3
gaiiy ir berniuky lyginamasis )
I};egatun.i dalyvavimas §vietime 117 7.8 109 7.2 0.6
rosperty Dalyvavimo bendrojo ugdymo
Index) institucijose 122 8,1 125 8,3 0,2
Dalyvavimas treciojo lygio 120 8 110 73 | 07
(universitetiniame) Svietime
Dalyvavimo pradiniame Svietime lygis 131 8,7 127 8,4 -0,3
Yaﬂg 1r“m0kyt0Jq santykis ugdymo 118 7.8 116 7.7 20,1
nstitucijose
Vldurlnls. 1§51lavmlmas vienam 123 8.2 130 8.6 20,4
darbuotojui
T.rec10 lygio (aukstgms i§silavinimas) 115 7.6 15 7.6 20
vienam darbuotojui
ISsilavinimo lygis 120 8 117 7,8 -0,2
Mokyklinio lygmens mokymo jstaigy 129 8.6 133 8.8 0.2
pakankamumas
Ikimokyklinio ugdymo jstaigy 132 8.8 129 8.6 02
pakankamumas
ISviso: | 1481 | 82 1463 8,0

Kity subindikatoriy svarba jvertinta nuo 8 iki 7,4 baly intervale. DidZiausias neigiamas
skirtumas tarp svarbos ir jtakos esamojoje situacijoje nurodytas dalyvavimas tre€iojo lygio
(universitetiniame) Svietime (-0,7 balo) ir mergai¢iy ir berniuky lyginamasis dalyvavimas
Svietime (- 0,6 balo). Teigiamas skirtumas tarp svarbos ir jtakos lygiui rodikliy nuomoné apie
Svietimo kokybe (+0,3 balo), dalyvavimas bendrojo ugdymo institucijose (+0,2 balo) ir
mokyklinio lygmens mokymo jstaigy pakankamumas (+0,2 balo). Remiantis tyrimo rezultatais
gama teigti, kad edukologijos subindikatoriy svarba yra vienas 1§ reikSmingy faktoriy, lemianciy
bendruomenés socialinés gerovés lygj, o esamojoje situacijoje yra vertinama labai palankiai, nes
daugelis subindikatoriy vertinami aukstesniu balu nei kad nurodoma svarbos kategorijose.
Taciau bendruomenés nariams svarbiausia yra vaiky galimybés mokytis, o sprendziant i§ gauty
rezultaty neigiamas skirtumas (-0,4) tarp svarbos ir esamos situacijos yra pakankamai
reikSmingas. Analizuojant Marijampolés mieste vyraujancia realig situacija, reikia pazyméti, kad
Marijampolés kolegijos studijy programy pasitla, Marijampolés profesinio rengimo centro
teikiamos galimybés mokytis, gimnazijy, viduriniy, pagrindiniy mokykly, privaciy ir valstybiniy
ikimokyklinio ugdymo jstaigy paslaugos, Trecio amZiaus universiteto veikla sudaro galimybes
mokytis jvairiy amziaus grupiy asmenims, o mokymasis prieinamas miesto gyventojams.
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Aukstojo mokslo galimybés taip pat yra pakankamos, iSskyrus tas Seimas, kurios neturi
finansiniy galimybiy finansuoti studijas.

Tyrimo metu ekspertai vertino Ekonomikos subindekso ir subindikatoriy svarbg ir jy
poveik] Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai
pateikti 10 lentel¢je.

10 lentelé. Ekonomikos subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitiriu

Marijampolés miesto

Socialinés bendruomenés 2}
kokybés/gerovés socialinés geroves g
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai subindikatoriy svarba lygj lemiantys =
subindikatoriai =
Baly Vidur Baly Vidur &
suma kis suma kis
Ekonomika BVP augimas per 5 metus (per
(Economy) penkerius metus BVP augo) 126 8 127 8,6 0,06
(Legatum Lukesciai dél ekonomikos (kokia
Prosperity Jgsq nuomoné apie regiono, . 119 7.9 118 7.8 0.1
Index, vietovés ekonomines salygos: ar jos
Dumbliauskiené | pageréjo ar pablogéjo?)
M., UzZimtumo statusas 128 8,5 130 8,6 0,1
JarmalaviCiené¢ | Pasitikéjimas finansinémis
S.,2012) institucijomis 127 8.4 130 8,6 0.1
Ar turite pakankamai maisto? 132 8,8 138 9,2 0,4
Ar lengva susirasti darbg? 89 5,9 91 6 0,1
Kiek V1dgt1nlska1 uzdirba vienas 116 7.7 124 8.2 0.5
darbuotojas?
Uzsienio investicijos ir kaita 123 8,2 119 7,9 -0,3
Vietiniy santaupy augimas 119 7,9 117 7,8 -0,1
Aukstu, technploguu, eksportas, 126 8.4 109 72 12
lyginant su kitu eksportu
Infliacijos kursas 129 8,6 123 8,2 -0,4
Rl‘nkovs lygls (vietinis naudojimas, 197 8.4 125 9.3 0.9
plius Salies eksportas)
Neveiksnios paskolos 119 7,9 109 7,2 -0,7
Pas1tenklplmas gyvensenos 126 8.4 11 ] 0.4
standartais
Bedarbystés lygis 128 8,5 122 8,1 -0,4
Pajamy rodikliai 134 8,9 129 8,6 -0,3
UzZimtumo rodikliai 135 9 130 8,6 -0,4
Apsiriipinimas biistu 136 9 123 8,2 -0,8
Apsirlipinimas automobiliais 118 7,8 115 7,6 -0,2
Keliy tankumas 127 8.4 122 8.1 -0,3
IS viso: | 2484 8,6 2422 8,0

Analizuojant Ekonomikos subindekso vertinimo rezultatus, galima teigti, kad Socialinés
kokybés/gerovés subindikatoriy svarba ir Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés
lygiui jtakos turinéiy subindikatoriy vertinimo rezultatai nerodo didelio atotriikio. Ekspertai
ekonomikos subindekso svarbg jvertino bendrai 2484 balais, o baly vidurkis sudaro 8,6.
Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui jtakos turintys subindikatoriai
buvo jvertinti 2422 baly bendra suma, o baly vidurkis sudaro 8,0. Eksperty poZzitiriu ekonomikos
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subindekso raiSka vystant Marijampolés miesto bendruomenés socialinés geroveés lygj vertinama
0,6 balo maziau nei svarba, kas rodo Marijampolés miesto bendruomenés luikesciy neatitikimg ir
tobulintinus socialinés gerovés aspektus. Didziausias atotriikis tarp svarbos ir esamos situacijos
nurodytas auksty technologijy eksporto, lyginant su kitu eksportu (-1,2 balo), neveiksniy paskoly
(- 0,7 balo), subindikatoriaus srityje, apsiriipinimo biistu (- 0,8 balo) subindikatoriy srityje.
Reikia pazyméti, kad neigiamas (-0,4 balo) skirtumas iSrySkéjo vertinant infliacijos kursa,
pasitenkinimg gyvensenos standartais, bedarbystés lygi ir uzimtumo rodiklius. Neigiamas (-0,3
balo) skirtumas iSryskéjo vertinant uzsienio investicijas ir jy kaita, pajamy rodiklius, bei keliy
tankumg. Neigiami subindikatoriy vertinimo rodikliai iSrySkina tobulintinas socialinés gerovés
lygio sritis.

Tyrimo metu ekspertai vertino Verslumo ir galimybiy subindekso ir subindikatoriy svarbg
ir jy poveiki Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti
rezultatai pateikti 11 lenteléje.

11 lentelé. Verslumo ir galimybiy subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty poziiiriu

Socialinés Marijampolés miesto
kokybés/gerovés Able.n(.lmomen.e Sl . %)‘
—_ ) . : : subindikatoriy soclallies geroves el | 5
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai svarba lemiantys =
subindikatoriai =
Baly Vidur Baly Vidur =
suma kis suma kis
Verslumas | Geros salygos pradéti nauja versla 121 8 116 7,7 -0,3
ir Informaciniy ir komunikacijy
galimybés | technologijy eksportas, lyginant su visu 119 7,9 116 7,7 -0,2
(Enterpren | eksportu
ership and | Saugiis interneto serveriai 123 8,2 121 8 -0,2
Oportunit ini i
portunity | Internetinis pralaidumas (MGB per 125 8.3 104 8.2 20,1
) sekundg)
Vienkartinés pajamos 117 7,8 108 7,2 -0,6
Startuoliy i$laidos vienam gyventojui 118 7,8 110 7,3 -0,5
Mobiliy telefony 100 gyventojy skaiCius 112 7,4 105 7 -0,4
Mobiliy telefony % namy tikiuose 116 7,7 112 7,4 -0,3
MTEP (Moksliniai tyrimai ir
eksperimentiné plétra) iSlaidos (% BVP) 119 7.9 113 7,5 Yn
Netolygus ekonominis vystymasis
(somahmq grupiy n§lygybe, Svietimo 124 8.2 116 7.7 0.5
darbo viety kuirimo ir ekonomikos
statusas).
Ar ggl{maosu51'taupyt1 ateiciai dirbant 110 73 104 6.9 0.4
sunkiai? (% taip)
IS viso: | 1304 7,7 1245 7,5

Analizuojant verslumo ir galimybiy subindekso vertinimo rezultatus pastebéta, kad
Socialinés kokybés/gerovés subindikatoriy svarba ir Marijampolés miesto bendruomenés
socialinés gerovés lyg] lemianciy subindikatoriy vertinimo rezultatai nerodo didelio atotriikio

(0,2 balo). Ekspertai verslumo ir galimybiy subindekso svarbg jvertino bendrai 1304 balais, o
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baly vidurkis sudaro 7,7 balo. Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygj
lemiantys subindikatoriai buvo jvertinti 1245 baly bendra suma, o baly vidurkis sudaro 7,5.
Eksperty pozituriu ekonomikos subindekso jtaka vystant Marijampolés miesto bendruomenés
socialinés gerovés lygj vertinama 0,2 balo maziau nei svarba. Reikia pazyméti, kad ekspertai
verslumo ir galimybiy svarbg vertina pakankamai zemu balu — tik 7,7, kai tuo tarpu verslumas
yra vienas i§ prioritetiniy rodikliy vertinant ekonominj patencialg. Vertinimo rezultatus gali
salygoti eksperty nuomoné dél nevienodos patirties verslumo ugdymo kontekste. DidZziausias
skirtumas tarp svarbos ir esamos situacijos nurodytas vertinant vienkartines pajamas (-0,6 balo),
startuoliy iSlaidos vienam gyventojui (-0,5 balo) ir netolygy ekonominj vystymasi, atsizvelgiant j
socialiniy grupiy nelygybe, Svietimo darbo viety kiirimo ir ekonomikos statusg(-0,5 balo), geros
salygos pradéti naujg versla (-0,3), sutaupymo galimybés ateiciai (-0, 3balo). Neigiami
subindikatoriy vertinimo rodikliai nurodo tobulintinas socialinés gerovés sritis pagal verslumo ir
galimybiy subindikatorius. Verslumo ir galimybiy subindekso apimtyje visy subindikatoriy
vertinimas palyginant su svarba buvo neigiamas. Galima teigti, kad verslumas ir galimybés yra
viena i§ socialinés gerovés tobulintiny sri¢iy, reikalaujanti iSsamesnés analizés atlickant miesto
gyventojy nuomoneés tyrimg, taciau eksperty nuomoné iSrySkino egziztuojancias problemas ir
sudar¢ galimybe¢ suformuluoti tam jzvalgas socialinés gerovés vystymo poziiiriu.

Tyrimo metu ekspertai vertino Valdymo subindekso ir subindikatoriy svarbg ir jy poveikj
Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai pateikti 12
lenteléje.

Valdymas socialinés gerovés kiirimo aspektu yra svarbus indikatorius, nes Salies ar
regiono vystymosi dinamika koreliuoja su valdymo sprendimais, priimtais visuose valdymo
lygmenyse bei sprendimais, kurie atitinka vie3ajj interesa. Siuo laikotarpiu egzistuoja jvairios
problemos jvairiuose valdymo lygmenyse, kurios yra susijusios su korupcija, etikos pazeidimais,
politinés etikos paZzeidimais ir pan. Sig situacija atliepia ir eksperty nuomonés rezultatai, nes
valdymo subindeksas, lyginant su Sio subindekso svarba, svarba pagal visus teiginius yra
vertinamas neigiamai- susidaré -0,6 balo skirtumas. DidZiausias atotriikis tarp svarbos ir jtakos
socialinei gerovei nurodomas vertinant pasitikeéjima kariuomene (-1 balo), politiniai suvarzymai
(-1 balas), pasitikéjimas juridine sistema (-0,9 balo), korupcija valdzios ir verslo institucijose (-
0,9 balo), valdzios démesys pilie¢iy nuomonei (vertintas klausimas, ar turéjote galimybe
pareiksti savo nuomone valdZiai svarbiais klausimais) (-0,8 balo). Vertinant teisés taisykles
(pagarba asmens laisvéms, teisés sistemos politika, apsaugos priemonés), pasitenkinimag
vyriausybés pastangomis, kovojant su skurdu, valdZiy atskyrimg iSrySkéjo -0,4 baly skirtumas.
Vertinant pasitikéjimg rinkimy sgziningumu ir politines teises buvo nustatytas -0,5 baly
skirtumas. Be to, ir visi likusieji subindikatoriai socialinés gerovés aspektu buvo vertinami
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neigiamai lyginant su tuo, kas yra svarbu ir tenkinty Marijampolés miesto bendruomeng.

12 lentelé. Valdymo subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitriu

Socialines Marijampollés mi_es_toi w»
kokybés/gerovés bendruc.)mene_ts soc_lahnes o
T R .. . . Ll . gerovés lygj lemiantys =
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai subindikatoriy svarba subindikatoriai §
R
Valdymas Pasitenkinimas Vyr'iausybés 124 8.2 118 7.8 0.4
(Governance) pastangomis, kovojant su skurdu
I()Legatu.m Pavs.ltl.kejlmas rinkimy 130 8.6 122 8.1 0.5
rosperity sazZiningumu
Index) Pasitikéjimas savo kariuomene 114 7,6 99 6,6 -1
Pasitikéjimas juridine sistema 113 7,5 101 6,7 -0,9
P;'Js1t1k.ej imas Vyrlausybes 110 73 105 7 0.3
démesiu aplinkosaugai
Valdziy atskyrimas 111 7,4 105 7 -0,4
Pasitikéjimas valdzia 113 7,5 110 7,3 -0,2
Valdymo efektyvumas 118 7.8 116 7,7 -0,1
Valdymo institucijy stabilumas 119 7,9 112 7,4 -0,5
Valdymo .t.ipas (autokratija, 121 3 111 7.4 0.6
demokratija)
Kor.upc.ija valdzios ir verslo 127 8.4 13 7.5 20,9
nstitucijose
Politiniai suvarzymai 117 7,8 103 6,8 -1
Politinés teisés 115 7,6 107 7,1 -0,5
Reglamentavimo kokybé 115 7,6 106 7 -0,6
Teisés taisyklés (pagarba asmens
laisvéms, teisés sistemos 118 7.8 111 7,4 -0,4
politika, apsaugos priemones)
Valdzios démesys pilieCiy
nuomonei (klausimas: ar turéjote
galimybe pareiksti savo 120 8 109 7,2 -0,8
nuomone valdZiais svarbiais
klausimais)
IS viso: | 1885 7,8 1748 7,2

Tyrimo rezultatai sudaro galimybe teigti, kad valdymo sritis pagal visus subindikatorius
yra tobulintina ir vystoma siekiant sumazinti korupcija, didinant bendruomenés nariy
pasitikéjimg vyriausybe, stiprinant valdZios démesj pilieCiams, jgalinant bendruomenés narius
dalyvauti valdymo sprendimuose ar kitomis priemonémis jraukiant } bendruomeniy veikla.

Tyrimo metu ekspertai vertino Socialinis saugumo subindekso ir subindikatoriy svarba, jy
poveikj Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai

pateikti 13 lentel¢je.
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13 lentelé. Socialinis saugumo subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitiriu

Marijampolés miesto
Socialinés bendruomenés 2]
kokybés/gerovés socialinés gerovés lygi g
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai subindikatoriy svarba lemiantys =
. subindikatorigi g
Baly suma Vll((ii;lr Baly suma Vll(?;lr @
Socialinis Uzpuolimy skaicius i
saugumas (nusikaltimai) 122 8,1 - 7,3 O
(Safety and Demografinis nestabilumas 126 8.4 119 7,9 -0,5
Security) Galimybé be baimés reiksti 77 110 73 04
(ﬁZ}nl1.s,. savo nuomone¢ 116 ’ ’ ?
fO,CI_a .H;ls’ Grupiy nusiskundimai 108 7.2 103 6.8 -0.4
e1sinis . ’ ’
(Legatum Zmoniy emigracija 126 8,4 124 8,2 -0,2
Prosperity Nuosavybés vagystés per )
Index) paskutinius 12 ménesiy? 110 7.3 10 6,9 e
Pabégeéliai ir Salies viduje
perkelti asmenys 105 7 2 6,6 U
Squgumas savo mieste ar 8.2 121 3 02
rajone 124
Valdzios remiamas politinis
smurtas 114 7.6 g2 6.8 e
Pilietinio karo nuostoliai 104 6,9 95 6,3 -0,6
ISvykstanciyjy i$ Salies skaiCius 127 8,4 122 8,1 -0,3
Seimos stabilumas 127 8,4 122 8,1 -0,3
Visuomenés senéjimas 133 8,8 122 8,1 -0,7
Piniginiy kompensacijy )
teikimas 113 75| 105 7 0,5
Nemokamy paslaugy teikimas 119 7,9 110 7,3 -0,6
Nusikalstamumo lygis 124 8,2 115 7,6 -0,6
Av'ar%ngumas keliuose, 8.3 117 7.8 0.5
gaisringumas 125
IS viso: 2023 7,9 1900 7,4

Analizuojant Socialinis saugumo subindekso vertinimo rezultatus pastebéta, kad Siy
subindikatoriy svarba ir Marijampolés miesto bendruomenés socialinés geroves lygj lemianciy
subindikatoriy vertinimo rezultatai skiriasi -0,5 balo. Ekspertai Socialinis saugumo svarba
jvertino bendrai 2023 balais, o baly vidurkis sudaro 7,9 balo. Marijampolés miesto
bendruomenés socialinés gerovés lygi lemiantys subindikatoriai buvo jvertinti 1900 balais, o
vidurkis sudaro 7,4 balo. Nustatyta, kad ekspertai Socialinis saugumo svarba pagal daugel;
subindikatoriy vertina intervale nuo 8,8 balo iki 6,9 balo. Marijampolés miesto bendruomenés
socialinés gerovés lygi lemiantys socialinio saugumo subindikatoriai vertinami Zemesniais
balais, nes nustatytas 0,5 baly skirtumas.

VieSoje erdvéje socialinio saugumo problemos vis daZniau sprendZiamos ir

aktualizuojamos, o i$skirti socialinio saugumo subindikatoriai ir jy vystymas yra reikSmingi
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siekiant didinti socialinés gerovés lygj. vertinant pagal atsirus subindikatorius nustatyta, kad
didziausias skirtumas tarp svarbos ir esamos situacijos yra Valdzios remiamas politinis smurtas (-
0,8 balo), Uzpuolimy skaicius (nusikaltimai) (-0,8 balo), visuomenés sen¢jimas (-0,7 balo),
nemokamy paslaugy teikimas ir nusikalstamumo lygis (- 0,6 balo). Tyrimo rezultatai sudaro
galimybe suformuluoti izvalgas, kad socialinio saugumo subindekso apimtyje tobulintinos visos
subindikatoriy apibréziamos sritys, didzaiusia démesj skiriant nusikaltimy prevencijai,
visuomenés senéjimo problemy sprendimui ir paslaugy teikimui, tarp jy nemokamy paslaugy
teikimui. Svarbu spresti ir vieSosios ir politinés etikos klausimus, nes, tyrimo eksperty nuomone,
vyrauja valdzios remiamas politinis smurtas.

Tyrimo metu ekspertai vertino Asmenings laisvés subindekso ir subindikatoriy svarba, jy
poveik] Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai
pateikti 14 lenteléje.

14 lentelé. Asmeninés laisvés subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty poziiiriu

Socialines Marijampolés miesto
. . bendruomenés socialinés 2!
o . . . k.ok}./bes/g‘eroves geroves lygi lemiantys g
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai | subindikatoriy svarba subindikatoriai £
Baly Vidur Baly Vidur @
suma kis suma kis
Asmeniné Asmens ir pasirinkimo laisvé 113 7.5 112 7,4 -0,1
laisvé (Personal | Pilietinés laisvés 115 7.6 111 7,4 -0,2
Freedom) Pasirinkimo laisvés 114 7.6 115 7,6 0
(Legatum Gera vieta tautiniy mazumy
Prosperity . 109 7,2 107 7,1 -0,1
Index) gyvenimui
Gera vieta gyventi imigrantams 99 6,6 102 6,8 +0,2
IS viso: 550 7,3 547 7,2

Asmeninés laisveés subindekso ir subindikatoriy bendras vertinimas svarbos ir esamos
situacijos Marijampolés mieste poziiiriu beveik nesiskiria- skirtumas tik -0,1 balo. Vertinant
pagal atskirus subindikatorius nustyta, kad pasirinkimo laisvé kiek svarbi, tiek realiai
lgyvendinama, asmens ir pasirinkimo laisve, pilietiné laisvé, gera vieta tautiniy mazumy
gyvenimui nepakankama tik mazu skirtumu (- 0,1 — 0,2 balo). Ekspertai Marijampolés miestg
vertina kaip gerg vieta gyventi emigrantams (+ 0,2 balo).

Tyrimo rezultatai rodo, kad asmeninés laisvés subindekso apimtyje socialinés geroveés
lygis yra pakankamai palankus tiek miesto gyventojams, tiek kity kultiry asmenims,
emigravusiems 1§ savo Salies.

Tyrimo metu ekspertai vertino Socialinio kapitalo subindekso ir subindikatoriy svarba, juy
poveikj Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai
pateikti 15 lentel¢je.
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15 lentelé. Socialinis kapitalo subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty poZiliriu

Socialinés Maﬁjampqlés rni.es.to. o3
Kkokvbés/geroves bendm(.)men(?s soglahnes w
C g . . .. . . . y g. gerovés lygj lemiantys =
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai | subindikatoriy svarba subindikatoriai g
Vidur Baly Vidur &
Baly suma kis suma kis
Soc.lahnls Ar auk(.).J 0t§ pinigus labdarai 100 6.6 95 6.3 03
kapitalas pastargji ménesj?
(Social Capital) | Ar pade.:gote. nepazjstamajam 115 7.6 114 7.6 0
(Legatum pastargjj ménesj?
Prosperity Ar esate vedes? 126 8,4 120 8 -0,4
Index, i ikliauti
) Ar gah.te. pa51khau“;1 draugy 121 3 120 3 0
ar giminiy parama?
Ar lanlfetes ma}dos vietose 85 5.6 33 5.5 20,1
paskuting savaitg?
{%r ga.htg pasitikéti dauguma 105 7 102 6.8 02
zmoniy’
AI: savinorlavote paskutinj 85 5.6 84 5.6 0
meénes;j?
IS viso: 737 6,9 718 6,8

Analizuojant Socialinio kapitalo subindekso vertinimo rezultatus pastebéta, kad
Socialinio kapitalo subindikatoriy svarba ir Marijampolés miesto bendruomenés socialinés
geroves lygi lemianciy subindikatoriy vertinimo rezultatai beveik sutampa- skirtumas tik — 0,1
balo. Ekspertai Socialinio kapitalo subindekso svarbg jvertino bendrai 737 balais, o baly vidurkis
sudaro 6,9 balo. Marijjampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygj lemiantys
Socialinio kapitalo subindikatoriai buvo jvertinti 718 balais, o baly vidurkis sudaro 6,8. Vertinant
Socialinio kapitalo subindikatorius kaip pavienius testo zingsnius iSrySkéjo pasitikéjimo Kkitais
zmonémis nepakankamumas, nepasitenkinimas dél Seimyninio statuso, taCiau galimybés
savanauriauti, padéti kitiems, parama i§ giminiy ir draugy yra kiek svarbi, tiek ir atitinka esamag
situacija. Socialinio kapitalo vystymo ir vystymosi svarba siekiant aukStesnio asmenybés ir visos
bendruomenés socialinés kokybés/gerovés lygio yra reikSminga, nes tai siejama tiesiogiai su
asmeninio gyvenimo kokybe, todél socialinio kapitalo subindikatoriaus apimtyje reikalinga
nuolat palaikyti ir sudaryti galimybes plétoti bendruomenés asmeny socialinj kapitala.

Tyrimo metu ekspertai vertino Socialinis kapitalo subindekso ir subindikatoriy svarba, jy
poveik] Marijampolés miesto bendruomenés socialinés geroveés lygiui. Apibendrinti rezultatai

pateikti 16 lenteléje.
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16 lentelé. Sveikatos subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitiriu

Socialinés Marijampolés miesto
kokybés/geroveés bendruomenés socialinés %
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai Subl;?;fs;onq geros\lllisirllzigli;ffrlil;mys g
Baly Vidur Baly Vidur 2
suma kis suma kis
Sveikata Imunizacijos lygis nuo infekcini
Legatum ligy jos 1ye Yol 114 7,6 107 6,6 1
Prosperity Gyvenimo trukmés kaita 119 7.9 115 7.6 -0,3
gfg)’hauskien Sveikatos problemos 129 8,6 124 8,2 -0,4
¢ M., Pasitenkinimas asmenine sveikata 130 8,6 117 7,8 -0,8
Jarmalavidiene | Ligoniniy lovos 1000 gyventojy 122 8,1 123 8,2 +0,1
S.,2012) Kidikiy mirtingumas 113 7.5 111 7.4 -0,1
Gyvenimo trukmé 118 7,8 120 8 +0,2
Skiepy nuo tymy lygis 114 7,6 115 7,6 0
Viesojo ir privataus sektoriy 1éSos
asmens sveikatos apsaugai 122 8,1 113 7.5 -0,6
(vienam asmeniui).
lv\/Ilrty§ nuo kvépavimo ligy (100 114 7.6 11 7.4 02
zmoniy).
Sanitarija (%) 123 8,2 116 7,7 -0,5
Tuberkqhozes daznumas (100.000 122 8.1 112 7.4 0,7
gyventojy)
Prasta mityba (%) 121 8 112 7,4 -0,6
Pasitenkinimas vandens kokybe 126 8,4 120 8 0,4
Ar jautétés gerai pailséje vakar? 124 8,2 114 7,6 -0,6
Ar jautéte nerimg vakar? 107 7,1 92 6,1 -1
Sergamumas ir ligotumas 126 8,4 118 7,8 -0,6
Vidutiné tikétina gyvenimo trukmé | 130 8,0 123 8,2 -0,4
Apvs11ankymu, poliklinikose 124 8.2 115 7.6 0.6
daznumas
Mirtingumas 130 8,6 126 8,4 -0,2
Pasitenkinimas aplinkotvarka 121 8 115 7,6 -0,4
Oro tarSa, vandens tarSa 124 8,2 114 7,6 -0,6
Nesutvarkytos atlickos 126 8,4 123 8,2 -0,2
IS viso: | 2799 8 2656 7,6

Analizuojant Sveikatos subindekso vertinimo rezultatus nustatyta, kad Sveikatos
subindikatoriy svarba ir Marjjampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygj lemiantis
Sveikatos subindikatoriy vertinimas skiriasi — 0,4 balo. Ekspertai Sveikatos subindekso svarbag
bendrai jvertino 2799 balais, o baly vidurkis sudaro 8 balo. Marijampolés miesto bendruomenés
socialinés geroves lygi lemiantys Sveikatos subindikatoriai buvo jvertinti 2656 baly bendra
suma, o vidurkis sudaro 7,6 balo. Atotriikis tarp svarbos ir realios situacijos eksperty pozitriu
skiriasi -0,4 balo. Gyvenimo trukmés did¢jimas ir ligoniniy lovos 1000 gyventojy skaicius
vertinams teigiamai. Likusieji subindikatoriai lyginant svarba ir esamga situacija vertinami
neigiamai. Imunizacijos lygi nuo infekciniy ligy ir gyventojy nerimo situacija vertinama kaip

neigiama situacija. Neigiamas atotrukis tarp asmeny likescCiy ir realios nustatytas vertinant Siuos
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subindikatorius: pasitenkinimas asmenine sveikata (-0,8 balo), tuberkuliozés daznumas (-0,7),
vieSojo ir privataus sektoriy léSos asmens sveikatos apsaugai (vienam asmeniui), mityba,
nuovargis, sergamumas ir ligotumas, apsilankymy poliklinikose daznumas, oro tarSa ir vandens
tarSa vertinami -0,6 balo. Eksperty poziiiriu vyrauja sveikatos, mitybos, sanitarijos,
aplinkosaugos neigiamos dinamikos tendencijos. Sveikatos subindekso apimtyje reikalingi
sprendimai, galintys pagerinti socialinés gerovés lygi, nes tyrimas atitinka ir statistinius
duomenis, remiantis kuriais tvirtinama, kad Salyje kas penktas asmuo gyvena ant skurdo ribos.
Marijampolés miesto gyventojai néra iSimtis, ypa¢ po euro jvedimo ir kainy didéjimo visose
srityse. Tokia situacija atsiliepia mitybos, sanitarijos kokybei ir tiesiogiai siejasi su visuomenés
sveikata. Sveikatos subindeksg sudarantys subindikatoriai vieni i$ svarbiausiy siekiant socialinés
geroves lygio.

Ekspertai vertino SaviraiSkos galimybés subindekso ir subindikatoriy svarba, jy poveikj
Marijampolés miesto bendruomenés socialinés geroves lygiui. Apibendrinti rezultatai pateikti 17

lenteléje.

17 Lentelé. Saviraiskos galimybés subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitriu

Marijampolés miesto
Socialinés bendruomenés 2}
kokybés/gerovés socialinés geroves 7.
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai subindikatoriy svarba lygj lemiantys =
subindikatoriai =]
— 2
Baly Vidurkis Baly Vidurki
suma suma S
Saylralslfos .Gallm}/l?es' Fialyyaut} kiirybingje 195 8.3 126 8.4 10,1
galimybés ir kultirinéje veikloje
(Ruzevicius, Gahmybgs fialyvautl . 130 8.6 131 8,7 +0,1
2013) visuomeniniame gyvenime
Galimybés dalyvauti politikoje 109 7,2 110 7,3 +0,1
IS viso: 364 8 367 8,1

Vertinant SaviraiSkos galimybiy subindekso rezultatus, galima teigti, kad tarp Socialinés
kokybés/gerovés subindikatoriy svarbos ir Marijampolés miesto bendruomenés socialinés
geroves lygi lemianciy subindikatoriy, eksperty nuomone, atotriikio néra. SaviraiSkos galimybiy
subindikatoriy svarba viso jvertinta 364 balais, o Marijampolés miesto bendruomenés socialinés
geroves lyg) lemianciy subindikatoriy raiSka viso 367 balais. Baly vidurkis skiriasi +0,1 balo,
rodantis, kad Marijampolés miesto bendruomen¢je saviraiSkos galimybes yra didesnés nei
gyventojaims tai svarbu. Galimybés dalyvauti kiirybingje ir kultiiringje veikloje, Galimybés
dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir politikoje sudarytos visy amZiaus grupiy, amziaus ir
lyties bendruomenés nariams. Kiltiiros centras, darmos teatras, dailés, sporto mokyklos,
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viesosios jstaigos, vienijan¢ios bendruomenés narius pagal jvairius interesus sudaro galimybe
dalyvauti meno kolektyvuose, tautodailininky veikloje, dailés, fotografijos, rankdarbiy gamybos
ir kitose veiklose.

Buvo vertinama Moralinio psichologinio klimato subindekso ir subindikatoriy svarba, jy
poveikis Marijampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygiui. Apibendrinti rezultatai

pateikti 18 lentel¢je.

18 lentelé. Moralinio psichologinio klimato subindekso ir subindikatoriy vertinimas eksperty pozitiriu

Socialinés Marijampolés miesto
kokybés/gerovés .ble.m.imomen.e Sl . %
L ) L. . . subindikatoriy i S =¥
Socialinés kokybés/gerovés indekso subindeksai b lemiantys c
svarba subindikatoriai =}
o
Baly 1 Giurkis | B2 | vidurkis s
suma suma
Moralinis Moralinis psichologinis klimatas
oratnis OIS b SIS fCima 126 | 8,4 117 | 7.8 -0,6
psichologinis visuomengje
klimatas Moralinis psichologinis kli
atas oralinis psichologinis imatas 129 8.6 104 8.2 0.4
(Ruzevicius, organizacijose/jstaigose
2013 Moralinis psichologinis klimatas
) _oralinis p ginis Kiima 136 9 127 8,4 -0,6
Seimose
IS viso: | 391 8,6 368 8,1

Vertindami Moralinj psichologinj klimata, savo emocing, psichologing savijautg tiriamieji
jvertino neigiamai. Moralinio psichologinio klimato subindikatoriy svarbos baly suma sudaro
391 bala, o Marijjampolés miesto bendruomenés socialinés gerovés lygi jtakojanciy
subindikatoriy baly suma viso 368 balai. Tyrimas atskleid¢, kad didesnis neigiamas atotriikis yra
tarp moralinio psichologinio klimato visuomenéje (- 0,6 balo) ir moralinio psichologinio klimato
Seimoje (-0,6 balo). Taciau taip pat neigiamai vertinamas subindikatorius Moralinis psichologinis
klimatas organizacijose/jstaigose (-0,4 balo). Atsizvelgiant | Siuos rezultatus Marijampolés
miesto bendruomeniy veikla turéty buti orientuota | moralinio psichologinio klimato gerinimo
renginiy ir prevenciniy priemoniy planavima, nes moralinis psichologinis klimatas namy ir darbo
aplinkoje salygoja benduomenés nariy asmening laime, savigarbg, mazina stresa, jtampa-gerina
socialinés gerovés lygj.

Atlikus visy iSskirty subineksy ir subindikatoriy vertinimo ir skirtumy tarp svarbos ir
esamos situacijos atitikimo analizg, pateikiami apibendrinti duomenys pagal visus socialinés

kokybés/gerovés indekso subindeksy jvertinimus (Zr. 19 lenteléje).
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19 lentelé. Socialinés kokybés/gerovés subindikatoriy svarba ir jy jtakg Marijampolés miesto
bendruomenés socialinés geroves lygui

L Marijampolés miesto
Socialines kokybés /gerovés Soqlallnes . bendru(.)mené.:s soc_ialinés .
. . X kokybés/gerovés geroves lygj lemiantys Skirtumas
indekso subindeksai subindikatoriy svarba subindikatoriai
Balai Vidurkis Balai Vidurkis
Edukacija 1481 8,2 1463 8 -0,2
Ekonomika 2484 8,6 2422 8 -0,6
Verslumas ir galimybés 1304 7,8 1245 7,5 -0,3
Valdymas 1885 7.8 1748 7,2 -0,6
Socialinis saugumas 2023 7,9 1900 7,4 -0,5
Asmeniné laisvé 550 7,3 547 7,2 -0,1
Socialinis kapitalas 737 6,9 718 6,8 -0,1
Sveikata 2799 8 2656 7,6 -0,4
SaviraiSkos galimybé 364 8 367 8,1 +0,1
Moralinis psichologinis klimatas 391 8,6 368 8,1 -0,5
IS viso: 14018 7,9 13434 7,5

Eksperty nuomone, beveik visi Socialinés geroveés subindeksai yra svarbiis ir vertinami
intervale nuo 8,6 iki 7,3 balo. socialinio kapitalo svarba vertinama 6, 9 balo. Toks vertinimas gali
biiti susietas su tuo, kad pats terminas Socialinis kapitalas néra taip placiai vartojamas, todél gali
biiti nepakankamai vertinama jo reikSmé socialinés gerovés lygiui pasiekti. Socialinés gerovés
subindeksy skirtumas tarp svarbos ir raiSkos esmojoje situacijoje vyrauja intervale nuo — 0,6 iki
-0,1. Tai néra didelis atotriikis, taciau tai leidzia formuoti veiklos, siekiant socialinés geroves
dinamikos teigiama linkme, tikslus, krryptis ir priemones. SaviraiSkos galimybés Marijampolés
mieste jvertintos tegiamai, o $iy galimybiy dinamika, remiantis vieSaja ir statistine informacija,
vystosi platesniy saviraiSkos galimybiy pasirinkimo linkme tiek kultiiros, meno, sporto politikos,
tiek visuomeninés veiklos srityse.

Siekiant nustatyti socialinés gyvenimo kokybés dinamika buvo atlikta fokus grupés
diskusija, kurios tikslas apibréZti ir pagristi reikSmingiausius Marijampolés bendruomenés
socialinés gyvenimo kokybés pokycius.

Fokus grupés diskusijos dalyviai:

e Marijjampolés Savivaldybés administracijos direktorius.

e Marijampolés Savivaldybés socialiniy reikaly departamento direktoré

e Marijampolés kultiiros centro direktore

e KPPAR Marijampolés skyriaus direktore

e Marijampolés savivaldybés Svietimo, kultiiros ir sporto departamento vedéja

e Marijampolés miesto vietos veiklos grupés vadove
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e Verslininkiy ir vadybininkiy klubo atstove

e VS] Marijajmpolés ligoniné atstové

e Marijampolés socialinés pagalbos centro vadove

20 lentelé. Fokus grupés diskusijy protokolas

Fokus grupés diskusijos data

2016 kovo 15d.

Fokus grupés diskusijos trukmé

1 val. 45 min.

Fokus grupés diskusijos tikslas

Nustatyti Marijampolés miesto socialinés

dinamika

gerovés  kokybeés

IZanginis Zodis: Marijampolés bendruomenés gyvenimo kokybés dinamika vertinama pagal pokyciy
kriterijus konkreCiose srityse. ISskiriamos rodikliy grupés, kurios apibiidina ekonomika, Svietima,
socialing struktiirg, infrastruktiira, verslumg, urbanizacija, teritoring hierarchine sistema ir kitus
socialinés kokybés aspektus. Diskusijos metu prasoma diskutuoti socialinés gyvenimo kokybés
poky¢iy klausimais. Diskusijos metu fiksuojami dalyviy teiginiai.

Problemos aptarimas:

Kokios
verslumo
Marijampolés
mieste
galimybés ir
kokie pastebimi

<...gelezinkeliai yra svarbus Salies ekonominés bei socialinés infrastruktiiros
sektorius, kurio paskirtis tenkinti visuomenés bei tikio subjekty efektyvaus
susisiekimo poreikius. 2013 m. pabaigoje Marijampolés savivaldybés teritorijoje
prasidéjo europinés vézés ,,Rail Baltica®“, kuri sujungs keturias Salis (Lenkija,
Lietuva, Latvija, Estija), statybos darbai. ,,Rail Baltica“ leis Lietuvai, kaip svarbiai
kroviniy tranzito valstybei tarp Ryty, Vakary bei Siaurés

poky¢iai? Europos, iSnaudoti palankig Salies geografing padétj logistikos centrams vystyti,
kroviniy bazei kurti....>
<...2015 m. Marijampolés savivaldybé baigé jgyvendinti 4,5 mln. eury vertés
projekta ,,Marijampolés laisvosios ekonominés zonos infrastrukttros statyba. |
etapas®...>
Kokie <...2014 m. pabaigoje pradéta statyti mechaninio-biologinio apdorojimo jrenginiy
reik§mingiausi | gamykla...>
ekonominiai <...2015 m. baigtos sutvarkyti miesto vieSosis erdvés..>
poky¢iai <...2013 m. buvo patvirtinta Marijampolés savivaldybés energinio efektyvumo
Marijampolés programa. I etape jrasyta renovacijai 16 daugiabuciy namy, II etape ir véliau — 85
mieste per daugiabuciai namai. 2015 m. uzbaigta ir atiduota eksploatuoti 13 daugiabuciy
pastaruosius namy..>
metus? <...Marijampolés savivaldybéje nuolat vykdomi keliy, gatviy ir Saligatviy

infrastruktiiros gerinimo darbai, pvz. 2015 m. buvo atlikta: viaduko Gamykly g. ir
Gamykly g., Karaliau¢iaus g., Raudonyjy Saltiniy g., Jsrucio g. akligatviy, Liepy g.
ir kiti kapitaliniai remontai...>

<...atlikus Jaunimo parko atnaujinimo darbus ir nutiesus naujg pésciyjy tilta per
Sesupe, buvo pagerintas susisiekimas tarp Mokoly kaimo ir miesto...>

Ar kito jmoniy
skaiius ir
struktiira,
kokios jmoniy
skai¢iaus raidos
tendencijos?

<...2015 mety pradzioje Marijampolés savivaldybéje veiké 1136 jmonés. Tai sudaro
50 proc. apskrities jmoniy..>.

<... Marijampoléje galima isskirti dvi ekonomiskai reikSmingiausias savivaldybéje
vystomas veiklas: apdirbamoji pramoné bei didmeniné ir maZzmeniné prekyba,
varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas..>

<..2015 m. Marijampolés apskrityje veiké 819 didmeninés ir mazmeninés
prekybos, varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remonto jmonés bei 233
apdirbamosios pramonés jmoniy...>

<...Pagal ekonomines veiklas 2015 m. pradzioje kas tre¢ias (31 proc.) dirbantysis
dirbo apdirbamojoje pramonéje, kur buvo sukurta 33 proc. (67,5 tikst. eury) visos
Marijampolés savivaldybés pridétinés vertés gamybos kainomis. Kita didelé dalis,
28 proc. darbuotojy, uzsiémé didmenine ir mazmenine prekyba, varikliniy
transporto priemony ir motocikly remontu ir jy sukurta pridétiné verté sieké 56,3
tikst. eury gamybos kainomis (28 proc.)..>
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<...verslo jmoniy skaicius didéja..>

Kokius <...Socialinio saugumo poky¢iai vyksta teigiama linkme, taciau Sioje srityje dar yra
galétumete daug sprestiny problemy...>
jvardinti <...2015 m. socialinés rizikos socialiné pasalpa vieniems gyvenantiems ir bendrai
socialinio gyvenantiems asmenims teikta nauja nepinigine forma, t. y. skiriant maitinimo
saugumo talonus. Maitinimo talonai skirti 31 asmeniui uz 2822,00 eurus. 2015 m., palyginti
poky¢ius ir kaip | su 2014 m., dél kompensacijy uz Sildyma, karstg ir geriamajj vandenj kreipési 28,9
jvardintuméte proc. Seimy maziau. I§laidos kompensacijoms sumazéjo 31,2 proc. Dél teisés |
dinamikos kredito, paimto daugiabu¢iam namui atnaujinti (modernizuoti) ir palikanoms
poky¢ius apmoketi, kreipési 3 kartus daugiau gyventojy, kadangi padaugéjo renovuojamy
(teigiama/ namy...>
neigiama <...Misrias socialines paslaugas teiké Marijampolés socialinés pagalbos centras
linkme)? (toliau — Centras), kuriame yra 17 padaliniy. 2015 m. Centre, dienos socialinés
globos paslaugos namuose, suteiktos 59 asmenims, pagalbos namuose — 142,
ilgalaikés socialinés globos — 25, dienos socialinés globos paslaugos institucijoje —
28, vaiky laikinosios globos — 17 asmeny...>
<...Vargingiau gyvenantiems asmenims buvo teikiamas nemokamas maitinimas.
Sias paslaugas kartu su savivaldybés institucijomis organizavo Marijampolés krasto
samarie¢iy bendrija bei ,,Mantingos‘ labdaros ir paramos fondas...>
<...sriubg  namus Vieni$iems seneliams tieké Maltos ordino pagalbos Lietuvoje
Marijampolés skyrius. Sios paslaugos buvo teikiamos 70 zmoniy..>
<... sudétingas socialinés pagalbos koordinavimas 1 vadovas ir 17 padaliniy...>
<...néra metodikos rizikos Seimy kokybei vertinti...>
Kokie pokyciai | <...i§ 170 Marijampolés savivaldybéje registruoty nevyriausybiniy organizacijy
ir galimybés daugiau nei pusé (91) yra jaunimo arba su jaunimu dirbancios organizacijos...>
saviraiskos <...nuo 2015 mety savivaldybés Tarybos kadencijos laikotarpiu pradéjo veikla
srityje jvairaus | Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly taryba, kurig sudaro jaunimo
amziaus organizacijy atstovai, savivaldybés Tarybos nariai ir administracijos atsakingi
bendruomenés | darbuotojai...>
nariams? <...2015 m. veiké trys atviros jaunimo erdvés: Jaunyjy inovatoriy bazé
(www.inovatoriai. It), Multicentras, jaunimo erdvé Sasnavos senitinijoje...>
<...atsiliepiant j jaunimo likes¢ius, Marijampolés moksleiviy kiirybos centre veikia
Atviras jaunimo centras. Centro veikla orientuota j maziau galimybiy turintj
jaunimg. Veikloje dalyvavo daugiau nei 100 jaunuoliy...>
<...Marijampolés savivaldybéje kasmet jaunimo projektinei veiklai ir jaunimo
iniciatyvoms jgyvendinti skiriamos vis didesnés 1éSos. 2015 m. joms buvo skirta
apie 19 tokst. eury..>
Kokie poky¢iai | <...Marijampolés savivaldybéje: — 7359 mokinius 2015 m. ugdé 25 bendrojo
Svietimo ugdymo mokyklos (2 i jy privacios), — 1759 ikimokyklinio amziaus vaikus ugdé 18
sektoriuje? ikimokyklinj ugdyma teikianciy jstaigy (i$ jy 1 privati); 696 prieSmokyklinio

amziaus vaikai ugdomi mokykly ir ikimokykliniy jstaigy priesmokyklinio ugdymo
grupése...>

<... Daug démesio skirta Svietimo jstaigy materialinei bazei kurti, infrastruktiirai
gerinti. Remonto ir infrastrukttiros gerinimo darbams i$leista apie 317 000 eury
Savivaldybés, Valstybés, Lietuvos aplinkos apsaugos investicinio fondo 1ésy,
pradedant nuo Saligatviy, tvory keitimo, virtuviy atnaujinimo, baigiant naujy baldy
ir jrangos jsigijimu...>

<...Parengta ir savivaldybés Tarybos tvirtinta Marijampolés savivaldybés
neformaliojo vaiky Svietimo 1é8y skyrimo ir naudojimo tvarka. Laisvieji mokytojai,
menininkai, inZinieriai bei visi galintys, norintys ir gebantys rengti neformaliojo
vaiky §vietimo programas, parengé bei 2015 m. spalio-gruodzio ménesiais
jgyvendino 35 kokybiskas uzimtumo programas 1035 vaikams ir jaunuoliams,
besimokantiems bendrojo ugdymo jstaigose...>

<...Panaudota 72 803 eury 1éSy suma — tai tiksliné valstybés dotacija, siekiant
didinti vaiky, ugdomy pagal NVS programas, skaiciy..>

<...Marijampolés kolegija siiilo platy studijy programy pasirinkimg ir rengia
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specialistus, reikalingus darbo rinkai...>

<...Efektyvi Marijampolés profesinio rengimo centro veikla, rengiami jvairtis
specialistai, plétojamos inovacijos, vystomas bendradarbiavimas su verslo ir
savivaldos institucijomis...>

<...Vyresniojo amziaus bendruomenés nariai aktyviai jsitraiké j TAU veikla.
Universitete studijuoja apie 800 marijampoieciy..>

Ar vyko <...2015 m. Vs] Marijampolés ligoningje palaikomojo gydymo ir slaugos lovy
pokyciai skai¢ius i8augo iki 15 (buvo 10). Nuo 2006 m. V§] Marijampolés ligoninei suteiktas
sveikatos naujagimiams palankios ligoninés vardas, tod¢l nuolat gerinamos salygos bei
sektoriuje? aplinka naujagimiams ir gimdyvéms...>
<...2015 m. pagal Lietuvos ir Sveicarijos bendradarbiavimo programa jgyvendinti
projektai - ,,Energija tausojanciy technologijy jvedimas VS Marijampolés
ligoningje, teikiancioje paslaugas nésciajai, gimdyvei ir naujagimiui®, ,,Nés¢iyjy,
gimdyviy ir naujagimiy sveikatos priezitiros gerinimas Lietuvoje”...>
<...Ligoninéje nuolat vykdoma atskiry skyriy rekonstrukcija bei modernizavimas,
atnaujinama jranga, s€kmingai jsisavinamos Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir
Valstybés investicijy programos 1ésos. 2015 m...>
<...Marijampolés visuomenés sveikatos biuras jgyvendino projekta ,,Sveikatos
prieziiiros paslaugy teikimo mokyklose ir ikimokyklinio ugdymo jstaigose
gerinimas Marijampolés savivaldybéje”...>
<...Norvegijos finansinio mechanizmo 1éSomis atnaujinti 9 ugdymo jstaigy
kabinetai, nupirkti baldai, kompiuteriné ir programiné jranga, telefonai, jvairiis
medicininiai prietaisai, jsigytos Siuolaikinés ugdymo priemonés...>
Kokie <...Marijampolés savivaldybé pasizymi auks$tu meistriSkumu jvairiose sporto
pasiekimai, Sakose. Kasmet jvairios sporto mokyklos, centrai ir klubai iSugdo Salies
tendencijos ir ¢empiony...>
poky¢iai vyko <...Skatinant sporto plétojima, 2015 m. savivaldybés Taryba priémé sprendima
pastaraisiais kasmet uz vaiky ugdyma vieneriy mety laikui atleisti nuo mokescio visy amziaus
metais sporto grupiy cempionus. Vien per 2015 m. skai¢iuojama per 20 cempiony jvairiose sporto
srityje? Sakose..>
<...sportine veikla turi galimybeg uzsiimti visy amzZiaus grupiy bendruomenés nariai
pagal savo pomégius...>
Kokie pokyciai | <...Pragje metai buvo prasmingy kultiiros ir sporto jvykiy metai, praturting
kultiiros ir dziugiomis muzikos koncerty ir sporto pergaliy akimirkomis. Gavome galimybe
srityje? tapti Salies kultiiros sostine 2018-aisiais...>

<...Marijampoléje vyksta jvairiis kultiiriniai renginiai, bendruomenés nariai turi
galimybe pasirinkti savo interesus atitinkancias veiklas..>
<...marijampolie¢iai domisi kultiiros ir meno renginiais..>

Kaip manote, ar
bendruomenés
socialiné
gyvenimo
kokybé geréja?
Kuriuose
sektoriuose
vyksta teigiami
pokyciai?
Kuriose veiklos
srityse matote
didziausias
problemas?

<...bendruomenés gyvenimo kokybé palaipsniui didéja, ta¢iau namy tikiai dél euro
ivedimo, kainy kilimo ir geopolitiniy poky¢iy patyré nuosmukj, sumazgjo
bendruomenés nariy perkamoji galia..>

<...visi bendruomenés nariai turi galimybes dalyvauti sporto, meno, kultiirinéje,
politingje ir visuomeninéje veikloje...>

<...geréja miesto infrastruktiira, renovuotas marijampolés miesto centras, parkai..>
<...pakankamai didelé bedarbysté, sunku jsidarbinti pagal specialybe vidutinio,
vyresnio amziaus asmenims...>

...nepakanka rinkos poreikius atitinkanciy specialisty..>

...jaunimas labiau linkes dirbti didesniuose miestuose arba uzsienyje..>
...pragyvenimo lygis aukstas, o gyventojy atlyginimai mazi...>

...svarbu kurti darbo vietas ir maZinti paSalpas...>

...problema dél bendravimo, nes moralinis etinis ir atsakomybés lygis labai Zemas,
o psichologinis klimatas daugelyje organizacijy, Seimy nepalankus dirbti ir gyventi
kokybiskai...>

<...valdymas neorientuotas darniai plértai, vyrauja korupcija visuose lygiuose..>
<...did¢ja valdininky skaicius..>

<...didelé dalis bendruomenés nariy yra ant skurdo ribos...>
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Apibendrinimas

Marijampolés bendruomenés socialinés gyvenimo kokybés srityje nuolat vyksta
teigiami poky¢iai, ta¢iau pokyc¢iai socialinio saugumo, ekonomikos, valdymo
srityse vyksta, bet nepakankamai greitai ir efektyviai, kaip kad tikisi
bendruomengs nariai.
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III. MARIJAMPOLES MIESTO BENDRUOMENES SOCIALINES GEROVES
INDIKATORIU MODELIAVIMAS
3.1. Marijampolés bendruomenés SWOT (SSGG) analizé

Marijampolés bendruomenés SWOT analizé sudaryta remiantis Marijampolés regiono
2014 — 2020 m. plétros planu ( 2012). SSGG analizéje atsispindi Marijampolés bendruomenés
pasiekti vystymosi rezultatai ir pokyCiy galimybés. Marijampolés bendruomenés stiprybés
ekonomikos poziiiriu yra tai, kad didéja uzsienio investuotojy susidoméjimas regiono pramonés
jmonémis, ES SF paramos 1¢Sos pasiekia stambias regiono jmones, sudaro prielaidas jmoniy
plétrai, didéjantis mechatronikos gamybos jmoniy konkurencingumas Vidurio ir Vakary Europos
rinkose, spartesnis naujy technologijy diegimas ir dél to augancios pardavimy apimtys bei
eksportas. Infrastruktiiros iSsivystymo poziliriu iSplétota bei modernizuota tarptautiniy,
magistraliniy ir kraSto keliy infrastruktiira, pakankamai iSvystyta pagrindiniy apskrities miesty
infrastruktiira (vandentiekio, nuoteky, dujy, Silumos, elektros energijos tinklai), didelés
investicijos ] Silumos gamybos ir tiekimo infrastruktira, Silumos mazgy daugiabuciuose
namuose atnaujinimg, aplinkos tarSos mazinimg. ISrySkintos Marijampolés miesto
bendruomenés stiprybés pasizymi tuo, kad visos yra reikSmingos siekiant vystyti socialing
gerove, apima socialinés gerovés subindeksy apibréziamas, tokias kaip ekonomika, edukacija,
verslumo ir galimybiy, sveikatos ir slaugos priezitiros veiklos sritis.

Stiprybés

Marijampolés bendruomeneés SWOT analizé sudaryta remiantis Marijampolés regiono 2014 —
2020 m. plétros planu (2012). SSGG analizéje atsispindi Marijampolés bendruomeneés pasiekti
vystymosi rezultatai ir pokyc¢iy galimybés. Marijampolés bendruomenés stiprybés ekonomikos
pozitriu yra tai, kad didéja uzsienio investuotojy susidoméjimas regiono pramonés jmonémis,
ES SF paramos 1¢Sos pasiekia stambias regiono jmones, sudaro prielaidas jmoniy plétrai,
did¢jantis mechatronikos gamybos jmoniy konkurencingumas Vidurio ir Vakary Europos
rinkose, spartesnis naujy technologijy diegimas ir dél to augancios pardavimy apimtys bei
eksportas. Infrastruktiiros iSsivystymo pozilriu, iSplétota bei modernizuota tarptautiniy,
magistraliniy ir kraSto keliy infrastruktii