
 
 

Socialin÷s gerov÷s fakultetas 

Programos pavadinimas 
Socialinis darbas su sergančiais alkoholizmu ir kitomis 

priklausomyb÷mis 

Apimtis kreditais 

arba trukm÷ valandomis 
40 akademinių valandų 

Paskirtis  Programos tikslas – suteikti žinių apie pagalbos ypatumus, dirbant su 

sergančiais priklausomyb÷mis.  

Programos uždaviniai: (1) apžvelgti  priklausomybių rūšis; (2) apžvelgti  

teorijas, aiškinančias priklausomybių atsiradimo priežastis; (3) apžvelgti 

pagrindinius pagalbos teikimo modelius: ekosisteminį, visuomen÷s 

sveikatos, rizikos faktorių ir ligos; (4) supažindinti su prevencijos modeliais 

mikro, mezo ir makro lygmenyse; (5) supažindinti su intervencijų, esant 

priklausomyb÷ms, ypatumais, (6) atskleisti mokslinių tyrimų duomenų 

svarbą, organizuojant pagalbą ir prevenciją; (7) mokslinio tyrimo metodais 

įvertinti programų efektyvumą. 

Tikslin÷ grup÷ Programa skirta aukštesnįjį bei aukštąjį išsilavinimą turintiems socialiniams 

darbuotojams, dirbantiems priklausomybių prevencijos ir terapijos srityse. 

Turinys  

 

 

Pagrindin÷s temos: (1) priklausomybių priežastys ir rūšys; (2) 

priklausomybių kilmę aiškinančios teorijos; (3) pagalbos teikimo modeliai; 

(4) bendrieji priklausomybių simptomai ir susirgimo etapai; (5) rizikos 

susirgti priklausomyb÷mis faktoriai; (6) chemin÷s priklausomyb÷s rūšys; (7) 

cheminių medžiagų poveikis organizmui; (8) prevencijos kryptys ir 

modeliai, pasiūlos ir paklausos mažinimas; (9) intervencijos modeliai 

sergantiems priklausomyb÷mis; (10) pagalbos tęstinumo procesas; (11) 

mokslinio tyrimo metodai, įvertinant problemos paplitimą ir programų 

efektyvumą; (12) komandinio darbo svarba. 

Užsi÷mimo pobūdis: paskaitos, teoriniai seminarai, praktiniai seminarai, 

supervizijos. 

Mokymosi rezultatai    

 

Programą baigęs asmuo tur÷tų: (1) žinoti priklausomybių rūšis ir teorijas, 

aiškinančias priklausomybių atsiradimo priežastis; (2) suprasti pagrindinius 

pagalbos teikimo modelius: ekosisteminį, visuomen÷s sveikatos, rizikos 

faktorių ir ligos; (3) analizuoti prevencijos modelius mikro, mezo ir makro 

lygmenyse; (4) analizuoti intervencijos, esant priklausomyb÷ms, ypatumus, 

(5) pritaikyti mokslinių tyrimų duomenis, organizuojant pagalbą ir 

prevenciją; (6) vertinti programų efektyvumą mokslinio tyrimo metodais. 

Išduodamas dokumento tipas: kvalifikacijos tobulinimo pažym÷jimas, 

pripažįstamas Socialin÷s apsaugos ir darbo ministerijos ir užskaitomas 

socialinių darbuotojų atestacijai. 

Asmuo kontaktams  Socialinio darbo kompetencijų centro vadov÷ Laura Varžinskien÷. Tel. 

837209931, el.p. l.varzinskiene@sgf.vdu.lt  

Socialinio darbo kompetencijų centro projektų koordinator÷ Agn÷ 

Dorelaitien÷. Tel. 837327846, el.p. a.dorelaitiene@sgf.vdu.lt 

 


