
 

 

Socialin÷s gerov÷s fakultetas 

Programos pavadinimas Komandinio darbo įgūdžių ugdymas komandos supervizijos metodu 

Apimtis kreditais 

arba trukm÷ valandomis 
40 akademinių valandų 

Paskirtis  Programos tikslas – komandos supervizijos metodu sudaryti galimybes 

socialinių darbuotojų komandų nariams įsivertinti savo veiklą 

organizacijoje ir pl÷toti profesinę bei socialinę kompetencijas bei 

kooperaciją tarp komandos narių, tam kad ger÷tų teikiamų paslaugų kokyb÷. 

Programos uždaviniai: (1) reflektuoti ir analizuoti komandos narių 

atliekamus vaidmenis, funkcijas bei veiką, pagerinant komunikaciją 

komandos viduje; (2) gerinti kooperaciją tarp atskirų komandos narių, 

dirbant su kliento sistema bei atliekant organizacijos užduotis; (3) skatinti 

komandos viduje aktualių konfliktų sprendimą; (4) pad÷ti suvokti 

komandos (organizacijos) tikslus bei skatinti atitinkamų struktūrų 

vystymąsi; (5) skatinti profesin÷s socializacijos procesą bei didinti/kelti 

darbuotojų pasitenkinimą darbu. 

Tikslin÷ grup÷ Bet kurios specializacijos socialines paslaugas teikiančios organizacijos 

arba jos padalinio komandai.  

Turinys  

 

 

Pagrindin÷s temos: (1) komandos sud÷tis; (2) komandos narių vaidmenys; 

(3) temų išk÷limas; (4) komandos supervizijos proceso pabaigimas. 

Užsi÷mimo pobūdis: komandos supervizija. 

Mokymosi rezultatai  

 

Programą baigęs asmuo tur÷tų: (1) reflektuoti ir analizuoti komandos narių 

atliekamus vaidmenis, funkcijas bei veiką, pagerinant komunikaciją 

komandos viduje; (2) gerinti kooperaciją tarp atskirų komandos narių, 

dirbant su kliento sistema bei atliekant organizacijos užduotis; (3) skatinti 

komandos viduje aktualių konfliktų sprendimą; (4) pad÷ti suvokti 

komandos (organizacijos) tikslus bei skatinti atitinkamų struktūrų 

vystymąsi; (5) skatinti profesin÷s socializacijos procesą bei didinti/kelti 

darbuotojų pasitenkinimą darbu. 

Išduodamas dokumento tipas: kvalifikacijos tobulinimo pažym÷jimas, 

pripažįstamas Socialin÷s apsaugos ir darbo ministerijos ir užskaitomas 

socialinių darbuotojų atestacijai. 

Asmuo kontaktams Socialinio darbo kompetencijų centro vadov÷ Laura Varžinskien÷. Tel. 

837209931, el.p. l.varzinskiene@sgf.vdu.lt  

Socialinio darbo kompetencijų centro projektų koordinator÷ Agn÷ 

Dorelaitien÷. Tel. 837327846, el.p. a.dorelaitiene@sgf.vdu.lt 
 


